
นโยบายการพัฒนาการศึกษาของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

วิสัยทัศน์ (Vision)
ภายในปี ๒๕๖๐  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  สร้างโอกาสทางการศึกษา 
มุ่งพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสู่ประชาคมอาเซียน ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
By the year 2017, Phetchabun Primary Educational Service Area Office 1 provide  educational opportunities, enhance  quality and standards for the ASEAN community. Learners have needed skills  in the 21st  century.

พันธกิจ (Mission) 
ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ พัฒนาครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส่งเสริมการวิจัย ถ่ายทอดองค์ความรู้ ใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มศักยภาพ  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  เน้นการมีส่วนร่วม สร้างโอกาสทางการศึกษา  มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน  
Improve the quality of education standards at all levels.  Develop  teachers, students, educational personnels  to be ready to enter  the ASEAN Community. Promote researching, transfer knowledge, use technology to enhance their potential.  Develop  the  educational management  system  with  the principles of good governance . Focus on participation, providing educational opportunities  and  developing  
to the quality and standards.

เป้าประสงค์ (Goal)
1. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐาน (All school age population have opportunity to access  basic education)  
2. ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและมีความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน (All learners have basic standard quality and be ready to ASEAN  Community)
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ (Teachers and educational personnnels work efficiently)
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีความเข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาลและเป็นกลไกขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีคุณภาพและมาตรฐาน (Strengthen  schools and service area office according to the principles of good governance and as the mechanism to move the basic educational quality and standard )





กลยุทธ์ (Strategy)
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง (Provide educational opportunities thoroughly)
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา (Improve quality and  educational standards)
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา (Develop teachers and educational personnels  competencies)
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล (Develop the efficiency of educational administration according to the principles of good governance.)
กลยุทธ์ที่ 5 ยกระดับมาตรฐานการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 (Improve  educational standards for the ASEAN community.  Students have needed skills in 
the 21st century.) 

ค่านิยม (Value)
ยึดหลักธรรมาภิบาล สรรค์สร้างทีมงาน บริการเป็นเลิศ (Adhering to the principles of good governance, teamwork, excellent services)

อัตลักษณ์  (Identity)
“สรรค์สร้าง  เหนือชั้น  แบ่งปันน้ำใจ”  (Better Creation  Share of Good will)

เอกลักษณ์  (Uniqueness)
“สำนักงานมาตรฐาน  สายธารแห่งปัญญา” (Standard Office Stream of Wisdom)

บัญญัติ  10  ประการโรงเรียนเหรียญเพชร  
ด้านผู้เรียน   
1. นักเรียนชั้น ป.3  และชั้น ป.6 ทุกคนอ่านรู้เรื่องและสื่อสารได้
2. นักเรียนมีผลการทดสอบ NT, O-NET  สูงขึ้นร้อยละ 3  หรือมีค่าเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าระดับประเทศ
3. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ และทักษะในศตวรรษที่ 21
4. นักเรียนได้เรียนรายวิชาประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง
5. [bookmark: _GoBack]นักเรียนมีค่านิยมพื้นฐาน 12 ประการ และมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา  
6. ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษามีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
ด้านการบริหารจัดการ  
7. โรงเรียนในโครงการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมมีความพร้อมในการจัดการศึกษา
8. โรงเรียนผ่านการรับรองการประเมินของ สมศ.
9. โรงเรียนได้รับรางวัลระดับภาคขึ้นไป หรือระดับเขตพื้นที่การศึกษา 5 รางวัลขึ้นไป
10. โรงเรียนมีความปลอดภัย

