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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
 
ความเป็นมา 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 (2560, น. 14) มาตรา 54 วรรคหน่ึง 
บัญญัติว่า “รัฐต้องดําเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และมาตรา 54 วรรคสี่ บัญญัติว่า “การศึกษา
ทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเช่ียวชาญได้ตามความถนัดของตน 
และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ” 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (2542, น. 4) มาตรา 10 วรรคหนึ่ง ระบุว่า “การจัด 
การศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี 
ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การกําหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงเขตพื้นที่การศึกษาเป็น
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา (2553, น. 29-46) ระบุว่า 

2. ให้เขตพื้นที่การศึกษาและสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง กําหนดเขตพื้นที่การศึกษา ลงวันที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
ปรับปรุงแก้ไขการกําหนดเขตพ้ืนที่การศึกษา และกําหนดเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ิมเติม พ.ศ. 2550 ลงวันที่ 
9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2550 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ปรับปรุงแก้ไขการกําหนดเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และกําหนดเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ิมเติม พ.ศ. 2551 ลงวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2551 เป็นเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประถมศึกษา และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพื่อบริหารและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่มิได้อยู่ในการบริหารและจัดการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา จํานวน 182 เขต ดังต่อไปน้ี 
... 

2.97 ให้เขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เปลี่ยนแปลงเป็นเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
เพชรบูรณ์ เขต 1 ประกอบด้วยท้องที่ อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ อําเภอชนแดน และอําเภอวังโป่ง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

 ให้สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เปลี่ยนแปลงเป็นสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ต้ังอยู่ที่ อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ตั้งอยู่ที่ เลขที่ 69 หมู่ 11 
ถนนสระบุรี-หล่มสัก ตําบลสะเดียง อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ รหัสไปรษณีย์ 67000 
โทรศัพท์ 0-5673-7080, 0-5673-7083 โทรสาร 0-5673-7081, 0-5673-7075 เ ว็บไซต์ 
http://www.phetchabun1.go.th อีเมล admin@phetchabun1.go.th โดยมีพ้ืนที่ 3,961 ตารางกิโลเมตร 
ครอบคลุม 3 อําเภอ 31 ตําบล 419 หมู่บ้าน ประกอบด้วย เทศบาลเมือง จํานวน 1 แห่ง เทศบาลตําบล 
จํานวน 9 แห่ง และองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 28 แห่ง (สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์, 2561) 
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ตารางที่ 1 
ข้อมูลเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ที่ อําเภอ 
พื้นที ่

(ตาราง 
กิโลเมตร)

ตําบล หมู่บ้าน
เทศบาลเมือง

(แห่ง) 
เทศบาลตําบล 

(แห่ง) 
องค์การบริหาร 

ส่วนตําบล (แห่ง)

1  เมืองเพชรบูรณ์ 2,281 17 216 1 3 15
2  ชนแดน 1,137 9 139 0 4 8
3  วังโป่ง 543 5 64 0 2 5
 รวมทั้งสิน้ 3,961 31 419 1 9 28

หมายเหตุ. จาก ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัดเพชรบูรณ์ประจําปี 2561, โดย สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดเพชรบูรณ์, 2561. 

โดยมีอาณาเขตติดต่อกับอําเภอต่างๆ ดังน้ี 
1. ทิศเหนือ มีอาณาเขตติดต่อกับ อําเภอหล่มสัก และอําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. ทิศตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อกับ อําเภอคอนสาร และอําเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมิ 
3. ทิศใต้ มีอาณาเขตติดต่อกับ อําเภอหนองไผ่ และอําเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ 
4. ทิศตะวันตก มีอาณาเขตติดต่อกับ อําเภอเนินมะปราง จังหวัดพิษณุโลก อําเภอบางมูลนาก 

อําเภอทับคล้อ อําเภอสากเหล็ก จังหวัดพิจิตร และอําเภอหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ 

ภาพที่ 1 เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ปรับปรุงจาก แผนที่อําเภอในจังหวัดเพชรบูรณ์, 
โดย วิกิพีเดีย, 2561. 
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อํานาจหน้าท่ี 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 37 (2546, น. 14) 

ระบุว่า ให้มีสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือทําหน้าที่ในการดําเนินการให้เป็นไปตามอํานาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการ ตามท่ีกําหนดไว้ในมาตรา 36 และให้มีอํานาจหน้าที่เก่ียวกับการศึกษาตามที่กําหนดไว้ใน
กฎหมายน้ีหรือกฎหมายอ่ืน และมีอํานาจหน้าที่ ดังน้ี 

(1) อํานาจหน้าที่ในการบริหารและการจัดการศึกษา และพัฒนาสาระของหลักสูตรการศึกษาให้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(2) อํานาจหน้าที่ในการพัฒนางานด้านวิชาการและจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ร่วมกับสถานศึกษา 

(3) รับผิดชอบในการพิจารณาแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาของสถานศึกษาและสํานักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

(4) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายกําหนด 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

พ.ศ. 2560 ข้อ 5 (2560, น. 13-14) ระบุว่า ให้สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีอํานาจหน้าที่ดําเนินการ 
ให้เป็นไปตามอํานาจหน้าที่ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ และมีอํานาจหน้าที่ ดังต่อไปน้ี 

(1) จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาให้สอดคล้องกับ 
นโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความต้องการของท้องถิ่น 

(2) วิเคราะห์การจัดต้ังงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา และหน่วยงานในเขตพ้ืนที่
การศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทั้งกํากับ ตรวจสอบ 
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว 

(3) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลกัสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(4) กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(5) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(6) ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่างๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพื่อส่งเสริม สนับสนุน 

การจัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(7) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(8) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น รวมท้ังบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืน 
ที่จัดการศึกษารูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา 

(9) ดําเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 
(10) ประสาน ส่งเสริม การดําเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะทํางานด้านการศึกษา 
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(11) ประสานการปฏิบัติราชการท่ัวไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(12) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

รายนามผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ภาพที่ 2 รายนามผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
พ.ศ. 2560 ข้อ 6 (2560, น. 14-15) ระบุว่า ให้แบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ไว้ดังต่อไปน้ี 

(1) กลุ่มอํานวยการ 
(2) กลุ่มนโยบายและแผน 
(3) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(4) กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
(5) กลุ่มบริหารงานบุคคล 
(6) กลุ่มพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
(7) กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
(8) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
(9) หน่วยตรวจสอบภายใน 

นายโสภณ ผ่องสุขสกุล

• วาระการดํารงตําแหน่ง : 7 กรกฎาคม 2546 – 30 กันยายน 2550

นายสุทิศ ทองสนิทกาญจน์

• วาระการดํารงตําแหน่ง : 1 ตุลาคม 2550 – 30 กันยายน 2555

นายธวัช กงเติม

• วาระการดํารงตําแหน่ง : 1 ตุลาคม 2555 – 30 กันยายน 2560

นายอํานาจ บุญทรง

• วาระการดํารงตําแหน่ง : 1 ตุลาคม 2560 – ปัจจุบัน
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ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ข้อ 1 (2561, น. 27) ระบุว่า ให้เพ่ิมความต่อไปน้ีเป็น (10) ของข้อ 6 แห่งประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2560 

(10) กลุ่มกฎหมายและคดี 
ภาพที่ 3 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

กลุ่มกฎหมายและคดี หน่วยตรวจสอบภายใน 

กลุ่มอํานวยการ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

กลุ่มนโยบายและแผน 

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

กลุ่มบริหารงานการเงิน 
และสนิทรพัย์ 

กลุ่มพัฒนาครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา 

กลุ่มสง่เสริมการศึกษาทางไกล  
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

กลุ่มนเิทศ ติดตาม  
และประเมินผล 
การจัดการศึกษา 

กลุ่มโรงเรียน 
จํานวน 14 กลุ่ม 

สถานศึกษา 
จํานวน 146 โรง 
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ผู้บริหารการศึกษา 

ภาพที่ 4 ผู้บริหารการศกึษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

นายอํานาจ บญุทรง
ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
นายสมบูรณ์ เกียรติบัณฑิต นายสุนัด บญุสวน 

รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1

  

 
นายไท พานนนท ์ นายชาญณรงค์ ฐานะวิจิตร

รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1
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ผู้อํานวยการกลุ่ม/หน่วย 
ภาพที่ 5 ผู้อํานวยการกลุ่ม/หน่วยสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 

 

นางพนิตสิรี แพ่งสภา

• ผู้อํานวยการกลุ่มอํานวยการ

นางนวลลออ เงินเมย

• ผู้อํานวยการกลุ่มนโยบายและแผน

นายมนตรี ช่วยพยุง

• ผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล

นางอารีย์ คํามาตร

• ผู้อํานวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

นางไมตรี สําราญรื่น

• ผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์

นางอุทัยวรรณ สุวรรณผิว

• ผู้อํานวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

นางรัศมี สุวาชาติ

• ผู้อํานวยการหน่วยตรวจสอบภายใน

นางอรุณศรี ศรีเมือง

• ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อํานวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

นางทัศนา จันทร์ลา

• ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อํานวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

นางลัดดา พรหมเศรณีย์

• ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อํานวยการกลุ่มกฎหมายและคดี
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ข้อมูลบุคลากรสังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบรูณ์ เขต 1 
ตารางที่ 2 
จํานวนบุคลากรสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

หน่วย: คน 

ที่ ตําแหน่ง/กลุ่ม/หน่วย 

ข้าราชการครู
และบุคลากร 
ทางการศึกษา ลูกจ้าง 

ประจํา 
พนักงาน 
ราชการ 

อัตรา
จ้าง

รวม
ทั้งสิน้

38
ข.

38
ค.(1)

38
ค.(2)

1  ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 1   1
2  รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 4   4
3  กลุ่มอํานวยการ 7 7 1 4 19
4  กลุ่มนโยบายและแผน 5   5
5  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 

 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1  2 3

6  กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 10   10
7  กลุ่มบริหารงานบุคคล 9   9
8  กลุ่มพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 1   1
9  กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล

 การจัดการศึกษา 
16 2   18

10  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 5  3 8
11  หน่วยตรวจสอบภายใน 1   1
12  กลุ่มกฎหมายและคดี 1   1
 รวมทั้งสิน้ 5 16 42 7 1 9 80

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2561 จาก ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารสมรรถนะของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ, โดย สํานักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา, 
2561. 
 
 
 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

10 

ข้อมูลกลุ่มโรงเรียน 
ตารางที่ 3 
กลุ่มโรงเรียนและจํานวนสถานศึกษา 

หน่วย: โรง 

ที่ กลุ่มโรงเรียน ตําบล อําเภอ จังหวัด 
จํานวน

สถานศึกษา 
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนาง่ัว ท่าพล/นาง่ัว เมืองเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 10 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง ในเมือง/ป่าเลา/

สะเดียง 
เมืองเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 7 

3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก
 ดงมูลเหล็ก 

ดงมูลเหล็ก/
บ้านโคก 

เมืองเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 10 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

ชอนไพร/นายม/
บ้านโตก 

เมืองเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 13 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู วังชมภู เมืองเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 8 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง ระวิง/ห้วยสะแก เมืองเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 9 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ ห้วยใหญ่ เมืองเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 7 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ

 ตาดหมอก 
ตะเบาะ/นาป่า/

นํ้าร้อน 
เมืองเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 14 

9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย ดงขุย/ตะกุดไร/
บ้านกล้วย 

ชนแดน เพชรบูรณ์ 15 

10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม ท่าข้าม/ศาลาลาย ชนแดน เพชรบูรณ์ 10 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน ชนแดน/ซับพุทรา/

พุทธบาท 
ชนแดน เพชรบูรณ์ 14 

12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค ลาดแค ชนแดน เพชรบูรณ์ 9 
13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน ท้ายดง/วังหิน วังโป่ง เพชรบูรณ์ 11 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง ซับเปิบ/วังโป่ง/

วังศาล 
วังโป่ง เพชรบูรณ์ 9 

 รวมทั้งสิน้ 31 3 1 146 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 
 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ข้อมูลสถานศึกษา 
ตารางที่ 4 
จํานวนสถานศึกษา จําแนกตามอําเภอ กลุ่มโรงเรียน และประเภทสถานศึกษา 

หน่วย: โรง 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 
ประเภทสถานศึกษา* รวม 

ทั้งสิน้ปกติ ขยายโอกาส 
ปกติ ขนาดเล็ก ขยายโอกาส ขนาดเล็ก 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 3 5 2 0 10
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 1 0 3 3 7
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 2 6 2 0 10
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 1 7 4 1 13
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 1 5 2 0 8
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 0 4 3 2 9
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 0 5 2 0 7
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 3 7 3 1 14
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 11 39 21 7 78
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 3 9 2 1 15
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 0 7 2 1 10
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 0 10 4 0 14
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 1 6 2 0 9
  รวม อําเภอชนแดน 4 32 10 2 48
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 2 6 2 1 11
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 0 4 5 0 9
  รวม อําเภอวังโป่ง 2 10 7 1 20
 รวมทั้งสิน้ 17 81 38 10 146

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 
* ประเภทสถานศึกษา :-  ปกติ หมายความว่า สถานศึกษาที่เปิดสอนถึงระดับประถมศึกษา 
 ขยายโอกาส หมายความว่า  สถานศึกษาที่เปิดสอนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 ขนาดเล็ก หมายความว่า สถานศึกษาที่มีจํานวนนักเรียนต้ังแต่ 120 คน ลงมา 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
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ตารางที่ 5 
จํานวนสถานศึกษา จําแนกตามอําเภอ กลุ่มโรงเรียน ขนาดสถานศึกษา และจํานวนนักเรียน   หน่วย: โรง 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ขนาดสถานศกึษา/จํานวนนักเรียน (คน)

รวม 
ทั้ง 
สิ้น 

ขน
าด

 1 

ขน
าด

 2 
ขน

าด
 3 

ขน
าด

 4 
ขน

าด
 5 

ขน
าด

 6 
ขน

าด
 7 

0 1-2
0 

21
-40

 
41

-60
 

61
-80

 
81

-10
0 

10
1-1

20
 

รว
ม 

12
1-2

00
 

20
1-3

00
 

30
1-4

99
 

50
0-1

,49
9 

1,5
00

-2,
49

9 
2,5

00
 ขึ้น

ไป
 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 0 0 1 2 1 1 0 5 3 2 0 0 0 0 10 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 0 1 1 0 1 0 0 3 1 1 0 1 1 0 7 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
0 1 0 2 1 1 1 6 3 1 0 0 0 0 10 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

0 0 2 2 1 3 0 8 3 2 0 0 0 0 13 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 0 0 1 4 0 0 0 5 0 2 1 0 0 0 8 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 0 0 2 0 0 3 1 6 1 1 1 0 0 0 9 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 0 0 2 0 1 0 2 5 2 0 0 0 0 0 7 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
0 0 0 0 5 1 2 8 5 1 0 0 0 0 14 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 0 2 9 10 10 9 6 46 18 10 2 1 1 0 78 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 0 0 2 5 2 1 0 10 3 0 2 0 0 0 15 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 0 1 1 2 1 1 2 8 0 1 1 0 0 0 10 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 0 0 2 2 4 0 2 10 2 1 0 1 0 0 14 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 0 0 0 3 1 2 0 6 2 1 0 0 0 0 9 
  รวม อําเภอชนแดน 0 1 5 12 8 4 4 34 7 3 3 1 0 0 48 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 0 1 1 3 2 0 0 7 3 0 1 0 0 0 11 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 0 0 0 1 2 1 0 4 3 1 0 1 0 0 9 
  รวม อําเภอวังโป่ง 0 1 1 4 4 1 0 11 6 1 1 1 0 0 20 
 รวมทั้งสิน้ 0 4 15 26 22 14 10 91 31 14 6 3 0 0 146 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ตารางที่ 6 
จํานวนสถานศึกษา จําแนกตามอําเภอ กลุ่มโรงเรียน และช้ันเรียนที่เปิดสอน 

หน่วย: โรง 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

เปิดสอนถึงระดับ
ประถมศึกษา 

เปิดสอนถึงระดับ 
มัธยมศึกษาตอนต้น รวม 

ทั้งสิน้

อ.1
-ป

.6 
อ.2

-ป
.6 

อ.3
-ป

.6 
ป.1

-ป
.6 

ป.2
-ป

.6 

รว
ม 

อ.1
-ม.

3 

อ.2
-ม.

3 

ป.1
-ม.

3 

รว
ม 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 3 4 0 0 1 8 0 1 1 2 10
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 0 3 0 1 0 4 2 1 0 3 7
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
5 3 0 0 0 8 2 0 0 2 10

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

3 5 0 0 0 8 2 3 0 5 13

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 1 5 0 0 0 6 1 1 0 2 8
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 0 4 0 0 0 4 4 1 0 5 9
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 1 1 0 3 0 5 0 1 1 2 7
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
6 4 0 0 0 10 3 1 0 4 14

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 19 29 0 4 1 53 14 9 2 25 78
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 4 7 1 0 0 12 0 3 0 3 15
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 3 4 0 0 0 7 0 3 0 3 10
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 2 7 0 1 0 10 2 2 0 4 14
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 4 2 1 0 0 7 0 2 0 2 9
  รวม อําเภอชนแดน 13 20 2 1 0 36 2 10 0 12 48
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 1 6 1 0 0 8 1 2 0 3 11
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 1 3 0 0 0 4 2 3 0 5 9
  รวม อําเภอวังโป่ง 2 9 1 0 0 12 3 5 0 8 20
 รวมทั้งสิน้ 34 58 3 5 1 101 19 24 2 45 146

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

14 

ข้อมูลบุคลากรในสถานศกึษา 
ตารางที่ 7 
จํานวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกตามอําเภอ กลุ่มโรงเรียน ตําแหน่ง และวิทยฐานะ 

หน่วย: คน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ตําแหน่ง/วิทยฐานะ

รวม 
ทั้งสิน้ 

ผู้อํานวยการ
สถานศึกษา 

รอง
ผู้อํานวยการ
สถานศึกษา

ครู ครู 
ผู้ 

ช่วย 

เชี่ย
วช

าญ
 

ชํา
นา

ญก
าร

พิเ
ศษ

 
ชํา

นา
ญก

าร
 

ไม่
มีวิ

ทย
ฐา

นะ
 

ชํา
นา

ญก
าร

พิเ
ศษ

 

เชี่ย
วช

าญ
 

ชํา
นา

ญก
าร

พิเ
ศษ

 
ชํา

นา
ญก

าร
 

ไม่
มีวิ

ทย
ฐา

นะ
 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 0 9 0 0 0 0 46 15 0 2 72 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 2 4 0 0 5 0 94 33 8 3 149 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 0 8 0 0 0 0 58 6 4 2 78 
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 0 12 0 0 0 0 67 21 2 2 104 
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 0 6 0 0 0 0 41 12 0 1 60 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 0 6 1 0 0 0 46 24 10 1 88 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 0 6 0 0 0 1 37 4 1 0 49 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 0 12 0 1 0 0 63 28 12 3 119 
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 2 63 1 1 5 1 452 143 37 14 719 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 0 12 0 0 1 0 59 18 10 8 108 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 0 7 0 0 0 0 39 6 19 2 73 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 0 8 3 0 0 0 51 18 18 10 108 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 0 5 3 0 0 0 12 11 20 12 63 
  รวม อําเภอชนแดน 0 32 6 0 1 0 161 53 67 32 352 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 0 7 1 0 0 1 32 8 16 5 70 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 0 7 0 0 0 0 33 22 20 19 101 
  รวม อําเภอวังโป่ง 0 14 1 0 0 1 65 30 36 24 171 
 รวมทั้งสิ้น 2 109 8 1 6 2 678 226 140 70 1,242 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2561 จาก ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารสมรรถนะของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ, โดย สํานักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา, 2561. 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 

15 

ตารางที่ 8 
จํานวนบุคลากรอ่ืน จําแนกตามอําเภอ กลุ่มโรงเรียน และตําแหน่ง 

หน่วย: คน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ตําแหน่ง 

รวม
ทั้ง 
สิ้น

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 

คร
ูผู้ท

รงค
ุณค

่าฯ
 

คร
ูรา

ยเดื
อน

ฯ ค
รูข

ั้นวิ
กฤ

ต 

บุค
ลา

กร
วิท

ยา
ศา

สต
ร์ 

บุค
ลา

กร
คณิ

ตศ
าส

ตร
์ 

ธุร
กา

รโร
งเร

ียน
 

พี่เ
ลี้ย

งเด
็กพิ

กา
รฯ

 

นัก
กา

รภ
าร

โรง
 

นัก
กา

รภ
าร

โรง
 โค

รงก
าร

คืน
คร

ูฯ 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 1 2 1 0 1 5 1 1 1 13
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 1 3 0 1 4 5 0 2 24
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 2 0 3 1 0 4 4 4 1 19
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 2 2 0 2 0 5 4 4 6 25
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 0 1 2 3 0 3 4 0 4 17
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 2 0 0 2 3 4 2 4 2 19
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 0 1 1 0 1 3 2 1 1 10
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 2 2 4 1 0 7 4 1 2 23
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 17 9 14 9 6 35 26 15 19 150
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 1 2 5 1 2 5 5 2 3 26
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 0 0 1 0 0 4 2 0 6 13
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 2 0 2 0 0 5 2 3 2 16
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 0 1 2 0 1 3 2 3 0 12
  รวม อําเภอชนแดน 3 3 10 1 3 17 11 8 11 67
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 2 4 2 0 0 4 1 1 4 18
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 2 2 4 0 1 5 1 3 3 21
  รวม อําเภอวังโป่ง 4 6 6 0 1 9 2 4 7 39
 รวมทั้งสิ้น 24 18 30 10 10 61 39 27 37 256

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2561. 
 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ข้อมูลนักเรียน 
ตารางที่ 9 
จํานวนนักเรียน ห้องเรียน และอัตราส่วนห้องเรียนต่อนักเรียน จําแนกตามอําเภอ กลุ่มโรงเรียน และระดับการศึกษา 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ระดับการศึกษา รวมทั้งสิน้ ก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น
นัก

เรีย
น 

(คน
) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 203 19 1:11 877 59 1:15 133 6 1:23 1,213 84 1:15 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 632 27 1:24 2545 86 1:30 302 12 1:26 3,479 125 1:28 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
192 27 1:8 751 60 1:13 142 6 1:24 1,085 93 1:12 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตก 
 นายมชอนไพร 

332 31 1:11 848 78 1:11 228 15 1:16 1,408 124 1:12 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 238 19 1:13 712 46 1:16 197 6 1:33 1,147 71 1:17 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 234 22 1:11 722 54 1:14 252 15 1:17 1,222 91 1:14 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 53 7 1:8 456 41 1:12 95 6 1:16 604 54 1:12 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
395 37 1:11 1,030 84 1:13 240 12 1:20 1,665 133 1:13 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 2,293 189 1:13 7,941 508 1:16 1,589 78 1:21 11,823 775 1:16 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 398 34 1:12 1,230 98 1:13 213 12 1:18 1,841 144 1:13 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 268 24 1:12 735 65 1:12 241 11 1:22 1,244 100 1:13 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 368 33 1:12 1,143 90 1:13 285 15 1:19 1,796 138 1:14 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 234 21 1:12 560 54 1:11 156 6 1:26 950 81 1:12 
  รวม อําเภอชนแดน 1,268 112 1:12 3,668 307 1:12 895 44 1:21 5,831 463 1:13 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 255 23 1:12 732 67 1:11 141 9 1:16 1,128 99 1:12 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 326 26 1:13 880 60 1:15 370 18 1:21 1,576 101 1:16 
  รวม อําเภอวังโป่ง 581 46 1:13 1,612 127 1:13 511 27 1:19 2,074 200 1:11 
 รวมทั้งสิ้น 4,142 347 1:12 13,221 942 1:15 2,995 149 1:21 20,358 1,438 1:15 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ตารางที่ 10 
จํานวนนักเรียน ห้องเรียน และอัตราส่วนห้องเรียนต่อนักเรียน ระดับก่อนประถมศึกษา จําแนกตามอําเภอ 
กลุ่มโรงเรียน และช้ันเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ชั้นเรียน รวมทั้งสิน้ 
อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 17 3 1:6 90 8 1:12 96 8 1:12 203 19 1:11
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 24 2 1:12 261 12 1:22 347 13 1:27 632 27 1:24
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
39 7 1:6 58 10 1:6 95 10 1:10 192 27 1:8

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

41 5 1:9 140 13 1:11 151 13 1:12 332 31 1:11

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 15 2 1:8 93 8 1:12 130 9 1:15 238 19 1:13
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 35 4 1:9 99 9 1:11 114 9 1:13 234 22 1:11
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 10 1 1:10 17 3 1:6 26 3 1:9 53 7 1:8
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
63 9 1:7 153 14 1:11 179 14 1:13 395 37 1:11

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 244 33 1:8 911 77 1:12 1,138 79 1:15 2,293 189 1:13
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 40 4 1:10 152 14 1:11 206 16 1:13 398 34 1:12
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 32 3 1:11 119 11 1:11 117 10 1:12 268 24 1:12
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 56 5 1:12 158 14 1:12 154 14 1:11 368 33 1:12
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 29 4 1:8 109 8 1:14 96 9 1:11 234 21 1:12
  รวม อําเภอชนแดน 157 16 1:10 538 47 1:12 573 49 1:12 1,268 112 1:12
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 6 2 1:3 119 10 1:12 130 11 1:12 255 23 1:12
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 21 3 1:7 139 10 1:14 166 10 1:17 326 26 1:13
  รวม อําเภอวังโป่ง 27 5 1:6 258 20 1:13 296 21 1:15 581 46 1:13
 รวมทั้งสิ้น 428 54 1:8 1,707 144 1:12 2,007 149 1:14 4,142 347 1:12

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 
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ตารางที่ 11 
จํานวนนักเรียน ห้องเรียน และอัตราส่วนห้องเรียนต่อนักเรียน ระดับประถมศึกษา ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-3 
จําแนกตามอําเภอ กลุ่มโรงเรียน และช้ันเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ชั้นเรียน รวมทั้งสิน้ 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ประถมศึกษาปีท่ี 2 ประถมศึกษาปีท่ี 3

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 148 9 1:17 140 10 1:14 135 10 1:14 423 29 1:15 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 387 14 1:28 407 14 1:30 409 14 1:30 1,203 42 1:29 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
137 10 1:14 117 10 1:12 111 10 1:12 365 30 1:13 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

134 13 1:11 141 13 1:11 136 13 1:11 411 39 1:11 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 135 8 1:17 104 7 1:15 92 7 1:14 331 22 1:16 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 126 9 1:14 106 9 1:12 105 9 1:12 337 27 1:13 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 76 7 1:11 83 7 1:12 73 6 1:13 232 20 1:12 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
164 14 1:12 169 14 1:13 171 14 1:13 504 42 1:12 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 1,307 84 1:16 1,267 84 1:16 1,232 83 1:15 3,806 251 1:16 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 213 17 1:13 194 16 1:13 195 16 1:13 602 49 1:13 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 129 11 1:12 107 11 1:10 121 11 1:11 357 33 1:11 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 202 15 1:14 182 15 1:13 193 15 1:13 577 45 1:13 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 101 9 1:12 84 9 1:10 98 9 1:11 283 27 1:11 
  รวม อําเภอชนแดน 645 52 1:13 567 51 1:12 607 51 1:12 1,819 154 1:12 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 116 11 1:11 120 11 1:11 123 11 1:12 359 33 1:11 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 164 10 1:17 139 10 1:14 137 10 1:14 440 30 1:15 
  รวม อําเภอวังโป่ง 280 21 1:14 259 21 1:13 260 21 1:13 799 63 1:13 
 รวมทั้งสิ้น 2,232 157 1:15 2,093 156 1:14 2,099 155 1:14 6,424 468 1:14 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ตารางที่ 12 
จํานวนนักเรียน ห้องเรียน และอัตราส่วนห้องเรียนต่อนักเรียน ระดับประถมศึกษา ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4-6 
จําแนกตามอําเภอ กลุ่มโรงเรียน และช้ันเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ชั้นเรียน รวมทั้งสิน้ 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ประถมศึกษาปีท่ี 2 ประถมศึกษาปีท่ี 3 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 145 10 1:15 144 10 1:15 165 10 1:17 454 30 1:16
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 442 14 1:32 465 15 1:31 435 15 1:29 1,342 44 1:31
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
114 10 1:12 128 10 1:13 144 10 1:15 386 30 1:13

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

134 13 1:11 150 13 1:12 153 13 1:12 437 39 1:12

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 120 8 1:15 120 8 1:15 141 8 1:18 381 24 1:16
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 115 9 1:13 133 9 1:15 137 9 1:16 385 27 1:15
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 79 7 1:12 72 7 1:11 73 7 1:11 224 21 1:11
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
170 14 1:13 189 14 1:14 167 14 1:12 526 42 1:13

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 1,319 85 1:16 1,401 86 1:17 1,415 86 1:17 4135 257 1:17
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 192 17 1:12 207 16 1:13 229 16 1:15 628 49 1:13
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 134 11 1:13 122 10 1:13 122 11 1:12 378 32 1:12
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 195 15 1:13 202 15 1:14 169 15 1:12 566 45 1:13
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 86 9 1:10 94 9 1:11 97 9 1:11 277 27 1:11
  รวม อําเภอชนแดน 607 52 1:12 625 50 1:13 617 51 1:13 1,849 153 1:13
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 123 11 1:12 122 11 1:12 128 12 1:11 373 34 1:11
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 126 10 1:13 149 10 1:15 165 10 1:17 440 30 1:15
  รวม อําเภอวังโป่ง 249 21 1:12 271 21 1:13 293 22 1:14 813 64 1:13
 รวมทั้งสิ้น 2,175 158 1:14 2,297 157 1:15 2,325 159 1:15 6,797 474 1:15

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ตารางที่ 13 
จํานวนนักเรียน ห้องเรียน และอัตราส่วนห้องเรียนต่อนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จําแนกตามอําเภอ 
กลุ่มโรงเรียน และช้ันเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ชั้นเรียน รวมทั้งสิน้ 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 มัธยมศึกษาปีท่ี 2 มัธยมศึกษาปีท่ี 3

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

นัก
เรีย

น 
(คน

) 

ห้อ
งเร

ียน
 (ห้

อง
) 

ห้อ
งเร

ียน
 : น

ักเร
ียน

 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 50 2 1:25 44 2 1:22 39 2 1:20 133 6 1:23 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 99 4 1:25 107 4 1:27 96 4 1:24 302 12 1:26 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
57 2 1:29 39 2 1:20 46 2 1:23 142 6 1:24 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

74 5 1:15 87 5 1:18 67 5 1:14 228 15 1:16 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 64 2 1:32 65 2 1:33 68 2 1:34 197 6 1:33 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 87 5 1:18 90 5 1:18 75 5 1:15 252 15 1:17 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 31 2 1:16 35 2 1:18 29 2 1:15 95 6 1:16 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
81 4 1:21 74 4 1:19 85 4 1:22 240 12 1:20 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 543 26 1:21 541 26 1:21 505 26 1:20 1,589 78 1:21 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 77 4 1:20 72 4 1:18 64 4 1:16 213 12 1:18 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 88 4 1:22 82 4 1:21 71 3 1:24 241 11 1:22 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 108 5 1:22 90 5 1:18 87 5 1:18 285 15 1:19 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 67 2 1:34 43 2 1:22 46 2 1:23 156 6 1:26 
  รวม อําเภอชนแดน 340 15 1:23 287 15 1:20 268 14 1:20 895 44 1:21 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 46 3 1:16 48 3 1:16 47 3 1:16 141 9 1:16 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 126 6 1:21 119 6 1:20 125 6 1:21 370 18 1:21 
  รวม อําเภอวังโป่ง 172 9 1:20 167 9 1:19 172 9 1:20 511 27 1:19 
 รวมทั้งสิ้น 1,055 50 1:22 995 50 1:20 945 49 1:20 2,995 149 1:21 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2560 จาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล, โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT) 
ตารางที่ 14 
คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ 3 ด้าน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 
ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560* เพิ่มขึน้/

ลดลง 
(ร้อยละ)

สถานศึกษา 
(โรง) 

คะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

สถานศึกษา 
(โรง) 

คะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 52.91 10 52.27  -0.64 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 43.97 8 51.84  7.87 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 51.62 10 59.05  7.43 
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 57.44 13 50.14  -7.30 
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 46.12 8 43.06  -3.06 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 53.08 9 52.33  -0.75 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 56.47 7 59.50  3.03 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 54.59 14 48.93  -5.66 
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 52.75 79 51.86  -0.89 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 48.33 15 44.15  -4.18 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 51.39 11 48.73  -2.66 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 49.82 15 49.89  0.07 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 48.35 9 45.89  -2.46 
  รวม อําเภอชนแดน 50 49.36 50 47.10  -2.26 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 52.47 11 51.28  -1.19 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 49.19 10 44.85  -4.34 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 50.99 21 48.39  -2.60 
 รวมทั้งสิ้น 151 52.18 150 50.23 -1.95 
 ระดับประเทศ 47.11 45.24 -1.87 
 เทียบกับระดับประเทศ 5.07 4.99 

* ผู้เข้าสอบปกติ ปีการศึกษา 2560 จํานวน 1,938 คน 
 
 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ตารางที่ 15 
คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ ความสามารถด้านภาษา 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 
ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560* เพิ่มขึน้/

ลดลง 
(ร้อยละ) 

สถานศึกษา 
(โรง) 

คะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

สถานศึกษา 
(โรง) 

คะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 57.36 10 60.35  2.99  
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 49.27 8 60.12  10.85  
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 56.93 10 62.18  5.25  
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 59.59 13 56.88  -2.71  
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 50.10 8 51.75  1.65  
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 56.26 9 56.48  0.22  
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 60.48 7 61.44  0.96  
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 57.09 14 56.04  -1.05  
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 56.40 79 57.95  1.55  
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 52.82 15 53.59  0.77  
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 56.32 11 54.14  -2.18  
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 53.14 15 54.38  1.24  
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 49.73 9 53.38  3.65  
  รวม อําเภอชนแดน 50 53.00 50 53.90  0.90  
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 56.16 11 57.94  1.78  
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 53.01 10 51.44  -1.57  
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 54.74 21 55.01  0.27  
 รวมทั้งสิ้น 151 56.13 150 57.14 1.01  
 ระดับประเทศ 51.00 52.67 1.67  
 เทียบกับระดับประเทศ 5.13 4.47  

* ผู้เข้าสอบปกติ ปีการศึกษา 2560 จํานวน 1,938 คน 
 
 
 
 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ตารางที่ 16 
คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ ความสามารถด้านคาํนวณ 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 
ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560* เพิ่มขึน้/

ลดลง 
(ร้อยละ)

สถานศึกษา 
(โรง) 

คะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

สถานศึกษา 
(โรง) 

คะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 44.23 10 47.00  2.77 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 36.67 8 44.71  8.04 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 43.26 10 57.32  14.06 
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 50.41 13 43.87  -6.54 
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 36.35 8 36.65  0.30 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 42.77 9 47.60  4.83 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 46.88 7 60.35  13.47 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 44.36 14 41.22  -3.14 
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 43.83 79 46.79  2.96 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 39.91 15 33.59  -6.32 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 43.29 11 42.98  -0.31 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 42.37 15 46.71  4.34 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 40.17 9 37.79  -2.38 
  รวม อําเภอชนแดน 50 41.34 50 40.16  -1.18 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 41.75 11 42.52  0.77 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 38.67 10 38.37  -0.30 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 40.37 21 40.66  0.29 
 รวมทั้งสิ้น 151 42.68 150 44.29 1.61 
 ระดับประเทศ 36.97 37.75 0.78 
 เทียบกับระดับประเทศ 5.71 6.54 

* ผู้เข้าสอบปกติ ปีการศึกษา 2560 จํานวน 1,938 คน 
 
 
 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ตารางที่ 17 
คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ ความสามารถด้านเหตุผล 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 
ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560* เพิ่มขึน้/

ลดลง 
(ร้อยละ) 

สถานศึกษา 
(โรง) 

คะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

สถานศึกษา 
(โรง) 

คะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 57.13 10 49.46  -7.67  
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 45.95 8 50.69  4.74  
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 54.69 10 57.65  2.96  
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 62.31 13 49.67  -12.64  
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 51.91 8 40.77  -11.14  
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 60.19 9 52.93  -7.26  
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 62.05 7 56.69  -5.36  
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 62.30 14 49.52  -12.78  
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 58.02 79 50.82  -7.20  
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 52.26 15 45.26  -7.00  
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 54.55 11 49.06  -5.49  
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 53.95 15 48.57  -5.38  
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 55.15 9 46.51  -8.64  
  รวม อําเภอชนแดน 50 53.75 50 47.25  -6.50  
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 59.49 11 53.37  -6.12  
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 55.90 10 44.74  -11.16  
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 57.87 21 49.49  -8.38  
 รวมทั้งสิ้น 151 57.73 150 49.27 -8.46  
 ระดับประเทศ 53.37 45.31 -8.06  
 เทียบกับระดับประเทศ 4.36 3.96  

* ผู้เข้าสอบปกติ ปีการศึกษา 2560 จํานวน 1,938 คน 
 
 
 
 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ตารางที่ 18 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า 
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 129 39.91 10 157 38.24 -1.67 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 436 37.58 8 456 35.90 -1.68 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 103 37.79 10 106 35.92 -1.87 
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 155 39.03 13 122 34.65 -4.38 
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 113 36.33 8 92 34.49 -1.84 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 103 37.49 9 92 34.76 -2.74 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 70 37.57 7 78 31.26 -6.31 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 194 41.43 14 154 36.31 -5.12 
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,303 38.70 79 1,257 35.38 -3.32 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 167 40.15 15 174 35.95 -4.19 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 112 46.60 11 121 35.86 -10.74 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 130 37.50 15 158 35.54 -1.96 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 88 40.50 9 103 35.77 -4.73 
  รวม อําเภอชนแดน 50 497 40.78 50 556 35.78 -5.01 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 117 38.67 11 105 33.53 -5.14 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 134 43.62 10 135 34.68 -8.94 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 251 40.90 21 240 34.05 -6.85 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,051 39.69 150 2,053 35.33 -4.36 
 ระดับ สพฐ. 471,053 40.51 450,996 37.93 -2.58
 เทียบกับระดับ สพฐ. -0.82  -2.60 
 ระดับประเทศ 724,347 42.32 704,705 39.79 -2.53
 เทียบกับระดับประเทศ -2.63  -4.46 

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
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ตารางที่ 19 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 129 53.86 10 157 45.42  -8.44  
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 436 48.90 8 456 43.16  -5.74  
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 103 47.49 10 106 42.76  -4.73  
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 155 52.07 13 122 41.97  -10.10  
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 113 47.93 8 92 42.59  -5.34  
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 103 51.58 9 92 41.18  -10.39  
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 70 46.38 7 78 37.54  -8.84  
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 194 52.83 14 154 43.47  -9.37  
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,303 50.57 79 1,257 42.46  -8.11  
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 167 52.22 15 174 43.03  -9.18  
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 112 59.11 11 121 44.97  -14.14  
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 130 49.35 15 158 42.35  -6.99  
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 88 52.17 9 103 42.95  -9.22  
  รวม อําเภอชนแดน 50 497 52.81 50 556 43.22  -9.58  
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 117 46.27 11 105 40.08  -6.18  
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 134 52.54 10 135 42.90  -9.64  
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 251 49.09 21 240 41.35  -7.74  
 รวมทั้งสิ้น 151 2,051 51.10 150 2,053 42.56  -8.54  
 ระดับ สพฐ.  471,053 51.88 450,996 45.29  -6.59 
 เทียบกับระดับ สพฐ.  -0.78 -2.73   
 ระดับประเทศ  724,347 52.98 704,705 46.58  -6.40 
 เทียบกับระดับประเทศ  -1.88 -4.02   

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ตารางที่ 20 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จาํแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า 
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 129 29.84 10 157 31.75 1.91 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 436 30.63 8 456 31.03 0.40 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 103 28.81 10 106 27.85 -0.96 
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 155 29.45 13 122 29.29 -0.16 
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 113 28.45 8 92 29.87 1.42 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 103 28.70 9 92 29.34 0.64 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 70 30.09 7 78 26.04 -4.05 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 194 31.22 14 154 33.33 2.11 
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,303 29.71 79 1,257 30.08 0.37 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 167 27.59 15 174 29.14 1.55 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 112 37.92 11 121 28.35 -9.57 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 130 28.18 15 158 30.06 1.87 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 88 29.91 9 103 29.75 -0.17 
  รวม อําเภอชนแดน 50 497 30.35 50 556 29.36 -0.99 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 117 37.66 11 105 30.22 -7.44 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 134 38.63 10 135 28.02 -10.61 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 251 38.09 21 240 29.23 -8.87 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,051 31.07 150 2,053 29.72 -1.35 
 ระดับ สพฐ. 471,043 31.11 450,988 32.73 1.62 
 เทียบกับระดับ สพฐ. -0.04  -3.01 
 ระดับประเทศ 724,336 34.59 704,692 36.34 1.75
 เทียบกับระดับประเทศ -3.52  -6.62 

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
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ตารางที่ 21 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 129 36.12 10 157 36.54  0.42  
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 436 34.31 8 456 34.66  0.35  
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 103 36.89 10 106 35.38  -1.51  
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 155 35.67 13 122 33.29  -2.37  
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 113 32.46 8 92 32.07  -0.39  
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 103 33.24 9 92 31.59  -1.65  
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 70 36.20 7 78 30.57  -5.63  
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 194 41.32 14 154 32.54  -8.78  
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,303 36.21 79 1,257 33.40  -2.82  
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 167 40.01 15 174 33.30  -6.71  
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 112 46.22 11 121 32.15  -14.07  
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 130 35.39 15 158 32.83  -2.56  
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 88 39.01 9 103 31.76  -7.26  
  รวม อําเภอชนแดน 50 497 39.77 50 556 32.63  -7.13  
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 117 35.78 11 105 31.87  -3.91  
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 134 41.89 10 135 32.09  -9.80  
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 251 38.53 21 240 31.97  -6.56  
 รวมทั้งสิ้น 151 2,051 37.70 150 2,053 32.95  -4.75  
 ระดับ สพฐ.  471,027 38.76 450,953 35.55  -3.21  
 เทียบกับระดับ สพฐ.  -1.06 -2.60   
 ระดับประเทศ  724,285 40.47 704,633 37.12  -3.35 
 เทียบกับระดับประเทศ  -2.77 -4.17   

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ตารางที่ 22 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า 
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 129 39.82 10 157 39.25 -0.57 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 436 36.47 8 456 34.76 -1.72 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 103 37.98 10 106 37.69 -0.28 
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 155 38.94 13 122 34.05 -4.90 
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 113 36.47 8 92 33.43 -3.04 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 103 36.45 9 92 36.92 0.47 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 70 37.61 7 78 30.88 -6.73 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 194 40.34 14 154 35.92 -4.42 
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,303 38.30 79 1,257 35.56 -2.74 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 167 40.76 15 174 38.33 -2.42 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 112 43.15 11 121 37.94 -5.21 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 130 37.08 15 158 36.92 -0.16 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 88 40.90 9 103 38.63 -2.27 
  รวม อําเภอชนแดน 50 497 40.21 50 556 37.90 -2.31 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 117 34.97 11 105 31.94 -3.04 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 134 41.41 10 135 35.68 -5.73 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 251 37.87 21 240 33.62 -4.25 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,051 38.87 150 2,053 36.06 -2.80 
 ระดับ สพฐ. 471,050 40.27 450,990 38.13 -2.14 
 เทียบกับระดับ สพฐ. -1.40  -2.07 
 ระดับประเทศ 724,349 41.22 704,697 39.12 -2.10
 เทียบกับระดับประเทศ -2.35  -3.06 

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
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ตารางที่ 23 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 48 31.11 10 38 33.53  2.42  
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 98 29.16 8 58 28.26  -0.90  
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 34 31.33 10 36 30.05  -1.28  
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 59 30.98 13 41 28.64  -2.34  
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 55 31.22 8 53 30.91  -0.31  
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 60 30.60 9 60 31.48  0.88  
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 25 30.79 7 23 31.06  0.27  
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 55 32.07 14 50 28.91  -3.16  
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 434 30.90 79 359 30.08  -0.82  
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 52 32.18 15 66 29.23  -2.95  
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 54 38.42 11 41 29.61  -8.81  
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 70 31.64 15 80 31.30  -0.34  
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 32 30.23 9 28 30.10  -0.13  
  รวม อําเภอชนแดน 50 208 33.24 50 215 30.16  -3.08  
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 46 29.67 11 52 30.78  1.11  
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 99 32.54 10 91 32.35  -0.19  
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 145 31.46 21 143 31.76  0.30  
 รวมทั้งสิ้น 151 787 31.62 150 717 30.40  -1.22  
 ระดับ สพฐ.  476,748 35.71 475,643 34.48  -1.23  
 เทียบกับระดับ สพฐ.  -4.09 -4.08   
 ระดับประเทศ  637,491 35.62 643,904 34.33  -1.29 
 เทียบกับระดับประเทศ  -4.00 -3.93   

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ตารางที่ 24 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า 
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 48 41.20 10 38 49.63 8.43 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 98 40.17 8 58 39.04 -1.13 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 34 44.20 10 36 42.86 -1.34 
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 59 42.29 13 41 41.40 -0.89 
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 55 42.35 8 53 44.87 2.52 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 60 41.84 9 60 45.57 3.73 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 25 46.27 7 23 46.11 -0.16 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 55 41.29 14 50 42.48 1.19 
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 434 42.17 79 359 43.55 1.38 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 52 43.97 15 66 40.96 -3.01 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 54 47.95 11 41 42.04 -5.91 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 70 42.71 15 80 43.87 1.16 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 32 39.54 9 28 41.57 2.03 
  รวม อําเภอชนแดน 50 208 43.81 50 215 42.30 -1.51 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 46 40.58 11 52 45.36 4.78 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 99 42.17 10 91 48.46 6.29 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 145 41.57 21 143 47.30 5.73 
 รวมทั้งสิ้น 151 787 42.50 150 717 43.88 1.38 
 ระดับ สพฐ. 476,748 46.81 475,643 48.77 1.96 
 เทียบกับระดับ สพฐ. -4.31  -4.89 
 ระดับประเทศ 637,491 46.36 643,904 48.29 1.93
 เทียบกับระดับประเทศ -3.86  -4.41 

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
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ตารางที่ 25 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 48 26.42 10 38 29.44  3.02  
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 98 25.61 8 58 25.85  0.24  
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 34 27.20 10 36 29.05  1.85  
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 59 27.30 13 41 28.30  1.00  
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 55 27.80 8 53 25.27  -2.53  
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 60 27.26 9 60 26.86  -0.40  
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 25 26.67 7 23 28.09  1.42  
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 55 29.08 14 50 27.06  -2.02  
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 434 27.29 79 359 27.41  0.12  
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 52 25.85 15 66 27.81  1.96  
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 54 32.58 11 41 25.51  -7.07  
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 70 26.86 15 80 27.82  0.96  
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 32 25.87 9 28 28.04  2.17  
  รวม อําเภอชนแดน 50 208 27.87 50 215 27.28  -0.59  
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 46 24.91 11 52 26.00  1.09  
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 99 29.33 10 91 26.44  -2.89  
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 145 27.68 21 143 26.27  -1.41  
 รวมทั้งสิ้น 151 787 27.51 150 717 27.17  -0.34  
 ระดับ สพฐ.  476,705 31.39 475,338 30.14  -1.25  
 เทียบกับระดับ สพฐ.  -3.88 -2.97   
 ระดับประเทศ  637,406 31.80 643,592 30.45  -1.35 
 เทียบกับระดับประเทศ  -4.29 -3.28   

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพืน้ฐาน 
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ตารางที่ 26 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า 
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 48 24.98 10 38 23.23 -1.75 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 98 21.87 8 58 21.29 -0.58 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 34 23.81 10 36 20.98 -2.83 
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 59 23.38 13 41 17.48 -5.90 
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 55 22.69 8 53 22.60 -0.09 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 60 21.82 9 60 22.72 0.90 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 25 19.75 7 23 18.48 -1.27 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 55 24.44 14 50 17.92 -6.52 
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 434 22.87 79 359 20.28 -2.59 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 52 23.85 15 66 19.03 -4.82 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 54 31.99 11 41 22.24 -9.75 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 70 25.44 15 80 22.08 -3.36 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 32 24.40 9 28 23.42 -0.98 
  รวม อําเภอชนแดน 50 208 26.51 50 215 21.58 -4.93 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 46 21.10 11 52 21.18 0.08 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 99 25.31 10 91 23.89 -1.42 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 145 23.73 21 143 22.88 -0.85 
 รวมทั้งสิ้น 151 787 23.99 150 717 21.09 -2.90 
 ระดับ สพฐ. 476,551 29.53 475,533 26.55 -2.98 
 เทียบกับระดับ สพฐ. -5.54  -5.46 
 ระดับประเทศ 637,256 29.31 643,772 26.30 -3.01
 เทียบกับระดับประเทศ -5.32  -5.21 

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
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ตารางที่ 27 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพิ่มขึน้/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้เข้า
สอบ 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 48 31.85 10 38 31.83  -0.02  
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 98 28.98 8 58 26.83  -2.15  
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 10 34 30.09 10 36 27.30  -2.79  
4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร 14 59 30.95 13 41 27.37  -3.58  
5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 55 32.04 8 53 30.90  -1.14  
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 60 31.48 9 60 30.79  -0.69  
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 25 30.47 7 23 31.54  1.07  
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 14 55 33.44 14 50 28.16  -5.28  
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 434 31.27 79 359 29.08  -2.19  
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 52 35.04 15 66 29.12  -5.92  
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 54 41.15 11 41 28.64  -12.51  
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 70 31.56 15 80 31.44  -0.12  
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 32 31.11 9 28 27.38  -3.73  
  รวม อําเภอชนแดน 50 208 34.75 50 215 29.48  -5.27  
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 46 32.07 11 52 30.57  -1.50  
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 99 33.35 10 91 30.60  -2.75  
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 145 32.87 21 143 30.59  -2.28  
 รวมทั้งสิ้น 151 787 32.48 150 717 29.46  -3.02  
 ระดับ สพฐ.  476,377 35.12 475,218 32.47  -2.65  
 เทียบกับระดับ สพฐ.  -2.64 -3.01   
 ระดับประเทศ  637,047 34.99 643,462 32.28  -2.71 
 เทียบกับระดับประเทศ  -2.51 -2.82   

หมายเหตุ. จาก รายงานผลการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2560, โดย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, เพชรบูรณ์: ผู้แต่ง. 
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ผลการประเมินการอ่าน 
ตารางที่ 28 
ผลการประเมนิการอ่าน ระดับประถมศึกษา จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 837 824 98.15 10 853 852 99.74 1.59
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 2,560 2,535 97.78 8 2,502 2,496 87.46 -10.32
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 691 687 99.53 10 682 675 99.23 -0.30 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 825 823 92.72 13 787 785 99.85 7.13 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 635 624 98.63 8 570 564 99.53 0.90
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 653 653 100.00 9 640 640 100.00 0.00
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 436 433 98.93 7 434 434 100.00 1.07
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 977 969 99.27 14 888 886 99.76 0.49 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 7,614 7,548 97.86 79 7,356 7,332 98.48 0.62
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 1,113 1,064 96.26 15 1,082 1,054 98.16 1.90
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 723 698 94.81 11 687 672 90.34 -4.47
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 977 961 98.73 15 988 985 93.08 -5.65
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 563 529 94.06 9 519 509 98.59 4.53
  รวม อําเภอชนแดน 50 3,376 3,252 96.29 50 3,276 3,220 94.99 -1.30
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 714 688 96.96 11 704 701 99.82 2.86
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 811 805 99.52 10 817 816 89.77 -9.75
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 1,525 1,493 98.18 21 1,521 1,517 95.03 -3.15
 รวมทั้งสิ้น 151 12,515 12,293 97.38 150 12,153 12,069 96.84 -0.54

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 29 
ผลการประเมนิการอ่านออกเสียง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน 
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 133 133 100.00 10 134 134 100.00 0.00 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 393 379 90.17 8 392 392 87.50 -2.67 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 111 110 99.00 10 120 118 98.33 -0.67 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 124 124 92.86 13 125 124 99.23 6.37 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 96 96 75.00 8 79 79 87.50 12.50 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 99 99 100.00 9 108 108 100.00 0.00 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 66 66 85.71 7 84 84 100.00 14.29 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 157 157 100.00 14 149 148 98.81 -1.19 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,179 1,164 93.89 79 1,191 1,187 96.92 3.03 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 183 175 96.80 15 184 172 95.20 -1.60 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 132 130 90.56 11 104 104 90.91 0.35 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 187 183 98.56 15 169 167 92.17 -6.39 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 111 106 96.54 9 86 83 97.37 0.83 
  รวม อําเภอชนแดน 50 613 594 95.91 50 543 526 93.74 -2.17 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 128 125 97.19 11 119 119 100.00 2.81 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 124 121 88.88 10 131 131 90.00 1.12 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 252 246 93.23 21 250 250 95.24 2.01 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,044 2,004 94.47 150 1,984 1,963 95.62 1.15 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 30 
ผลการประเมนิการอ่านรู้เรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 142 142 100.00 10 132 132 100.00 0.00
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 415 413 99.92 8 388 388 87.50 -12.42
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 108 106 98.57 10 104 104 100.00 1.43 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 132 132 92.86 13 127 127 100.00 7.14 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 113 113 100.00 8 92 90 74.31 -25.69
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 107 107 100.00 9 94 94 100.00 0.00
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 80 79 96.43 7 69 69 85.71 -10.72
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 149 148 99.45 14 151 151 100.00 0.55 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,246 1,240 98.15 79 1,157 1,155 94.87 -3.28
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 178 175 97.91 15 175 171 97.67 -0.24
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 130 130 90.91 11 115 115 90.91 0.00
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 170 167 92.42 15 166 165 92.94 0.52
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 87 86 99.07 9 92 91 99.38 0.31
  รวม อําเภอชนแดน 50 565 558 94.93 50 548 542 95.07 0.14
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 117 117 100.00 11 123 122 90.73 -9.27
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 119 119 90.00 10 129 129 90.00 0.00
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 236 236 95.24 21 252 251 90.38 -4.86
 รวมทั้งสิ้น 151 2,047 2,034 96.68 150 1,957 1,948 94.31 -2.37

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

38 

ตารางที่ 31 
ผลการประเมนิการอ่านรู้เรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน 
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน)

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน)

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 123 123 100.00 10 144 144 100.00 0.00 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 425 421 99.27 8 408 408 75.00 -24.27 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 117 117 100.00 10 102 102 100.00 0.00 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 140 140 92.86 13 126 126 100.00 7.14 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 94 94 100.00 8 102 102 100.00 0.00 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 123 123 100.00 9 103 103 100.00 0.00 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 77 76 98.81 7 76 76 100.00 1.19 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 142 142 100.00 14 140 139 99.41 -0.59 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,241 1,236 98.57 79 1,201 1,200 97.36 -1.21 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 190 190 100.00 15 163 160 99.00 -1.00 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 114 114 90.91 11 120 119 90.72 -0.19 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 173 171 99.77 15 167 167 93.33 -6.44 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 79 78 98.61 9 75 71 94.51 -4.10 
  รวม อําเภอชนแดน 50 556 553 97.68 50 525 517 94.67 -3.01 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 112 111 98.48 11 117 115 99.03 0.55 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 136 136 90.00 10 117 117 90.00 0.00 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 248 247 94.44 21 234 232 94.73 0.29 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,045 2,036 97.70 150 1,960 1,949 96.10 -1.60 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 32 
ผลการประเมนิการอ่านรู้เรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 142 139 98.41 10 133 133 100.00 1.59
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 426 423 96.52 8 432 428 87.35 -9.17
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 126 126 100.00 10 113 109 97.84 -2.16 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 145 145 92.86 13 138 138 100.00 7.14 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 110 108 99.31 8 93 93 100.00 0.69
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 120 120 100.00 9 117 117 100.00 0.00
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 61 60 97.62 7 68 68 100.00 2.38
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 156 154 99.03 14 138 138 100.00 0.97 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,286 1,275 97.76 79 1,232 1,224 98.44 0.68
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 203 183 93.62 15 179 173 97.81 4.19
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 112 105 97.70 11 116 109 80.57 -17.13
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 162 161 99.85 15 169 169 93.33 -6.52
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 88 78 87.71 9 75 73 98.77 11.06
  รวม อําเภอชนแดน 50 565 527 95.32 50 539 524 92.85 -2.47
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 135 121 91.92 11 113 113 100.00 8.08
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 157 157 90.00 10 140 140 90.00 0.00
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 292 278 91.01 21 253 253 95.24 4.23
 รวมทั้งสิ้น 151 2,143 2,080 96.01 150 2,024 2,001 96.13 0.12

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 33 
ผลการประเมนิการอ่านรู้เรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน 
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 166 157 93.80 10 151 150 98.57 4.77 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 461 459 99.69 8 422 422 87.50 -12.19 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 108 107 99.62 10 127 126 99.44 -0.18 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 124 124 92.86 13 145 145 100.00 7.14 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 105 97 89.55 8 108 106 99.17 9.62 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 97 97 88.89 9 125 125 100.00 11.11 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 82 82 100.00 7 59 59 100.00 0.00 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 173 171 98.90 14 148 148 100.00 1.10 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,316 1,294 95.41 79 1,285 1,281 98.40 2.99 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 191 180 94.69 15 201 200 99.71 5.02 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 124 111 86.99 11 109 102 89.17 2.18 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 150 147 97.37 15 159 159 93.33 -4.04 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 109 101 92.08 9 86 86 100.00 7.92 
  รวม อําเภอชนแดน 50 574 539 93.33 50 555 547 95.53 2.20 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 101 98 98.23 11 128 128 100.00 1.77 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 149 146 98.33 10 156 155 88.89 -9.44 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 250 244 98.28 21 284 283 94.71 -3.57 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,140 2,077 95.12 150 2,124 2,111 96.93 1.81 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 34 
ผลการประเมนิการอ่านรู้เรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 131 130 99.00 10 159 159 100.00 1.00
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 440 440 100.00 8 460 458 87.42 -12.58
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 121 121 100.00 10 116 116 100.00 0.00 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 160 158 92.18 13 126 125 99.49 7.31 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 117 116 99.41 8 96 94 98.44 -0.97
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 107 107 100.00 9 93 93 100.00 0.00
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 70 70 100.00 7 78 78 100.00 0.00
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 200 197 98.81 14 162 162 100.00 1.19 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,346 1,339 98.24 79 1,290 1,285 98.48 0.24
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 168 161 97.51 15 180 178 99.70 2.19
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 111 108 85.92 11 123 123 90.91 4.99
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 135 132 97.69 15 158 158 93.33 -4.36
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 89 80 92.09 9 105 105 100.00 7.91
  รวม อําเภอชนแดน 50 503 481 94.04 50 566 564 95.91 1.87
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 121 116 97.49 11 104 104 100.00 2.51
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 126 126 100.00 10 144 144 90.00 -10.00
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 247 242 98.69 21 248 248 95.24 -3.45
 รวมทั้งสิ้น 151 2,096 2,062 96.91 150 2,104 2,097 97.17 0.26

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ผลการประเมินการเขียน 
ตารางที่ 35 
ผลการประเมนิการเขียน ระดับประถมศึกษา จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน 
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 837 833 99.50 10 853 850 99.36 -0.14 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 2,560 2,534 97.68 8 2,502 2,493 86.61 -11.07 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 691 686 99.39 10 682 673 99.10 -0.29 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 825 824 92.79 13 787 786 99.94 7.15 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 635 634 99.93 8 570 561 99.29 -0.64 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 653 653 100.00 9 640 640 100.00 0.00 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 436 428 98.02 7 434 434 100.00 1.98 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 977 972 99.59 14 888 887 99.88 0.29 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 7,614 7,564 98.11 79 7,356 7,324 98.34 0.23 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 1,113 1,081 96.87 15 1,082 1,061 98.67 1.80 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 723 710 98.39 11 687 682 90.41 -7.98 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 977 959 98.37 15 988 981 92.79 -5.58 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 563 539 95.68 9 519 503 97.45 1.77 
  รวม อําเภอชนแดน 50 3,376 3,289 97.44 50 3,276 3,227 94.87 -2.57 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 714 708 99.35 11 704 699 99.32 -0.03 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 811 805 99.28 10 817 815 89.63 -9.65 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 1,525 1,513 99.31 21 1,521 1,514 94.70 -4.61 
 รวมทั้งสิ้น 151 12,515 12,366 98.06 150 12,153 12,065 96.68 -1.38 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 36 
ผลการประเมนิการเขียนคํา ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 จําแนกตามอําเภอ และกลุ่มโรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 133 131 98.95 10 134 133 99.38 0.43
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 393 379 89.83 8 392 389 87.38 -2.45
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 111 108 97.33 10 120 118 98.33 1.00 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 124 124 92.86 13 125 124 99.60 6.74 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 96 96 75.00 8 79 78 86.93 11.93
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 99 99 100.00 9 108 108 100.00 0.00
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 66 66 85.71 7 84 84 100.00 14.29
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 157 155 97.14 14 149 148 98.81 1.67 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,179 1,158 93.02 79 1,191 1,182 96.83 3.81
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 183 170 94.10 15 184 166 93.40 -0.70
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 132 130 90.56 11 104 103 90.55 -0.01
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 187 178 96.96 15 169 162 89.14 -7.82
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 111 91 83.44 9 86 74 88.84 5.40
  รวม อําเภอชนแดน 50 613 569 92.26 50 543 505 90.67 -1.59
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 128 124 97.46 11 119 115 96.31 -1.15
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 124 120 87.76 10 131 131 90.00 2.24
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 252 244 92.85 21 250 246 93.30 0.45
 รวมทั้งสิ้น 151 2,044 1,971 92.74 150 1,984 1,933 94.28 1.54

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 37 
ผลการประเมนิการเขียนเรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน 
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 142 142 100.00 10 132 131 97.50 -2.50 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 415 413 99.92 8 388 387 87.46 -12.46 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 108 106 98.57 10 104 104 100.00 1.43 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 132 132 92.86 13 127 127 100.00 7.14 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 113 113 100.00 8 92 89 73.96 -26.04 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 107 107 100.00 9 94 94 100.00 0.00 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 80 79 96.43 7 69 69 85.71 -10.72 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 149 149 100.00 14 151 151 100.00 0.00 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,246 1,241 98.25 79 1,157 1,152 94.51 -3.74 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 178 173 96.65 15 175 175 100.00 3.35 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 130 127 88.05 11 115 113 90.15 2.10 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 170 166 92.07 15 166 166 93.33 1.26 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 87 87 100.00 9 92 91 99.21 -0.79 
  รวม อําเภอชนแดน 50 565 553 93.99 50 548 545 95.69 1.70 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 117 117 100.00 11 123 123 90.91 -9.09 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 119 119 90.00 10 129 129 90.00 0.00 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 236 236 95.24 21 252 252 90.48 -4.76 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,047 2,030 96.42 150 1,957 1,949 94.34 -2.08 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 38 
ผลการประเมนิการเขียนเรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 123 1,000 100.00 10 144 143 98.57 -1.43
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 425 794 99.27 8 408 407 71.88 -27.39
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 117 1,000 100.00 10 102 102 100.00 0.00 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 140 1,300 92.56 13 126 126 100.00 7.44 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 94 800 100.00 8 102 102 100.00 0.00
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 123 900 100.00 9 103 103 100.00 0.00
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 77 692 97.02 7 76 76 100.00 2.98
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 142 1,400 100.00 14 140 140 100.00 0.00 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,241 7,886 98.36 79 1,201 1,199 96.97 -1.39
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 190 1,500 95.67 15 163 161 99.11 3.44
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 114 1,000 90.30 11 120 120 90.91 0.61
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 173 1,496 99.77 15 167 167 93.33 -6.44
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 79 888 98.61 9 75 72 96.97 -1.64
  รวม อําเภอชนแดน 50 556 4,884 96.25 50 525 520 95.19 -1.06
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 112 1,083 100.00 11 117 116 99.30 -0.70
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 136 900 90.00 10 117 117 90.00 0.00
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 248 1,983 95.24 21 234 233 94.87 -0.37
 รวมทั้งสิ้น 151 2,045 14,753 97.23 150 1,960 1,952 96.08 -1.15

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 39 
ผลการประเมนิการเขียนเรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน 
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 142 141 99.41 10 133 133 100.00 0.59 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 426 423 96.52 8 432 432 87.50 -9.02 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 126 126 100.00 10 113 110 98.42 -1.58 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 145 145 92.86 13 138 138 100.00 7.14 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 110 110 100.00 8 93 93 100.00 0.00 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 120 120 100.00 9 117 117 100.00 0.00 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 61 59 96.43 7 68 68 100.00 3.57 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 156 155 99.60 14 138 138 100.00 0.40 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,286 1,279 97.95 79 1,232 1,229 98.53 0.58 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 203 198 97.68 15 179 179 100.00 2.32 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 112 107 96.77 11 116 116 81.82 -14.95 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 162 162 100.00 15 169 169 93.33 -6.67 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 88 86 97.22 9 75 75 100.00 2.78 
  รวม อําเภอชนแดน 50 565 553 98.09 50 539 539 94.00 -4.09 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 135 135 100.00 11 113 113 100.00 0.00 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 157 156 88.89 10 140 138 88.42 -0.47 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 292 291 94.71 21 253 251 94.49 -0.22 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,143 2,123 97.54 150 2,024 2,019 96.46 -1.08 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 40 
ผลการประเมนิการเขียนเรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 166 166 100.00 10 151 151 100.00 0.00
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 461 458 99.53 8 422 418 87.34 -12.19
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 108 108 100.00 10 127 126 99.44 -0.56 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

14 124 124 92.86 13 145 145 100.00 7.14 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 105 104 99.31 8 108 105 98.75 -0.56
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 97 97 88.89 9 125 125 100.00 11.11
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 82 81 99.16 7 59 59 100.00 0.84
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 173 171 99.47 14 148 148 100.00 0.53 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,316 1,309 97.22 79 1,285 1,277 98.52 1.30
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 191 187 98.14 15 201 200 99.76 1.62
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 124 124 100.00 11 109 107 88.71 -11.29
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 150 147 96.00 15 159 159 93.33 -2.67
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 109 109 100.00 9 86 86 100.00 0.00
  รวม อําเภอชนแดน 50 574 567 98.24 50 555 552 95.45 -2.79
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 101 101 100.00 11 128 128 100.00 0.00
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 149 148 99.57 10 156 156 90.00 -9.57
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 250 249 99.79 21 284 284 95.24 -4.55
 รวมทั้งสิ้น 151 2,140 2,125 97.92 150 2,124 2,113 97.04 -0.88

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ตารางที่ 41 
ผลการประเมนิการเขียนเรื่อง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

(ร้อยละ) 

สถาน 
ศึกษา 
(โรง) 

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ)

สถาน
ศึกษา 
(โรง)

ผู้รับการ
ประเมิน 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 
(คน) 

ผู้ผ่าน
เกณฑ์ 

(ร้อยละ) 
 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 10 131 130 99.00 10 159 159 100.00 1.00 
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 8 440 440 100.00 8 460 460 87.50 -12.50 
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคก 

 ดงมูลเหล็ก 
10 121 121 100.00 10 116 113 98.64 -1.36 

4  กลุ่มโรงเรียนบ้านโตก 
 นายมชอนไพร 

14 160 160 92.86 13 126 126 100.00 7.14 

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 8 117 117 100.00 8 96 94 98.44 -1.56 
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 9 107 107 100.00 9 93 93 100.00 0.00 
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 7 70 68 98.41 7 78 78 100.00 1.59 
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณ 

 ตาดหมอก 
14 200 200 100.00 14 162 162 100.00 0.00 

  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 80 1,346 1,343 98.49 79 1,290 1,285 98.40 -0.09 
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 15 168 167 99.63 15 180 180 100.00 0.37 
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 11 111 109 89.77 11 123 123 90.91 1.14 
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 15 135 135 100.00 15 158 158 93.33 -6.67 
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 9 89 88 99.15 9 105 105 100.00 0.85 
  รวม อําเภอชนแดน 50 503 499 97.49 50 566 566 96.00 -1.49 
 อําเภอวังโป่ง

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 11 121 119 98.99 11 104 104 100.00 1.01 
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 10 126 126 100.00 10 144 144 90.00 -10.00 
  รวม อําเภอวังโป่ง 21 247 245 99.47 21 248 248 95.24 -4.23 
 รวมทั้งสิ้น 151 2,096 2,087 98.29 150 2,104 2,099 97.16 -1.13 

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ผลการประเมินการรู้เรื่องการอ่าน (Reading Literacy) ตามแนว PISA 
ตารางที่ 42 
ผลการประเมินการรู้เรือ่งการอ่านตามแนว PISA ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น จําแนกตามอําเภอ และกลุม่โรงเรียน 

ที่ อําเภอ/กลุ่มโรงเรียน 
สถ

าน
ศึก

ษา
 (โ

รง)
 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 มัธยมศึกษาปีท่ี 2 มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มัธยมศึกษาตอนต้น

ผู้ร
ับก

าร
ปร

ะเมิ
น 

(คน
) 

ผู้ผ่
าน

เกณ
ฑ์ 

(คน
) 

ผู้ผ่
าน

เกณ
ฑ์ 

(ร้อ
ยล

ะ) 

ผู้ร
ับก

าร
ปร

ะเมิ
น 

(คน
) 

ผู้ผ่
าน

เกณ
ฑ์ 

(คน
) 

ผู้ผ่
าน

เกณ
ฑ์ 

(ร้อ
ยล

ะ) 

ผู้ร
ับก

าร
ปร

ะเมิ
น 

(คน
) 

ผู้ผ่
าน

เกณ
ฑ์ 

(คน
) 

ผู้ผ่
าน

เกณ
ฑ์ 

(ร้อ
ยล

ะ) 

ผู้ร
ับก

าร
ปร

ะเมิ
น 

(คน
) 

ผู้ผ่
าน

เกณ
ฑ์ 

(คน
) 

ผู้ผ่
าน

เกณ
ฑ์ 

(ร้อ
ยล

ะ) 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์
1  กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว 2 39 39 100 36 36 100 38 38 100 113 113 100
2  กลุ่มโรงเรียนในเมือง 3 100 97 98.28 84 82 98.52 58 56 97.98 242 235 98.28
3  กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก 2 41 41 100 46 46 100 38 38 100 125 125 100

4 
 กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายม 
 ชอนไพร 

5 73 73 100 69 66 96.67 46 44 97.14 188 183 98.04

5  กลุ่มโรงเรียนวังชมภู 2 56 56 100 67 67 100 52 52 100 175 175 100
6  กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง 5 87 87 100 71 71 100 59 59 100 217 217 100
7  กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ 2 28 28 100 22 22 100 22 22 100 72 72 100
8  กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก 4 66 66 100 72 72 100 51 51 100 189 189 100
  รวม อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 25 490 487 99.79 467 462 99.16 364 360 99.19 1,321 1,309 99.40
 อําเภอชนแดน
9  กลุ่มโรงเรียนดงขุย 3 72 71 99.24 57 55 93.54 65 65 100 194 191 98.38
10  กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม 3 78 78 100 67 65 98.10 44 44 100 189 187 99.32
11  กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน 4 80 80 100 88 88 100 82 82 100 250 250 100
12  กลุ่มโรงเรียนลาดแค 2 37 37 100 40 37 94.45 28 28 100 105 102 97.46
  รวม อําเภอชนแดน 12 267 266 99.81 252 245 96.98 219 219 100 738 730 99.00
 

13  กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน 3 46 45 98.25 49 49 100 53 51 98.20 148 145 98.78
14  กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง 5 115 113 96.67 123 120 98.98 98 98 100 336 331 98.73
  รวม อําเภอวังโป่ง 8 161 158 97.26 172 169 99.37 151 149 99.32 484 476 98.75
 รวมทั้งสิ้น 45 918 911 99.35 891 876 98.61 734 728 99.43 2,543 2,515 99.18

หมายเหตุ. ข้อมูล ณ 31 มกราคม 2561 จาก ระบบติดตามและประเมินผลอิเล็กทรอนิกส์การดําเนินงาน 
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการและกิจกรรม, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ส่วนที่ 2 ทิศทางการดําเนินงาน 
 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้ศึกษาวิเคราะห์บริบทที่เก่ียวข้อง 
ประกอบด้วย รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 (ร่าง) ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 – 2564 นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 นโยบายรัฐบาล 
ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 นโยบายการตรวจราชการ ประจําปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2561 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ์ 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) แผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ. 2561 – 2564) จังหวัดเพชรบูรณ์ และจุดเน้น ผลการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
และผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
มากําหนดสาระสําคัญของแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

วิสัยทัศน ์
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เป็นองค์กรช้ันนําในการพัฒนาคุณภาพ 

และคุณธรรม บนพ้ืนฐานของความเป็นไทย 
ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้กําหนดนโยบาย 

ปีการศึกษา 2561 ดังนี้ คือ ปีการศึกษา 2561 เป็นปีแห่งการรวมพลังยกระดับคุณภาพการศึกษา 
และส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

และทั่วถึง 
2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ของหลักสูตรและค่านิยมของคนไทย 12 ประการ บนพ้ืนฐานความเป็นไทย 
3. พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะที่เหมาะสม 

และมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ 
4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาและสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้มีคุณภาพ 

ตามมาตรฐาน 
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เป้าประสงค ์
1. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง 
2. นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการที่สมดุลตามช่วงวัย 
3. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนมคีุณภาพตามมาตรฐาน ตามหลักสูตร 
4. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ของหลักสูตรและค่านิยมของคนไทย 12 ประการ บนพ้ืนฐานความเป็นไทย 
5. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถและทักษะที่เหมาะสม 

และมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ 
6. สถานศึกษาทกุแห่งมีระบบประกันคุณภาพภายในที่ได้มาตรฐาน 
7. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

กลยุทธ์ 
1. ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใหเ้ป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม 
4. พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วม 

จุดเน้น 
1. สถานศึกษาปลอดนักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ 
2. สถานศึกษามีผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา 
3. สถานศึกษาปลอดภัย สะอาด ร่มรื่น สวยงาม ปราศจากขยะ 
4. สถานศึกษาผ่านการประเมินระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. สถานศึกษาใช้แผนเป็นเคร่ืองมือในการขับเคล่ือนนโยบาย 

ค่านิยม 
บริการเด่น เน้นทีมงาน สรรค์สร้างคุณภาพ 

อัตลักษณ์ 
สรรค์สร้างเหนือช้ัน แบ่งปันนํ้าใจ 

เอกลักษณ์ 
สํานักงานมาตรฐาน สายธารแห่งปัญญา 
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รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 (2560, น. 14) มาตรา 54 วรรคหน่ึง 

บัญญัติว่า “รัฐต้องดําเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และมาตรา 54 วรรคสี่ บัญญัติว่า “การศึกษา
ทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนา ผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเช่ียวชาญได้ตามความถนัดของตน 
และมีความรับผิดชอบ ต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ” 

พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (2542, น. 4) มาตรา 10 วรรคหนึ่ง ระบุว่า “การจัด 

การศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี 
ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” 

(ร่าง) ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
(ร่าง) ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนา 

การเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560, น. 59-112) ได้ระบุ วิสัยทัศน์ เป้าหมาย และยุทธศาสตร์ ดังน้ี  
วิสัยทัศน ์

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจําชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน” 

เป้าหมาย 
เป้าหมายด้านความม่ันคง 

1. การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลง ทั้งภายในประเทศและภายนอก 
ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ 
ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง 

2. ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็ง 
เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกท่ีนําไปสู่การบริหาร 
ประเทศที่ต่อเน่ืองและโปร่งในตามหลักธรรมาภิบาล 

3. สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน 
มีความเข้มแข็ง ครอบครัว มีความอบอุ่น 

4. ประชาชน มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต มีที่อยู่อาศัย 
และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

5. ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ํา 
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เป้าหมายด้านความม่ังคั่ง 
1. ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเน่ือง ยกระดับเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง 

ความเหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น 
2. เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอก 

ประเทศ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดสําคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาคท้ังการคมนาคม 
ขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทําธุรกิจ มีบทบาทสําคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก 
เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 

3. ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเน่ือง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา 
ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมายด้านความย่ังยืน 

1. การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้น
อย่างต่อเน่ือง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะ
ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรบัและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 

2. การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลก 
ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น 
คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 

3. มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างย่ังยืน ให้ความสําคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน 
เพ่ือการพัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

4. ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
1. การรักษาความสงบภายในประเทศ 
2. การพัฒนาศักยภาพในการป้องกันประเทศ พร้อมรับมือกับภัยคุกคามทั้งทางทหาร 

และภัยคุกคามอ่ืนๆ 
3. บูรณาการความร่วมมือกับต่างประเทศที่เอ้ือให้เกิดความมั่นคง ความมั่นคั่งทางเศรษฐกิจ 

ป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ และคุณภาพชีวิตของคนในชาติ 
4. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและทางทะเล 
5. การบริหารจัดการความมั่นคงให้สอดคล้องกับแผนงานพัฒนาอ่ืนๆ เพ่ือช่วยเหลือประชาชน 

และร่วมพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 

1. การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ 
2. การพัฒนาสังคมผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Society) เพ่ือสร้างผู้ประกอบการทางธุรกิจ 
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3. การพัฒนาปัจจยัสนับสนุนและการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4. การวางรากฐานที่แข็งแกร่งเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 
1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (Transformation of Culture) เพ่ือสร้างคนไทยที่มี

คุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย 
2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
3. การปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลกิโฉม (Transformation of Learning) 
4. การพัฒนาและรักษากลุ่มผูม้คีวามสามารถพิเศษ (Talents) 
5. การเสริมสร้างให้คนไทยมสีุขภาวะที่ดี 
6. การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 

ยุทธศาสตร์การสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
1. การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สินของ

คนทุกกลุ่มในสังคม 
2. การสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางสังคมอย่างทั่วถึง 
3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
4. การสร้างความสมานฉันทใ์นสงัคม 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
1. จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปอ้งกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
2. วางระบบบริหารจัดการนํ้าอย่างบูรณาการให้มีประสิทธิภาพใน 25 ลุ่มนํ้า ทั้งด้านอุปสงค์และอุปทาน 
3. พัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจ 
4. พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
5. รว่มลดปัญหาโลกร้อนและปรบัตัวให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
6. ใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตรแ์ละนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
1. การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ 
2. การยกระดับงานบริการประชาชนและการอํานวยความสะดวกของภาครัฐสู่ความเป็นเลิศ 
3. การปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ 
4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในการปฏิบัติราชการ 

และมีความเป็นมืออาชีพ 
5. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6. การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้มีความชัดเจน ทันสมัย เป็นธรรม 

และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 



ส่วนที่ 2 
ทิศทางการดําเนนิงาน 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ีสิบสอง พ.ศ. 2560 – 2564 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 – 2564 (2560, น. 1) ได้ระบุ 

วิสัยทัศน์ เป้าหมายรวม ยุทธศาตร์ เป้าหมาย และตัวช้ีวัด ดังน้ี 
วิสัยทัศน ์

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจําชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน” 

เป้าหมายรวม 
1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน 

ที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองต่ืนรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ 
มีความรับผิดชอบและทําประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ 
มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเป็นไทย 

2. ความเหลื่อมล้ําทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง 
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม กลุ่มที่มีรายได้ตํ่าสุดร้อยละ 40 มีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 15 

3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการ 
และดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก 
ที่เข้มแข็งสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ มีระบบการผลิต 
และให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้
ช้ันสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาค 
เพื่อลดความเหลื่อมล้ํา โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี 
และมีปัจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนาที่เอ้ือต่อการขยายตัว
ของภาคการผลิตและบริการ 

4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ํา โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ประเทศเพื่อรักษา
ความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 
ภายในปี 2563 เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการ 
อย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมขึ้น และรักษาคุณภาพนํ้าและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน 

5. มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิม
ความเช่ือมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหา 
อาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้ามนุษย์ลดลง 
มีความพร้อมที่ปกป้องประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมใน
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การกําหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิดความเช่ือมโยงการขนส่ง โลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วน 
การพัฒนาที่สําคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออก 
ของไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงขึ้น 

6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอํานาจ 
และมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนดําเนินการแทนได้ดีกว่าลดลง 
เพ่ิมการใช้ระบบดิจิทัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปช่ันลดลง และการบริหารจัดการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นมีอิสระมากขึ้น โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดทําโดยสถาบันการจัดการนานาชาติ 
และอันดับความยากง่ายในการดําเนินธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณ 
มีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น และดัชนีการรับรู้การทุจริตดีขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มีความรู้
ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัลเพ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสรา้งและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

เป้าหมาย 
1. คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานทีดี่ของสังคมเพ่ิมขึ้น 
2. คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ้น 
3. คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
4. คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ้น 
5. สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้นโดยเฉพาะ

สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันทางศาสนา ชุมชน สื่อมวลชน และภาคเอกชน 
ตัวชี้วัด 
1. ประชากรอายุ 13 ปีขึ้นไปมีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรมเพ่ิมขึ้น 
2. คดีอาญามีสัดส่วนลดลง 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพ 
3. เด็กมีพัฒนาการสมวัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมีสติปัญญาและความฉลาดทางอารมณ์เพ่ิมขึ้น 
4. คะแนน IQ เฉลี่ยไม่ตํ่ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
5. เด็กร้อยละ 70 มีคะแนน EQ ไม่ตํ่ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
วัยแรงงานมีความรู้และทักษะเป็นไปตามความต้องการของตลาดแรงงานและมีทักษะทางการเงิน

เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ 
6. ผู้เรียนในระบบทวิภาคีเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 30 ต่อปี 
7. ผู้ที่ได้รับการรบัรองคุณวุฒิวิชาชีพและผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติเพ่ิมขึ้น 
8. การออมส่วนบุคคลต่อรายได้พึงจับจ่ายใช้สอยเพ่ิมขึ้น 
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ผู้สูงอายุวัยต้นมีงานทําและรายได้ที่เหมาะสมกับศักยภาพของผู้สูงอายุ 
9. การมีงานทําของผู้สูงอายุ (อายุ 60 – 69 ปี) เพ่ิมขึ้น 
10. ผลคะแนนสอบ PISA ในแต่ละวิชาไม่ตํ่ากว่า 500 
11. การใช้อินเทอร์เน็ตเพ่ือการอ่านหาความรู้เพ่ิมขึ้น 
12. การอ่านของคนไทยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 85 
13. แรงงานที่ขอเทียบโอนประสบการณ์และความรู้เพ่ือขอรับวุฒิ ปวช. และ ปวส. เพ่ิมขึ้นเฉลี่ย

ร้อยละ 20 ต่อปี 
14. ประชากรอายุ 15 – 79 ปีมีภาวะนํ้าหนักเกินลดลง 
15. การตายจากอุบัติเหตุทางถนนตํ่ากว่า 18 คน ต่อประชากรแสนคน 
16. ประชาชนเล่นกีฬาและเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการเพ่ิมขึ้น 
17. อัตราการฆ่าตัวตายสําเร็จต่อประชากรแสนคนลดลง 
18. การคลอดในผูห้ญิงกลุ่มอายุ 15 – 19 ปี ลดลง 
19. รายจ่ายสุขภาพทั้งหมดไม่เกินร้อยละ 5 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
20. ผู้สูงอายุที่อาศัยในบ้านที่มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเป็นรอ้ยละ 20 
21. ดัชนีครอบครัวอบอุ่นอยู่ในระดับดีขึ้น 
22. ประชากรอายุ 13 ปีขึ้นไปมีการปฏิบัติตามหลักคําสอนทางศาสนาเพ่ิมขึ้น 
23. ธุรกิจที่เป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคมเพ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสรา้งความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
เป้าหมาย 
1. ลดปัญหาความเหลื่อมล้ําด้านรายได้ของกลุ่มคนท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน 

และแก้ไขปัญหาความยากจน 
2. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ 
3. เพิ่มศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพื่อให้ชุมชนพึ่งพาตนเอง 

และได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น 
ตัวชี้วัด 
1. รายได้เฉลีย่ต่อหัวของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มรีายได้ตํ่าสดุ เพ่ิมขึ้นไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 15 ต่อปี 
2. ค่าสัมประสิทธ์ิความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงเหลือ 0.41 เมื่อสิ้นสุด 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
3. การถือครองสินทรัพย์ทางการเงินของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ทีม่ีรายได้ตํ่าสุดเพ่ิมขึ้น 
4. สัดส่วนประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลงเหลือร้อยละ 6.5 ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ 
5. สัดส่วนหน้ีสินต่อรายได้ทั้งหมดของครัวเรือนของกลุ่มครัวเรือนที่ยากจนที่สุด ลดลง 
6. อัตราการเข้าเรียนสุทธิ (ที่ปรับปรุง) ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเท่ากับร้อยละ 90 โดยไม่มี 

ความแตกต่างระหว่างกลุ่มนักเรียน/นักศึกษาที่ครอบครัวมีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมและระหว่างพ้ืนที่ 
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7. สัดส่วนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาทุกระดับช้ันผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 
มีจํานวนเพ่ิมขึ้น และความแตกต่างของคะแนนผลสัมฤทธ์ิระหว่างพ้ืนที่และภูมิภาคลดลง 

8. สัดส่วนแรงงานนอกระบบที่อยู่ภายใต้ประกันสังคม (ผู้ประกันตนตามมาตรา 40) และที่เข้าร่วม 
กองทุนการออมแห่งชาติต่อกําลังแรงงานเพ่ิมขึ้น 

9. ความแตกต่างของสัดส่วนบุคลากรทางการแพทย์ต่อประชากรระหว่างพ้ืนที่ลดลง 
10. การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมของกลุ่มประชากรที่มีฐานะยากจนเพ่ิมขึ้น 
11. สัดส่วนครัวเรือนที่เข้าถึงแหล่งเงินทุนเพ่ิมขึ้น 
12. ดัชนีชุมชนเข้มแข็งเพ่ิมขึ้นในทุกภาค 
13. มูลค่าสินค้าชุมชนเพ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสรา้งความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
เป้าหมาย 
เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพและย่ังยืน 
1. เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพ ประชาชนมีความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
2. การลงทุนภาครัฐและเอกชนขยายตัวอย่างต่อเน่ือง 
3. พัฒนาภาคส่งออกให้ขยายตัวและเป็นกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย 
4. เพ่ิมผลิตภาพการผลิตของประเทศ 
5. รักษาเสถียรภาพของการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
6. เพ่ิมการลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศ 
7. ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น 
8. ประเทศไทยมขีีดความสามารถในการแข่งขนัทางเศรษฐกิจสูงขึ้น 
การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจรายสาขา 
9. เศรษฐกิจรายสาขาเติบโตอย่างเข้มแข็งและเป็นฐานในการสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 

ของประเทศ 
10. เกษตรกรมีรายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตรเพ่ิมขึ้นและพ้ืนที่การทําเกษตรกรรมย่ังยืนเพ่ิมขึ้น 

ต่อเน่ือง 
11. พัฒนาพ้ืนที่ไปสู่เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ 
12. ประเทศไทยมีรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นและมีขีดความสามารถในการแข่งขัน 

ด้านการท่องเที่ยวสูงขึ้น 
13. วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมากขึ้น 
14. เพ่ิมประสทิธิภาพของภาคการเงินเพ่ือให้เป็นกลไกสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม 
ตัวชี้วัด 
1. อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจเฉลี่ยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ไมตํ่่ากว่าร้อยละ 5 
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2. รายได้ต่อหัวไม่ตํ่ากว่า 8,200 ดอลลาร์ สรอ. ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 (ปี 2564) 
และรายได้สุทธิของรัฐบาลต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 19.0 

3. อัตราการขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไมตํ่่ากว่าร้อยละ 10 ต่อปี 
4. อัตราการขยายตัวของการลงทุนภาคเอกชนไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 7.5 ต่อปี 
5. อัตราการขยายตัวของมูลค่าการส่งออกเฉลี่ยไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 4.0 
6. ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 2.5 ต่อปี 
7. ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงานไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 2.5 ต่อปี 
8. อัตราเงินเฟ้อระยะปานกลางอยู่ที่ร้อยละ 2.5 ± 1.5 
9. หน้ีสาธารณะคงค้าง ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ไม่เกินร้อยละ 55 ของผลิตภัณฑ์มวลรวม 

ในประเทศ 
10. ดุลบัญชีเดินสะพัดไม่เกินร้อยละ 2 ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
11. การลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเฉลี่ยปีละ 

57,000 ล้านบาท 
12. จํานวนการยื่นแบบเพ่ือชําระภาษีประชาชนและผู้ประกอบการที่เข้าข่ายต้องเสียภาษีเพ่ิมขึ้น 
13. อันดับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศโดย IMD เลื่อนขึ้นไปอยู่ในกลุ่ม 1 

ใน 25 ของประเทศแรกที่ได้รับการจัดอันดับทั้งหมด 
14. อัตราการขยายตัวของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ (นอกเหนือจากบริการภาครัฐ) 

ขยายตัวเฉลี่ยไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 3, 4.5 และ 6 ต่อปี ตามลําดับ 
15. รายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตรเพ่ิมขึ้นเป็น 59,460 บาทต่อครัวเรือนในปี 2564 
16. พ้ืนที่การทําเกษตรกรรมย่ังยืนเพ่ิมขึ้นเป็น 5,000,000 ไร ่ในปี 2564 
17. จํานวนพ้ืนที่ที่ได้รับการพัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมนิเวศจํานวน 15 พ้ืนที่ 
18. รายได้จากการท่องเที่ยวไม่ตํ่ากว่า 3 ล้านล้านบาท 
19. อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยว (The Travel & Tourism Competitiveness 

Index: TTCI) ไม่ตํ่ากว่าอันดับที่ 30 
20. สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์

มวลรวมในประเทศทั้งประเทศเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 45 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
21. อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันในภาคการเงินปรับตัวดีขึ้น 
22. คะแนนทักษะทางการเงินของคนไทยเท่ากับคะแนนเฉล่ียของโลก 
23. สัดส่วนการกู้เงินนอกระบบลดลง 
24. เพ่ิมปริมาณการใช้บริการชําระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์เป็น 200 ครั้ง/ปี/คน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
เป้าหมาย 
1. รักษา และฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
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2. สร้างความมั่นคงด้านนํ้า และบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าทั้งนํ้าผิวดินและนํ้าใต้ดินให้มีประสิทธิภาพ 
3. สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน 

และระบบนิเวศ 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ 
5. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ ความสูญเสียในชีวิต 

และทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัยลดลง 
ตัวชี้วัด 
1. สัดส่วนพ้ืนที่ป่าไม้เป็นร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ประเทศ แบ่งเป็นพ้ืนที่ป่าเพ่ือการอนุรักษ์ ร้อยละ 25 

และพ้ืนที่ป่าเศรษฐกิจ ร้อยละ 15 พ้ืนที่ป่าชายเลนเพ่ิมจาก 1.53 ล้านไร่ เป็น 1.58 ล้านไร่ พ้ืนที่ปลูก 
และฟ้ืนฟูป่าต้นนํ้าเพ่ิมขึ้น 

2. จํานวนชนิดพันธ์ุและประชากรของสิ่งมีชีวิตที่อยู่ในภาวะถูกคุกคาม หรอืใกล้สญูพันธ์ุ 
3. แผนที่แนวเขตที่ดินของรัฐ (โครงการ One Map) ที่แล้วเสร็จมีการประกาศใช้ และจํานวน

พ้ืนที่จัดที่ดินทํากินให้ชุมชน 
4. มีระบบประปาหมู่บ้านครบทกุหมู่บ้าน 
5. ลุ่มนํ้าสําคัญของประเทศ 25 ลุ่มนํ้า มีแผนบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าอย่างสมดุลระหว่าง

ความต้องการใช้นํ้ากับปริมาณนํ้าต้นทุน และมีการแปลงไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม 
6. ประสิทธิภาพการใช้นํ้าในพ้ืนที่ชลประทานเพ่ิมขึ้น 
7. ประสิทธิภาพการใช้นํ้าทั้งภาคการผลิตและการบริโภคเพ่ิมขึ้น 
8. พ้ืนที่และมลูคา่ความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้งมีแนวโน้มลดลง 
9. พ้ืนที่ชลประทานเพ่ิมขึ้นปีละ 350,000 ไร ่
10. สัดส่วนของขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้องและนําไปใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 75 สัดส่วนของเสียอันตรายชุมชนที่ได้รับการกําจัดอย่างถูกต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 และกาก
อุตสาหกรรมอันตรายทั้งหมดเข้าสู่ระบบการจัดการที่ถูกต้อง 

11. คุณภาพนํ้าของแม่นํ้าสายหลกัที่อยู่ในเกณฑ์ดีเพ่ิมขึ้น 
12. คุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤติหมอกควันได้รับการแก้ไขและมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
13. ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและคมนาคมขนส่งลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 

ของการปล่อยในกรณีปกติ ภายในปี 2563 
14. ต้นทุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อหน่วย (บาทต่อตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 

มีแนวโน้มลดลง 
15. แผนปฏิบัติการการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในรายสาขาที่จําเป็น 

เช่น การจัดการนํ้า เกษตร สาธารณสุข และป่าไม้ 
16. การจัดต้ังกลไกภายในประเทศเพ่ือสนับสนุนด้านการเงิน เทคโนโลยีและการเสริมสร้างศักยภาพ 
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17. ระบบพยากรณ์และเตือนภัยล่วงหน้าสําหรับภาคเกษตรและการจัดการภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
ในพ้ืนที่เสี่ยงภัย 

18. สัดส่วนของพ้ืนที่เสี่ยงภัยที่ได้รับการจัดต้ังเครือข่ายเฝ้าระวังภัยธรรมชาติ 
19. จํานวนผู้เสียชีวิตและมูลค่าความเสียหายจากภัยธรรมชาติ ค่าใช้จ่ายในการชดเชยผู้ได้รับ

ผลกระทบจากภัยพิบัติในพ้ืนที่เสี่ยงภัยซ้ําซากลดลง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสรา้งความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสูค่วามม่ังคั่งและย่ังยืน 

เป้าหมาย 
1. ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ใหเ้ป็นสถาบันหลกัของประเทศ 
2. สังคมมีความสมานฉันท์ ผู้เห็นต่างทางความคิดของคนในชาติสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติ 

ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
3. ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมีโอกาสในการศึกษา 

และการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น 
4. ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน 

มิตรประเทศ และนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ 
ของชาติ 

5. ประเทศมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ 
6. แผนงานด้านความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัด 
1. จํานวนกิจกรรมเทิดพระเกียรติและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์เพ่ิมขึ้น 
2. จํานวนกิจกรรมที่มีความเกี่ยวข้องกับโครงการพระราชดําริเพ่ิมขึ้น 
3. ดัชนีความไม่มีเสถียรภาพทางการเมืองลดลง (ดัชนีสันติภาพโลกของ The Institute for 

Economics and Peace: IEP) 
4. จํานวนผู้เสียชีวิตจากความขัดแย้งภายในประเทศลดลง (ดัชนีสันติภาพโลก) 
5. จํานวนกิจกรรมที่ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความม่ันคงเพ่ิมขึ้น 
6. มูลค่าความเสยีหายและจํานวนการก่อเหตุร้ายที่มีมูลเหตุจากความไม่สงบลดลง 
7. รายได้ครัวเรือนเฉลี่ยต่อคนและจํานวนปีการศึกษาเฉล่ียในพ้ืนที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้เพ่ิมขึ้น 
8. จํานวนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ที่ประชาชนทุกศาสนาร่วมดําเนินการเพ่ิมขึ้น 
9. ดัชนีความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้านเพ่ิมขึ้น (ดัชนีสันติภาพโลก) 
10. จํานวนคดีที่เกี่ยวข้องกับภัยคุกคามข้ามชาติลดลง 
11. จํานวนเหตุการณ์การกระทําผิดกฎหมายทางทะเลลดลง 
12. จํานวนคดีที่เก่ียวข้องกับยาเสพติดลดลง 
13. ระยะเวลาในการระดมสรรพกําลังเมื่อเกิดภัยคุกคาม 
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14. อันดับความเสี่ยงจากการก่อการร้ายตํ่ากว่าอันดับที่ 20 ของโลก (ดัชนีความเสี่ยงของโลก
ของ WEF) 

15. อันดับความเสี่ยงจากการโจมตีด้านไซเบอร์/ตํ่ากว่าอันดับที่ 10 ของโลก (ดัชนีความปลอดภัย 
ไซเบอร์ของโลกของ International Telecommunication Union: ITU) 

16. ตัวช้ีวัด จํานวนแผนงานด้านความมั่นคงที่สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล
ในสังคมไทย 

เป้าหมาย 
1. ลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการ 

ของภาครัฐ และประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ 
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. เพ่ิมคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้สูงขึ้น 
4. ลดจํานวนการดําเนินคดีกับผู้มิได้กระทําความผิด 
ตัวชี้วัด 
1. อันดับประสิทธิภาพภาครัฐ จัดทําโดยสถาบันการจัดการนานาชาติ อยู่ในอันดับสองของอาเซียน 

เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
2. อันดับความยากง่ายในการดําเนินธุรกิจ จัดทําโดยธนาคารโลก อยู่ในอันดับสองของอาเซียน 

เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
3. สัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของรัฐต่องบประมาณรายจ่ายประจําปีลดลง 
4. สัดส่วนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเภทที่ได้รับรางวัลการบริหารจัดการที่ดีต่อ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมดเพ่ิมขึ้น 
5. ข้อร้องเรียนและคดีเก่ียวกับการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลดลง 
6. ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทจุริตสูงกว่าร้อยละ 50 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
7. จํานวนคดีที่รัฐดําเนินคดีกับผู้มิได้กระทําความผิดซึ่งต้องชดเชยความเสียหายลดลง 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบโลจิสติกส ์
เป้าหมาย 
1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ในภาพรวม 
2. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านระบบขนส่ง 
3. การพัฒนาระบบโลจิสติกส ์
4. การพัฒนาด้านพลังงาน 
5. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทลั 
6. การพัฒนาด้านสาธารณูปการ (นํ้าประปา) 
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ตัวชี้วัด 
1. สัดส่วนการใช้พลังงานขั้นสุดท้ายต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลงจาก 8.22 เป็น 7.70 

พันตันเทียบเท่านํ้ามันดิบ/พันล้านบาท ในปี 2564 
2. สัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ลดลงจากร้อยละ 14 เป็นร้อยละ 12 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 

โดยในส่วนของต้นทุนค่าขนส่งสินค้าตํ่ากว่าร้อยละ 7 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ในปี 2564 
3. สัดส่วนปริมาณการขนส่งสินค้าทางรางต่อปริมาณการขนส่งสินค้าทั้งหมดภายในประเทศ 

เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 1.4 เป็นร้อยละ 4 และสัดส่วนปริมาณการขนส่งสินค้าทางนํ้าต่อปริมาณการขนส่ง
สินค้าทั้งหมดภายในประเทศ เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 12 เป็นร้อยละ 15 ในปี 2564 

4. สัดส่วนของผู้ใช้ระบบรถไฟฟ้าต่อปริมาณการเดินทางในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
จากร้อยละ 5 เป็นร้อยละ 15 ในปี 2564 

5. ความสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารโดยรวมของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานคร
และท่าอากาศยานในภูมิภาค เพ่ิมขึ้นเป็น 120 และ 55 ล้านคนต่อปี ตามลําดับ ในปี 2564 

6. อันดับดัชนีความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์ และประสิทธิภาพการอํานวยความสะดวก 
ทางการค้าดีขึ้น 

7. จํานวนธุรกรรมการให้บริการการนําเข้าและส่งออกด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์เป็นร้อยละ 100 
ในปี 2564 

8. ปริมาณสินค้าที่ผ่านเข้า-ออก ณ ด่านการค้าชายแดนท่ีสําคัญเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
ต่อปี 

9. สัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้ายเพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 12.94 
เป็นร้อยละ 17.34 ในปี 2564 

10. สัดส่วนการใช้ก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้าลดลงจากร้อยละ 65 เป็นร้อยละ 47 ในปี 2564 
11. อันดับความพร้อมใช้ของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Network Readiness 

Index: NRI) ดีขึ้น 
12. จํานวนหมู่บ้านที่มีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเข้าถึง เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 30 เป็นมากกว่าร้อยละ 85 

ในปี 2564 
13. จํานวนผู้ประกอบการธุรกิจดิจิทัลเพ่ิมขึ้นไมน้่อยกว่า 1,000 ราย ในปี 2564 
14. จํานวนหน่วยงานภาครัฐมีระบบความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 47 

เป็นมากกว่าร้อยละ 80 ในปี 2564 
15. จํานวนครัวเรือนในเขตนครหลวงได้รับบริการน้ําประปาร้อยละ 100 ภายในปี 2561 และ

จํานวนครัวเรือนในเขตภูมิภาค/เทศบาลได้รับบริการนํ้าประปาครอบคลุมมากกว่าร้อยละ 80 ในปี 2564 
16. จํานวนหมู่บ้านทั่วประเทศได้รับบริการนํ้าสะอาดร้อยละ 100 ในปี 2564 
17. อัตรานํ้าสูญเสียในระบบส่งและจําหน่ายนํ้าในเขตนครหลวงน้อยกว่าร้อยละ 20 และในเขต

ภูมิภาค/เทศบาลน้อยกว่าร้อยละ 25 ในปี 2564 
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ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
เป้าหมาย 
1. เพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ 
2. เพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับ

ความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ตัวชี้วัด 
1. สัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมสู่ร้อยละ 1.5 ของผลิตภัณฑ์มวลรวม

ในประเทศ 
2. สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐ เพ่ิมเป็น 70 : 30 
3. สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาในอุตสาหกรรมยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศ : 

งานวิจัยพื้นฐานเพื่อสร้าง/สะสมองค์ความรู้ : ระบบโครงสร้างพื้นฐาน บุคลากร และระบบมาตรฐาน 
เพ่ิมเป็น 55 : 25 : 20 

4. จํานวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมเป็น 25 คนต่อประชากร 10,000 คน 
5. อันดับความสามารถการแข่งขันโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยี 

จัดโดย IMD อยู่ในลําดับ 1 ใน 30 
6. ผลงานวิจัยและเทคโนโลยีพร้อมใช้ที่ถูกนําไปใช้ในการสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ให้กับภาคการผลิต 

และบริการ และภาคธุรกิจ มีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของผลงานทั้งหมด 
7. มูลค่าการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนา มีจํานวนเพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ต่อปี 
8. นวัตกรรมทางสังคมและนวัตกรรมสําหรับผู้สูงอายุและผู้พิการที่ผลิตได้เองภายในประเทศ 

มีจํานวนเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 1 เท่าตัว 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

เป้าหมาย 
1. ลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่เป็นธรรมมากขึ้น 
2. เพ่ิมจํานวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่มในสังคม 
3. พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มปีระสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
4. เพ่ิมมูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน 
ตัวชี้วัด 
1. ผลิตภัณฑ์ภาคต่อหัวระหว่างภาคลดลง 
2. สัมประสิทธ์ิการกระจายรายได้ระดับภาคลดลง 
3. เมืองศูนย์กลางของจังหวัดที่ได้รับการพัฒนาเป็นเมืองน่าอยู่เพ่ิมขึ้น 
4. ค่าเฉล่ียสารอินทรีย์ระเหยง่ายในพ้ืนที่อุตสาหกรรมหลักบริเวณมาบตาพุดไม่เกินเกณฑ์

มาตรฐาน 
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5. ข้อร้องเรียนของประชาชนเก่ียวกับผลกระทบจากการประกอบการในพ้ืนที่ลดลง 
6. มูลค่าการลงทนุในพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 20 
7. สถานประกอบการที่จดทะเบียนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่เพ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
เป้าหมาย 
1. เครือข่ายการเช่ือมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็ม

ศักยภาพ 
2. ระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียนเพ่ิมขึ้น 
3. ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่สําคัญในภูมิภาค อนุภูมิภาคอาเซียน 

และเอเชีย รวมทั้งมีการพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาค
อาเซียน เอเชียตะวันออก และเอเชียใต้ 

4. ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สําคัญทั้งในทุกระดับ 
ตัวชี้วัด 
1. ความสําเร็จของไทยในการผลักดันให้เกิดโครงข่ายความเช่ือมโยงทางด้านโลจิสติกส์ที่ครอบคลุม 

ทางบก ทางราง ทางนํ้า ทางอากาศ ภายในภูมิภาค เพ่ืออํานวยความสะดวก ลดระยะเวลาและต้นทุนใน
การขนส่ง 

2. ความสําเร็จของการดําเนินงานภายใต้ความตกลงว่าด้วยการขนส่งข้ามพรมแดนในอนุภูมิภาค 
ลุ่มแม่นํ้าโขง (Cross Border Transport Agreement: CBTA) ณ ด่านชายแดนระหว่างไทยกับประเทศ
เพ่ือนบ้าน 

3. ดัชนีย่อยความสามารถในการบริหารจัดการ ณ พรมแดนของประเทศไทย ในดัชนีการอํานวย 
ความสะดวกทางการค้า (Enabling Trade Index) 

4. มูลค่าสินค้าขั้นกลางที่ผ่านด่านชายแดนระหว่างประเทศ 
5. มูลค่าการค้าการลงทุนระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาค 
6. มูลค่าการบริการของผู้ประกอบการไทยในประเทศในภูมภิาค 
7. ปริมาณการขนส่งสินค้าและบริการเพ่ิมขึ้น 
8. มูลค่าการค้าชายแดนระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาค 
9. มูลค่าการลงทนุของผู้ประกอบการไทยในประเทศในภูมิภาค 
10. กฎหมายและระเบียบต่างๆ ได้รับการปรับปรุงให้เอ้ือต่อการเป็นศูนย์กลางการผลิต การลงทุน 

และบริการ 
11. มูลค่าการให้ความช่วยเหลือของไทยในอนุภูมิภาคและภูมิภาค 
12. ความสําเร็จของโครงการพัฒนาร่วมกันระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาค 
13. ความก้าวหน้าในการดําเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน 
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นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 
นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 (สํานักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ, 2558, น. 1-22) 

ได้ระบุ วิสัยทัศน์ และนโยบาย ดังน้ี 
วิสัยทัศน ์

ชาติมีเสถียรภาพและเป็นปึกแผ่น ประชาชนมีความม่ันคงในชีวิต ประเทศมีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
ปลอดภัยจากภัยคุกคามข้ามพรมแดน พร้อมเผชิญวิกฤติการณ์ มีบทบาทเชิงรุกในประชาคมอาเซียน 
และดําเนินความสัมพันธ์กับนานาประเทศอย่างมีดุลยภาพ 

นโยบาย 
นโยบายเสริมสร้างความม่ันคงท่ีเป็นแก่นหลักของชาติ 

1. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. สร้างความเป็นธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันทใ์นชาติ 
3. ป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

นโยบายความม่ันคงแห่งชาติทั่วไป 
4. จัดระบบการบริหารจัดการชายแดนเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาข้ามพรมแดน 
5. สร้างเสริมศักยภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ 
6. ปกป้อง รักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล 
7. จัดระบบ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง 
8. เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันความม่ันคงภายใน 
9. เสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริตคอร์รัปชัน 
10. เสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์ 
11. รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
12. เสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร 
13. พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติเพ่ือสร้างความมั่นคงของชาติ 
14. เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 
15. พัฒนาระบบงานข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ 
16. เสริมสร้างดุลยภาพในการดําเนินความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

นโยบายรัฐบาล 
คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี แถลงต่อสภานิติ

บัญญัติแห่งชาติ (สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี, 2557, น. 1-23) ได้ระบุ นโยบาย ดังน้ี 
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นโยบาย 
1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
3. การลดความเหลื่อมล้ําของสงัคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
4. การศึกษาและการเรียนรู้ การทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
6. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา 

และนวัตกรรม 
9. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้

ประโยชน์อย่างย่ังยืน 
10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริต 

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของกระทรวงศึกษาธิการ (สํานักงานปลัด 

กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, น. 67-72) ได้ระบุ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์หลัก กลยุทธ์ 
และตัวช้ีวัด ดังน้ี 

วิสัยทัศน ์
มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม 

พันธกิจ 
1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสู่สากล 
2. เสริมสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ 
1. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
2. ผลิต พัฒนาคร ูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
3. ผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 
4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
5. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
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6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทกุภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เป้าประสงคห์ลัก 

1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง
และการพัฒนาประเทศในอนาคต 

2. กําลังคนได้รับการผลิตและพัฒนา เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศ 
3. มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืน 
4. คนไทยได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
5. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมจาก

ทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ 

1. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผู้เรียนใน
รูปแบบที่หลากหลายสอดคล้องกับทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 

2. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การวัดและประเมินผลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา
ให้ทันสมัย สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

3. ส่งเสริมการพัฒนาเน้ือหาสาระที่ทันสมัยในทุกระดับ/ประเภทการศึกษา เพ่ือการผลิตสื่อ
การเรียน การสอน ตําราเรียนที่มีคุณภาพ รวมทั้งตําราเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 

4. ปรับปรุงระบบทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติให้สอดคล้องกับหลักสูตรและกระบวนการจัด 
การเรียนการสอน 

5. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองและพลโลก ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงในระบบการศึกษาอย่างเข้มข้น 

6. วางแผนการผลิต และพัฒนาครู คณาจารย์ อย่างเป็นระบบให้สอดคล้องกับความต้องการ
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 

7. ปรับระบบการผลิตครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 
8. เร่งรัดพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา รวมทั้งครูประจําการที่สอนไม่ตรงวุฒิ ครูที่สอนคละช้ัน

และครูในสาขาวิชาที่ขาดแคลน 
9. สร้างขวัญกําลงัใจ สร้างแรงจงูใจให้กับคร ูคณาจารย์และบคุลากรทางการศึกษา 
10. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพ 
11. เร่งผลิตและพัฒนากําลังคนสาขาที่จําเป็นต่อการพัฒนาประเทศ อาทิ ด้านวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี แพทย์ และพยาบาล 
12. เร่งผลิตและพัฒนาสมรรถนะกําลังคนด้านอาชีวศึกษาให้ทันกับความเปล่ียนแปลงของ 

เทคโนโลยี และรองรับพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
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13. ส่งเสริมภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา เร่งปรับค่านิยม และวางรากฐานทักษะอาชีพให้แก่ 
ผู้เรียนต้ังแต่วัยการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

14. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษอย่างต่อเน่ืองทุกระดับ 
15. เสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนากําลังคน โดยสร้างเครือข่าย 

ความร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐ ทั้งระหว่างองค์กรภายในและต่างประเทศ 
16. ส่งเสริมงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
17. ประกันโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียนในทุกพ้ืนที่ 

ครอบคลุมถึงคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความต้องการพิเศษ 
18. ส่งเสริมการจัดการศึกษานอกระบบ และการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจ

และวิถีชีวิตของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
19. เร่งสร้างความเข้มแข็งของระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 

อย่างกว้างขวาง 
20. จัดหาทุนและแหล่งทุนทางการศึกษา 
21. เร่งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ เ อ้ือต่อการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 

มีความหลากหลาย และสามารถให้บริการได้อย่างทั่วถึง 
22. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาและการบริหารจัดการที่ทันสมัย 

และไม่ซ้ําซ้อน ให้ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
23. พัฒนากระบวนการจัดทําระบบฐานข้อมูลกลางทางการศึกษาของประเทศ ระบบการรายงานผล 

ของฐานข้อมูลโดยเช่ือมโยงข้อมูลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา ให้เป็นเอกภาพ เป็นปัจจุบัน 
และมีมาตรฐานเดียวกัน 

24. ผลิตและพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ หรือสื่อการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์ให้ผู้เรียน สถานศึกษา 
และหน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา นํามาใช้เพ่ิมคุณภาพการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

25. จัดหาอุปกรณ์ /ทรัพยากรพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอ ทั่วถึง 
และเหมาะสมกับการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 

26. ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการการศึกษาให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นด้านคุณธรรม 
ความโปร่งใส ทั้งในระดับส่วนกลาง และในพ้ืนที่ระดับภาค/จังหวัด 

27. พัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ/การเงินให้มีประสทิธิภาพ 
28. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตอบสนองการสร้างอาชีพและเพิ่มคุณภาพชีวิต ลดความเหล่ือมล้ํา 

สร้างความสมานฉันท์ และเสริมสร้างความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
29. เร่งส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมรับผิดรับชอบในการจัดการศึกษา รวมทั้งสนับสนุน

ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
30. เสริมสร้างภาพลักษณ์หน่วยงานให้เกิดความร่วมมือ และสร้างเครือข่าย/ความเป็นภาคี

หุ้นส่วนกับองค์กรทั้งภายในและต่างประเทศ 
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31. ส่งเสริมและขยายผลให้สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความพร้อม พัฒนาเป็น
สถานศึกษานิติบุคคลในกํากับ 
ตัวชี้วัด 

1. ผลการประเมินระดับชาติในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจากการทดสอบระดับชาติ (NT) 
มีค่าเฉล่ียเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 

2. ค่าคะแนนเฉลีย่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชาติ (O-NET/V-NET/N-NET) เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียน นักศึกษาได้รับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
4. อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ด้านการศึกษาของ IMD ดีขึ้น 2 อันดับ จากปี 2560 
5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาด้านคณุธรรมจริยธรรม 
6. ร้อยละ 85 ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ผ่านการประเมินตนเองระดับดีเย่ียม 
7. ร้อยละ 85 ของสถานศึกษาทีผ่่านเกณฑ์การประเมินระดับดีขึ้นไปจาก สมศ. 
8. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษานําร่องมีการประเมินคุณภาพภายใน 

และการประเมินคุณภาพภายนอกร่วมกันด้วยระบบออนไลน์ 
9. ร้อยละ 25 ของผู้บรรจุเข้ารับราชการครูตรงตามสาขาวิชาและภูมิลําเนาของอัตราเกษียณ 
10. ร้อยละ 80 ของครู และบุคลากรทางการศึกษาที่เข้ารับการพัฒนาให้เป็นผู้สนับสนุนการเรียนรู้ 

ผู้กระตุ้นแรงจูงใจ ผู้สร้างแรงบันดาลใจ ผู้ให้คําปรึกษาและช้ีแนะผ่านเกณฑ์ที่กําหนด 
11. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
12. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความพึงพอใจต่อระบบสวัสดิการ 

และการบริหารงานบุคคล 
13. ร้อยละ 80 ความพึงพอใจของนายจ้าง/ผู้ประกอบการท่ีมีต่อผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 

และระดับอุดมศึกษา 
14. สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทอาชีวศึกษาต่อสามัญศึกษา (ปวช.1 : ม 4) 

เท่ากับ 45 : 55 
15. จํานวนผู้เรียนที่เข้าร่วมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน (สหกิจศึกษา) ไม่ตํ่ากว่า 

45,000 คน 
16. จํานวนผู้เรียนมีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 13,100 คน 
17. ร้อยละ 30 ของผู้เรียนสายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีในสถาบันอุดมศึกษา ระดับอนุปริญญา

ถึงปริญญาตรี 
18. ร้อยละเฉลี่ยของผู้เรียนในระบบทวิภาคีที่เพ่ิมขึ้นต่อปี ร้อยละ 30 จากปีทีผ่่านมา 
19. ร้อยละ 65 ของผลงานวิจัย นวัตกรรม งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ ได้รับการเผยแพร่/

ตีพิมพ์ 
20. ร้อยละ 65 ขององค์ความรู้และสิ่งประดิษฐ์ที่นําไปใช้หรือแก้ไขปัญหาชุมชน ท้องถิ่นและส่งเสริม 

สุขภาพของประชาชน 
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21. จํานวนเครือข่ายการผลิตและพัฒนากําลังคนกับองค์กร/หน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ 
120 องค์กร/หน่วยงาน 

22. จํานวนปีการศึกษาเฉล่ียของคนไทยอายุ 15 – 59 ปี จํานวน 10.2 ปี 
23. ร้อยละ 83 ของนักเรียนต่อประชากรวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อายุ 15-17 ปี 
24. ร้อยละ 57 ของกําลังแรงงานที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขึ้นไป 
25. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รับการอุดหนุนและการช่วยเหลือค่าใช้จ่าย

ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความเหมาะสมกับสภาวะ
ทางเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบัน 

26. อัตราการเข้าเรียนก่อนประถมศึกษาต่อประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี ร้อยละ 80 
27. จํานวนประชาชนท่ีเข้าถึงหลักสูตร/สื่อ/แหลงเรียนรู้ที่จัดการศึกษาในรูปแบบ Life Long 

Learning จํานวน 18,000,000 คน 
28. ร้อยละ 65 ของผู้เรียนที่ศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี และ ปวส. เพ่ิมขึ้น 
29. ค่าคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรวมของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน 

โดยใช้ DLIT และ DLTV เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
30. ร้อยละ 50 ของสถานศึกษาทีไ่ด้รับบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วไม่ตํ่ากว่า 30 Mbps 
31. จํานวนระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาของประเทศที่ทันสมัย/เป็นปัจจุบัน จํานวน 4 ฐานข้อมูล 
32. ร้อยละของคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
33. ค่าคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชาติ (O-NET/V-NET/N-NET) ในพ้ืนที่จังหวัด

ชายแดนภาคใต้เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
34. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน เยาวชนและประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่ได้รับ 

การพัฒนาศักยภาพหรือทักษะด้านอาชีพ สามารถมีงานทําหรือนําไปประกอบอาชีพในท้องถิ่นได้ 
35. สัดส่วนผู้เรียนในสถานศึกษาทุกระดับของรัฐต่อเอกชน เท่ากับ 74 : 26 
36. จํานวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 3,042 

องค์กร/หน่วยงาน 
37. จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กที่เป็นเครือข่ายได้รับการบริหารจัดการเพ่ือเข้าสู่โครงการโรงเรียน

ดีใกล้บ้าน จํานวน 595 โรง 
นโยบายการตรวจราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

คําสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ สป. 1828/2560 เรื่อง นโยบายการตรวจราชการ ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) ได้มอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ตรวจราชการ 
เร่งรัด กํากับ ติดตามนโยบายที่เป็นจุดเน้นพิเศษของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ดังน้ี 
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นโยบาย 
1. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2. การจัดการศึกษาปฐมวัย 
3. การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
4. การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
5. การเพ่ิมสัดส่วนผู้เรียนสายอาชีพ 
6. การพัฒนากําลังคนตามความต้องการของสถานประกอบการภายในประเทศ 
7. การยกระดับคุณภาพสถานศึกษาที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษ 

อย่างเร่งด่วน (ICU) 
8. การบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก 
9. การอ่านออกเขียนได้ 
10. การส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
11. การขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาในระดับภูมิภาค 
12. การเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
13. การยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

และพ้ืนที่พิเศษ 
14. การพัฒนาครูทั้งระบบ 
15. การพัฒนานักเรียนและเยาวชนผ่านกระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 

นโยบายสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2561, น. 26-32) ได้กําหนดนโยบายเพ่ือพัฒนา 

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ นโยบาย และตัวช้ีวัด 
ดังน้ี 

วิสัยทัศน ์
การศึกษาขัน้พ้ืนฐานของประเทศ มีคณุภาพและมาตรฐานระดับสากล บนพ้ืนฐานของความเป็นไทย 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร 

และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วม เพ่ือเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อคุณภาพ

การศึกษา และบูรณาการการจัดการศึกษา 
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เป้าหมาย 
1. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสม

ตามวัย มีคุณภาพและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ และเสมอภาค 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการทํางานที่

มุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ 
4. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ และสถานศึกษา มีประสิทธิภาพ 

และเป็นกลไกขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่คุณภาพระดับ
มาตรฐานสากล 

5. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เน้นการทํางานแบบบูรณาการ มีเครือข่าย 
การบริหารจัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา กระจายอํานาจ 
และความรับผิดชอบสู่สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา 

6. พ้ืนที่พิเศษ ได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามบริบทของพ้ืนที่ 

7. หน่วยงานทุกระดับพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี และระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร 
จัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

8. หน่วยงานทุกระดับ มีงานวิจัยที่สามารถนําผลไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ 

1. จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสง่เสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
5. การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรา้งคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

นโยบาย 
1. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
2. ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน

การแข่งขัน 
3. ด้านการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
5. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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ตัวชีว้ัด 
1. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่พิเศษมีการพัฒนาการจัดการศึกษาตามบริบทของ

พ้ืนที่ 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการสร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษา 
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
4. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษานํา “ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
5. ร้อยละ 100 ของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 
6. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด เกณฑ์การจบการศึกษาและการบริหารจัดการหลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 
7. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 

เพ่ือการสื่อสาร 
8. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีกระบวนการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
9. ร้อยละ 100 ของนักเรียนแต่ละระดับช้ันอ่านออกเขียนได้ตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กําหนด 
10. ร้อยละ 100 ของนักเรียนอ่านหนังสือตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กําหนด 
11. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 จากการเรียนรู้ในการปฏิบัติจริงตามสภาพ 

ความต้องการและบริบทของแต่ละพ้ืนที่ 
12. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

มากกว่าร้อยละ 50 มากกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา 
13. ร้อยละ 50 ของสถานศึกษาที่สอนนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับการเตรียม

ความพร้อมในการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA 
14. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา 
15. ร้อยละ 100 ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีระบบการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ 
16. ร้อยละ 100 ของประชากรวัยเรียนได้รับโอกาสในการเข้ารับการศึกษาภาคบังคับเพ่ิมขึ้น 
17. ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับได้รับโอกาสในการศกึษาต่อขั้นพ้ืนฐาน 
18 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความตระหนักใน 

ความสําคัญของการดําเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการประยุกต์ใช้ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตเพ่ิมขึ้น 

19. อัตราออกกลางคันของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่เกินร้อยละ 0.1 
20. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาและหน่วยงานทุกระดับร่วมกันส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครอง 

ชุมชน สังคม ฯลฯ มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ์ 4 ป ี(พ.ศ. 2561 – 2564) 
แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ์ 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) (สํานักงานจังหวัดเพชรบูรณ์, 2561, 

น. 118-130) ได้ระบุ วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์รวม ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด และกลยุทธ์ ดังน้ี 
วิสัยทัศน ์

ดินแดนแห่งความสุขของคนอยู่และผู้มาเยือน “จังหวัดเพชรบูรณ์มุ่งส่งเสริมการเกษตรปลอดภัย 
ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ที่ใช้ศักยภาพทางธรรมชาติและวัฒนธรรมที่เป็นจุดเด่น พร้อมกับการพัฒนา 
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมอย่างย่ังยืน เพ่ือให้ไปสู่การเป็นเมืองแห่งความสุขของคนอยู่
และผู้มาเยือน” 

เป้าประสงคร์วม 
1. เศรษฐกิจของจังหวัดมีการขยายตัว ในอัตราที่เหมาะสมอย่างย่ังยืน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความมั่นคง อยู่เย็นเป็นสุข ความเหลื่อมล้ําลดลง และดํารงชีวิต 

ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
3. เพ่ืออนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมและความม่ันคงทางพลังงาน 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค ์ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมเกษตรปลอดภัย การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลคา่เพิ่ม 

เป้าประสงค ์
1. เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและผลิตภาพภาคการเกษตร 
2. เพ่ือสร้างมาตรฐานผลิตผลทางการเกษตรปลอดภัย/ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปปลอดภัย 
3. เพ่ือส่งเสริมรายได้ และลดภาระหน้ีเกษตรกร 
ตัวชี้วัด 
1. อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตรเพ่ิมขึ้นเฉล่ียร้อยละ 5 ต่อปี 
2. อัตราการเพ่ิมของผลผลิตสินค้าเกษตรสําคัญเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี 
3. อัตราส่วนฟาร์มที่ได้รับการรับรองมาตรฐานฟาร์ม (GAP) ต่อจํานวนฟาร์มทั้งหมดเพ่ิมขึ้น

ร้อยละ 5 ต่อปี 
4. สัดส่วนปริมาณเงินกู้ยืมต่อรายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตร ลดลงร้อยละ 10 ต่อปี 
กลยุทธ ์
1. ส่งเสริม/เพ่ิมช่องทางการตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัย 
2. ส่งเสริมการวิจยัและพัฒนา (R&D) การบริหารจัดการองค์ความรู้เรื่องระบบ 
3. พัฒนาแหล่งนํ้า/โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการเกษตร 
4. ส่งเสริมพัฒนา/กระบวนการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพทางการเกษตร 
5. ส่งเสริมพัฒนา/ภาคอุตสาหกรรมการเกษตรและการแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัย 
6. ส่งเสริมรายได้ และลดภาระหน้ีเกษตรกร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 
เป้าประสงค ์
1. เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยว และเพ่ิมจํานวนนักท่องเที่ยว 
2. การสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการท่องเที่ยว ผ่านกิจกรรม และการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP 

ผลิตภัณฑ์ชุมชน และของฝากของที่ระลึก 
3. การท่องเที่ยวของจังหวัดเพชรบูรณ์ได้รับการบริหารจัดการเป็นอย่างดี 
ตัวชี้วัด 
1. จํานวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นร้อยละ 4 ต่อปี 
2. รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นร้อยละ 7 ต่อปี 
3. มูลค่าจําหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP ผลิตภัณฑ์ชุมชน และของฝากของที่ระลึก เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี 
4. ความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวเกินร้อยละ 80 ในปี 2564 
กลยุทธ ์
1. สร้าง ฟ้ืนฟู พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและความหลากหลายทางวัฒนธรรมเพ่ือใช้

เป็นจุดขายของการท่องเที่ยว 
2. ส่งเสริมประชาสัมพันธ์และการตลาดเชิงรุก สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการท่องเที่ยว

จากทุกภาคส่วนทั้งในและต่างประเทศ 
3. ส่งเสริมกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวในจังหวัด 
4. ยกระดับผลิตภัณฑ์ OTOP ผลิตภัณฑ์ชุมชน และของฝากของที่ระลึก ให้เช่ือมโยงการท่องเที่ยว 

เพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการ การดูแลความปลอดภัย และปัจจัยพ้ืนฐานด้านการท่องเที่ยว 

เชิงธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรม 
6. พัฒนาศักยภาพบุคลากรที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชีวิต และเสริมสรา้งความม่ันคงของคน
และชุมชนอย่างทั่วถึง 

เป้าประสงค ์
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสวัสดิการทั้งด้านการศึกษา การสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึง

และเป็นธรรม 
3. สังคมและชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
ตัวชี้วัด 
1. สัดส่วนคนจนลดลงเฉลี่ยร้อยละ 1 ต่อปี 
2. อัตราคดียาเสพติดลดลงเฉล่ียร้อยละ 5 ต่อปี 
3. อัตราคดีความ (อุกฉกรรจ์ และคดีอาญา) ลดลงเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี 
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4. ประชาชนอายุระหว่าง 15-59 ปี ที่อยู่ในระบบ กศน. เพ่ิมขึ้นร้อยละ 2 ต่อปี 
5. ผู้อยู่ในระบบประกันสังคมเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 ต่อปี 
6. อัตราทารกตายต่อ 1,000 การเกิดมีชีพของทุกปีน้อยกว่า 15 คนต่อปี 
7. สัดส่วนจํานวนนักเรียนด้อยโอกาสต่อจํานวนนักเรียนทั้งหมด ลดลงร้อยละ 5 ต่อปี 
8. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมขึน้ร้อยละ 50 ในปี 64 
9. จํานวนหมู่บ้าน/ชุมชน ที่มีพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมขึ้นปีละ 44 หมู่บ้าน 
10. การเข้าถึงบริการของผู้ป่วยสุขภาพจิตไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 50 ต่อปี 
11. จํานวนแหล่งเรียนรู้ในจังหวัดเพ่ิมขึ้นจํานวน 2 ต่อปี 
12. สัดส่วนนักเรียนในสายวิชาชีพต่อจํานวนนักเรียนทั้งหมดเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2 ต่อปี 
13. สัดส่วนจํานวนผู้ที่ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานต่อจํานวนแรงงานที่เข้ารับการทดสอบ 

ใน 6 สาขาอาชีพ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี 
กลยุทธ ์
1. เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
2. พัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา การสาธารณสุขและการบริการภาครัฐแก่ประชาชน 
3. พัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนให้สามารถพ่ึงตนเองได้โดยการสร้างอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้และเสริมสร้าง 

กระบวนการมีส่วนร่วม/จิตสํานึกตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือลดรายจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

เป้าประสงค ์
1. เพ่ือเพ่ิมความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรป่าไม้ 
2. คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
3. สร้างความมั่นคงทางพลังงานผ่านการใช้พลังงานทดแทนหรือใช้ประโยชน์จากสิ่งเหลือใช้ 
4. การป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ 
ตัวชี้วัด 
1. จํานวนพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.0025 ต่อปี 
2. ปริมาณขยะลดลงร้อยละ 5 ต่อปี 
3. อัตราการใช้พลังงานทดแทนแต่ละประเภทเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี 
4. อัตราการใช้ประโยชน์จากของขยะมูลฝอยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี 
5. จํานวนหมู่บ้านที่ได้รับความเสียหายจากภัยพิบัติทางธรรมชาติในแต่ละประเภทภัย (ภัยแล้ง 

อุทกภัย และวาตภัย) ลดลงร้อยละ 2 ต่อปี 
กลยุทธ ์
1. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. การจัดการองค์ความรู้ด้านการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

อย่างย่ังยืน 
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3. การจัดการขยะและของเสีย เพ่ือรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
4. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และการใช้ประโยชน์จากสิ่งเหลือใช้ เพ่ือการใช้พลังงานท่ีเป็นมิตร 

กับสิ่งแวดล้อม 
5. การเพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยกระดับขีดความสามารถทางการแข่งขนั และส่งเสริมอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เพื่อสรา้งความพร้อมต่อ AEC 

เป้าประสงค ์
1. ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2. มูลค่าภาคอุตสาหกรรม และการค้าเพ่ิมสูงขึ้น 
3. เป็นฐานอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4. ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมสูงขึ้น 
ตัวชี้วัด 
1. ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ เพ่ิมขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี 
2. ประชาชนเข้าถึงระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2 ต่อปี 
3. ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรมและเหมืองแร่เพ่ิมขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 10 ต่อปี 
4. ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการขนส่งสถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคมเพ่ิมขึน้เฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี 
5. ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลดลงรอ้ยละ 5 ต่อปี 
6. ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2 ต่อปี 
กลยุทธ ์
1. ยกระดับมาตรฐานสินค้า และผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เป็นเอกลักษณ์ 
2. เพ่ิมและพัฒนาประสิทธิภาพการคมนาคมขนส่ง ระบบโลจิสติกส์ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3. ส่งเสริมการลงทุน และยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4. พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันโดยการพัฒนาบุคลากร การผลิตแรงงาน การบริหาร

จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560, น. 78-139) 

ได้ระบุ วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ เป้าหมายด้านผู้เรียน เป้าหมายของการจัดการศึกษา ยุทธศาสตร์ 
เป้าหมาย และตัวช้ีวัด ดังน้ี 

วิสัยทัศน ์
1. คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอย่างเป็นสุข 

สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
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พันธกิจ 
1. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่คนไทยทุกคนเข้าถึงโอกาสในการศึกษา 

และเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ยกระดับคุณภาพ 
และประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาที่สอดคล้องและรองรับกระแส 
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

2. พัฒนาคุณภาพของคนไทยให้เป็นผู้มีความรู้ คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

3. สร้างความมั่นคงแก่ประเทศชาติ โดยสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และสังคม
คุณธรรม จริยธรรมที่คนไทยทุกคนอยู่ร่วมกันอย่างปลอดภัย สงบสุข และพอเพียง 

4. พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย เพ่ือการก้าวข้ามกับดัก 
ประเทศรายได้ปานกลาง สู่การเป็นประเทศในโลกที่หน่ึง และลดความเหล่ือมล้ําในสังคมด้วยการเพ่ิม 
ผลิตภาพของกําลังแรงงาน (productivity) ให้มีทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษท่ี 21 ภายใต้ 
ยุคเศรษฐกิจและสังคม 4.0 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสทิธิภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ 
3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี 

และร่วมมือผนึกกําลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพ่ือนําประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ําภายใน 

ประเทศลดลง 
เป้าหมายด้านผู้เรียน 

แผนการศึกษาแห่งชาติมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
(3Rs 8Cs) ดังน้ี 
คุณลักษณะการเรียนรูใ้นศตวรรษท่ี 21 (3Rs) 

1. การอ่านออก 
2. การเขียนได้ 
3. การคิดเลขเป็น 

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (8Cs) 
1. ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา 
2. ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
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3. ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ 
4. ทักษะด้านความร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และภาวะผู้นํา 
5. ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และการรูเ้ท่าทันสื่อ 
6. ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
7. ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ 
8. ความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

เป้าหมายของการจัดการศึกษา 
1. ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access) 
2. ผู้เรียนทุกกลุม่เป้าหมายได้รับบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม (Equity) 
3. ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถและเต็มตาม

ศักยภาพ (Quality) 
4. ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือการพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

และการลงทุนทางการศึกษาที่คุ้มคา่และบรรลุเป้าหมาย (Efficiency) 
5. ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและบริบท 

ที่เปลี่ยนแปลง (Relevancy) 
ตัวชีว้ัดตามเป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาต ิ

การเขา้ถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) 
1. สัดส่วนนักเรียนปฐมวัย (3 – 5 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 – 5 ปี เพ่ิมขึ้น (90) 
2. ประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียนระดับประถมศึกษาทุกคน (100) 
3. ประชากรอายุ 12 – 14 ปี ได้เข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าทุกคน (100) 
4. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า (15 – 17 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 

15 – 17 ปี เพ่ิมขึ้น (80) 
5. ประชากรวัยแรงงาน (15 – 59 ปี) มีจํานวนปีการศึกษาเฉล่ียเพ่ิมขึ้น (10.7) 
6. ร้อยละของแรงงานท่ีขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือยกระดับคุณวุฒิการศึกษา

เพ่ิมขึ้น (20) 
7. ร้อยละของผู้เรียนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสม (100) 
8. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ (พิพิธภัณฑ์ สวนสัตว์ ห้องสมุด ศูนย์ ฯลฯ) ที่ได้รับการพัฒนาให้

สามารถจัดบริการทางการศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น (50) 
9. สถานศึกษาทกุแห่งมีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีคุณภาพ (98) 

ความเท่าเทียมทางการศึกษา (Equity) 
1. ดัชนีความเสมอภาคของอัตราการเข้าเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามฐานะทางเศรษฐกิจ 

และพ้ืนที่ลดลง (1.0) 
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2. ร้อยละของเด็กในวัยเรียนที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ
เพ่ิมขึ้น (จําแนกตามกลุ่ม ประเภทของความจําเป็นพิเศษ) (20) 

3. ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา 15 ปี (100) 
คุณภาพการศกึษา (Quality) 

1. ร้อยละของเด็กแรกเกิด – 5 ปี มีพัฒนาการสมวัยเพ่ิมขึ้น (85) 
2. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมขึ้น (50) 
3. ความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

ของนักเรียนระหว่างพ้ืนที่/ภาคการศึกษาในวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษลดลงน้อยกว่า (5) 
4. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบโครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ (Programme 

for International Student Assessment หรือ PISA) ของนักเรียนอายุ 15 ปี ในวิชาวิทยาศาสตร์ 
การอ่าน และคณิตศาสตร์สูงขึ้น (500) 

5. ระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของผู้สําเร็จการศึกษาในแต่ละระดับเมื่อ
ทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) สูงขึ้น (ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น/ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ระดับปริญญาตรี) (A1/A2/B2) 

6. ร้อยละการอ่านของคนไทย (อายุต้ังแต่ 6 ปีขึ้นไป) เพ่ิมขึ้น (85) 
7. ร้อยละของผู้ เรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความตระหนักใน

ความสําคัญของการดํารงชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ความมีคุณธรรม จริยธรรม และการประยุกต์ใช้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตเพ่ิมขึ้น 

 7.1 ร้อยละของจํานวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงงานที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น (30) 

 7.2 ร้อยละของจํานวนโรงเรียนที่ใช้กระบวนการเรียนรู้เพ่ือสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม
เพ่ิมขึ้น (40) 

 7.3 ร้อยละของจํานวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการน้อมนําแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติเพ่ิมขึ้น (30) 

8. ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของ
สถานประกอบการเพ่ิมขึ้น (75) 

9. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคณุภาพตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น (80) 
10. จํานวนโครงการ/งานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมทีนํ่าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา

ประเทศเพ่ิมขึ้น (500) 
11. ร้อยละของผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติเพ่ิมขึ้น (10) 
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12. ร้อยละของนักเรียนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษที่มี 
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 
ขึ้นไปเพ่ิมขึ้น (50) 

13. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความเป็นพลเมือง 
(Civic Education) เพ่ิมขึ้น (30) 
ประสิทธิภาพ (Efficiency) 

1. มีการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานของกระทรวงศึกษาธิการ 
2. มีระบบการบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ

และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่เหมาะสม สอดคล้องกับบริบทและความต้องการ

จําเป็นของสถานศึกษา 
4. จํานวนฐานข้อมูลรายบุคคลด้านการศึกษาของประเทศที่เป็นปัจจุบัน สามารถเช่ือมโยง 

และใช้ข้อมูลระหว่างหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น (8) 
5. มีฐานข้อมูลด้านการศึกษาเพื่อใช้ประโยชน์ในการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา 

การติดตามและประเมินผล 
6. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาที่ทันสมัย สนองตอบความต้องการของ

ผู้ใช้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
7. มีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา 
8. มีการปรับระบบการจัดสรรเงินไปสู่ด้านอุปสงค์หรือตัวผู้เรียน 
9. มีการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เก่ียวกับความเป็นอิสระและความรับผิดชอบของสถานศึกษา 

(Autonomous & Accountability) 
10. ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง (20) 
11. สัดส่วนงบประมาณตามประเด็น (Agenda) สูงขึ้น เมื่อเทียบกับงบประมาณตามภารกิจ 

(Function) (40 : 60) 
12. สัดส่วนผู้เรียนเอกชนสูงขึ้นเมื่อเทียบกับรัฐ (25 : 75) 
13. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานลดลง (0.10) 
14. ร้อยละของสถานศึกษาที่ปลอดยาเสพติดเพ่ิมขึ้น (90) 
15. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา

ตามมาตรฐานวิชาชีพและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น (100) 
16. จํานวนหน่วยงาน องคก์รภาครัฐ/เอกชนที่มสีว่นร่วมจัดการศึกษาแบบประชารัฐเพ่ิมขึ้น (300) 

การตอบโจทย์บริบททีเ่ปลี่ยนแปลง (Relevancy) 
1. อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษาดีขึ้น (IMD) (48) 
2. จํานวนสถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับ 200 อันดับแรกของโลกเพ่ิมขึ้น (2) 
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3. อันดับความพึงพอใจของผู้ประกอบการต่อผู้จบอุดมศึกษาเพ่ิมขึ้น (IMD) (45) 
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาโดยบูรณาการองค์ความรู้แบบสะเต็มศึกษาเพ่ิมขึ้น (30) 
5. จํานวนหลักสูตรของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาทวิวุฒิ (Dual Degree) ร่วมกับต่างประเทศ

เพ่ิมขึ้น (5) 
6. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนในระบบทวิภาคี/สหกิจศึกษาในสถานประกอบการที่มีมาตรฐาน

เพ่ิมขึ้น (30) 
7. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา (45 : 55) 
8. สัดส่วนผู้เรียนวิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีสูงขึ้น เมื่อเทียบกับผู้เรียน

สังคมศาสตร์ (30 : 70) 
9. ร้อยละของประชากรวัยแรงงาน (15 – 59 ปี) ที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

หรือเทียบเท่าขึ้นไปเพ่ิมขึ้น (60) 
10. อัตราการได้งานทํา/ประกอบอาชีพอิสระของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา (ไม่นับ

ศึกษาต่อ) ภายในระยะเวลา 1 ปี เพ่ิมขึ้น (80) 
11. อัตราการได้งานทํา/ประกอบอาชีพอิสระของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาภายใน

ระยะเวลา 1 ปี เพ่ิมขึ้น (75) 
12. มีฐานข้อมลูความต้องการกําลังคน (Demand) จําแนกตามกลุม่อุตสาหกรรมอย่างครบถ้วน (100) 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

เป้าหมาย 
1. คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับ

การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม ่
ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่สะท้อนความรัก 

และการธํารงรักษาสถาบันหลักของชาติ และการยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเพ่ิมขึ้น 

2. ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการอบรมลูกเสือ เนตรนารีเพ่ิมขึ้น 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความเป็นพลเมือง 

(Civic Education) เพ่ิมขึ้น 
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4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมที่สร้างภูมิคุ้มกันหรือป้องปราม 
การทุจริตคอร์รัปช่ันเพ่ิมขึ้น 

5. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการอยู่ร่วมกันใน
สังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ิมขึ้น 

6. ร้อยละของนักเรียนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษที่มี 
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 
ขึ้นไปเพ่ิมขึ้น 

7. ร้อยละของผู้เรียน เยาวชนและประชาชนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน
ภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพหรือทักษะด้านอาชีพ สามารถมีงานทําหรือนําไป
ประกอบอาชีพในท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น 

8. ร้อยละของสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษ 
ที่จัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการหลักสูตรให้สอดคล้องกับสังคม วัฒนธรรม และภาษาถิ่นเพ่ิมขึ้น 

9. ร้อยละของผู้เรียนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษที่เข้าร่วม 
โครงการด้านการพัฒนาศักยภาพหรือความสามารถพิเศษเฉพาะด้านเพ่ิมขึ้น 

10. จํานวนสถานศึกษาที่จัดการศึกษาสําหรับกลุ่มชนต่างเช้ือชาติ ศาสนา ภาษา และวัฒนธรรม 
กลุ่มชนชายขอบ และแรงงานต่างด้าวเพ่ิมขึ้น 

11. จํานวนสถานศึกษาในพ้ืนที่พิเศษที่จัดอยู่ในมาตรการจูงใจ มีระบบเงินเดือน ค่าตอบแทนที่
สูงกว่าระบบปกติเพ่ิมขึ้น 

12. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้ง
โดยแนวทางสันติวิธีเพ่ิมขึ้น 

13. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่เพ่ิมขึ้น 

14. มีระบบ กลไก และมาตรการที่เข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่
15. ร้อยละของสถานศึกษาที่ปลอดยาเสพติดเพ่ิมขึ้น 
16. สัดส่วนผู้เรียนในสถานศึกษาที่มีคดีทะเลาะวิวาทลดลง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขนัของประเทศ 

เป้าหมาย 
1. กําลังคนมีทักษะที่สําคัญจําเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน

และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
2. สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศ

เฉพาะด้าน 
3. การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองคค์วามรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
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ตัวชี้วัด 
1. มีฐานข้อมูลความต้องการกําลังคน (Demand) จําแนกตามกลุ่มอุตสาหกรรมอย่างครบถ้วน 
2. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา 
3. สัดส่วนผู้เรียนวิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียน

สังคมศาสตร์ 
4. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนในระบบทวิภาคี/สหกิจศึกษาในสถานประกอบการที่มีมาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
5. ร้อยละของผู้ได้รับเงินกู้ยืมเพ่ือการศกึษาในสาขาทีส่อดคล้องกับความต้องการของประเทศเพ่ิมขึ้น 
6. ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษามีสรรถนะที่ตรงกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา

ประเทศเพ่ิมขึ้น 
7. ระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของผู้สําเร็จการศึกษาในแต่ละระดับ 

เมื่อทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) สูงขึ้น (ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น/
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/ระดับปริญญาตรี) 

8. จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาในสาขาตามกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ตรงตามข้อมูลความต้องการ 
กําลังคน (Demand) ในกลุ่มอุตสาหกรรมต่างๆ เพ่ิมขึ้น 

9. ประชากรวัยแรงงาน (15 – 59 ปี) มีจํานวนปีการศึกษาเฉล่ียเพ่ิมขึ้น 
10. ร้อยละของประชากรวัยแรงงาน (15 – 59 ปี) ที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

หรือเทียบเท่าขึ้นไปเพ่ิมขึ้น 
11. ร้อยละของกําลังแรงงานในสาขาอาชีพต่างๆ ที่ได้รับการยกระดับคุณวุฒิวิชาชีพเพ่ิมขึ้น 
12. อัตราการได้งานทํา/ประกอบอาชีพอิสระของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา (ไม่นับ

ศึกษาต่อ) ภายในระยะเวลา 1 ปี เพ่ิมขึ้น 
13. อัตราการได้งานทํา/ประกอบอาชีพอิสระของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาภายใน

ระยะเวลา 1 ปี เพ่ิมขึ้น 
14. ร้อยละของผู้สาํเร็จการศึกษาที่ผ่านการประเมินสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพเพ่ิมขึ้น 
15. ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของ

สถานประกอบการเพ่ิมขึ้น 
16. อันดับความพึงพอใจของผู้ประกอบการต่อผู้จบอุดมศึกษาเพ่ิมขึ้น (IMD) 
17. ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่มีการผลิตบัณฑิตและวิจัยตามความเช่ียวชาญและความเป็นเลิศ 

เฉพาะด้านเพ่ิมขึ้น 
18. สัดส่วนการผลิตกําลังคนระดับกลางและระดับสูงจําแนกตามระดับ/ประเภทการศึกษาใน

สาขาวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น 
19. ร้อยละของสถาบันการศึกษาท่ีจัดการศึกษารูปแบบทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียน

ในโรงงานตามมาตรฐานที่กําหนดเพ่ิมขึ้น 
20. จํานวนหลักสูตรของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาทวิวุฒิ (Dual Degree) ร่วมกับต่างประเทศเพ่ิมขึ้น 
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21. จํานวนหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาที่ตรงกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศเพ่ิมขึ้น 

22. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาเน้นด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยเพ่ิมขึ้น 
23. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

วิศวกรรม และคณิตศาสตร์ หรือสะเต็มศึกษาเพ่ิมขึ้น 
24. จํานวนหลักสูตรหรือสาขาวิชาที่ผู้เรียนสามารถโอนย้ายหรือศึกษาต่อเน่ืองเพ่ิมขึ้น 
25. จํานวนสถาบันอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่จัดหลักสูตรสําหรับผู้มีความสามารถพิเศษเพ่ิมขึ้น 
26. จํานวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษาที่มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ิมขึ้น 
27. ร้อยละของครูอาชีวศึกษาที่ผ่านการประเมินสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพเพ่ิมขึ้น 
28. ร้อยละของสถานประกอบการท่ีจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนากําลังคนตามความต้องการของ

ตลาดงานเพ่ิมขึ้น 
29. ร้อยละของภาคีเครือข่ายความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ 

และหน่วยงานที่จัดการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
30. สัดส่วนเงินลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนเมื่อเทียบกับภาครัฐเพ่ิมขึ้น 
31. สัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาเมื่อเทียบกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายใน 

ประเทศ (GDP) เพ่ิมขึ้น 
32. จํานวนโครงการ/งานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา

ประเทศเพ่ิมขึ้น 
33. จํานวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาต่อประชากร 10,000 คน เพ่ิมขึน้ 
34. จํานวนนวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ ที่ได้จดสทิธิบัตรและทรัพย์สินทางปัญญา 
35. ร้อยละของผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติเพ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
เป้าหมาย 
1. ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย และทักษะและคุณลักษณะที่จําเป็น

ในศตวรรษที่ 21 
2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 

และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรได้

อย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน 
4. แหล่งเรียนรู้ สื่อตําราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้ มีคุณภาพและมาตรฐาน และประชาชน 

สามารถเข้าถึงได้โดยไม่จํากัดเวลาและสถานที่ 
5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสทิธิภาพ 
6. ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล 
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7. ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ิมขึ้น 
2. ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความมีวินัยและมีจิตสาธารณะ 

เพ่ิมขึ้น 
 2.1 ร้อยละของจํานวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือประโยชน์สาธารณะและช่วยเหลือ

สังคมเพ่ิมขึ้น 
 2.2 ร้อยละของจํานวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมการมีวินัยเพ่ิมขึ้น 
3. ร้อยละของสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไป ที่จัดกิจกรรมสะท้อน

การสร้างวินัย จิตสาธารณะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น 
4. ร้อยละของเด็กแรกเกิด – 5 ปี มีพัฒนาการสมวัยเพ่ิมขึ้น 
5. ครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้และทักษะในการดูแลเด็กที่ถูกต้อง จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักการ 

พัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้านตามวัยเพ่ิมขึ้น 
6. ร้อยละการอ่านของคนไทย (อายุต้ังแต่ 6 ปี ขึ้นไป) เพ่ิมขึน้ 
7. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมขึ้น 
8. จํานวนผู้เรียนในสาขาเฉพาะที่ต้องใช้ความรู้ ความเช่ียวชาญระดับสูงในศาสตร์/สาขาต่างๆ 

เพ่ิมขึ้น 
9. ประชากรวัยแรงงาน (15 – 59 ปี) มีจํานวนปีการศึกษาเฉล่ียเพ่ิมขึ้น 
10. ร้อยละของแรงงานที่ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือยกระดับคุณวุฒิการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
11. จํานวนผู้สูงวัยที่ได้รับบริการการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิตเพ่ิมขึ้น 
12. จํานวนสาขาและวิชาชีพที่เปิดโอกาสให้ผู้สูงวัยได้รับการส่งเสริมให้ทํางานและถ่ายทอด

ความรู้/ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น 
13. ร้อยละของศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดับปฐมวัยที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้คุณภาพ 

และมาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
14. จํานวนสถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย 

และสมรรถนะของเด็กที่เช่ือมโยงกับมาตรฐานคุณภาพเด็กปฐมวัยของอาเซียนเพ่ิมขึ้น 
15. จํานวนสถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่มุ่งพัฒนา

ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ิมขึ้น 
16. จํานวนสถาบันการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่

มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 เพ่ิมขึ้น 
17. จํานวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนภาษาของประเทศสมาชิก

อาเซียน (+3) เพ่ิมขึ้น 
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18. ร้อยละของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่จัดกระบวนการเรียนรู้เชิงบูรณาการเพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห์และความคิดสร้างสรรค์เพ่ิมขึ้น 

19. จํานวนแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น 

20. จํานวนแหล่งเรียนรู้ ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ที่ได้รับการสนับสนุนจากภาคเอกชน สถานประกอบการ 
สถาบันศาสนา มูลนิธิ สถาบัน/องค์กรต่างๆ ในสังคมเพ่ิมขึ้น 

21. จํานวนสื่อสารมวลชนที่เผยแพร่องค์ความรู้หรือจัดรายการเพ่ือการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
22. ร้อยละของชุมชนที่มีการจัดการแหล่งเรียนรูท้ี่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น 
23. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาที่ทันสมัย สนองตอบความต้องการของ

ผู้ใช้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
24. จํานวนสื่อตําราเรียน และสื่อการเรียนรู้ ที่ผ่านการรับรองมาตรฐานคุณภาพจากหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบเพ่ิมขึ้น 
25. จํานวนสื่อตําราเรียน และสื่อการเรียนรู้ ที่ได้รับการพัฒนา โดยการมีส่วนร่วมจากภาครัฐ

และเอกชนเพ่ิมขึ้น 
26. จํานวนรายการ/ประเภทสื่อที่ผ่านการรับรองมาตรฐานคุณภาพจากหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

เผยแพร่ผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัล จําแนกตามระดับ/ประเภทการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
27. มีระบบคลังข้อมูลเก่ียวกับสื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ ที่มีคุณภาพมาตรฐานสามารถ

ให้บริการคนทุกช่วงวัยและใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างหน่วยงานได้ 
28. มีระบบและกลไกการทดสอบ การวัดและประเมินความรู้ ทักษะ และสมรรถนะของผู้เรียน

ทุกระดับการศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมายที่มีประสิทธิภาพ 
29. มีระบบติดตามประชากรวัยเรียนที่ขาดโอกาสหรือไม่ได้รับการศึกษา และผู้เรียนที่มีแนวโน้ม

จะออกกลางคัน 
30. จํานวนการเข้าใช้บริการคลังข้อสอบเพื่อการวัดผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานหลักสูตร 

และมาตรฐานวิชาชีพ จําแนกตามหลักสูตรและระดับช้ันเรียนเพ่ิมขึ้น 
31. จํานวนผู้เรียนที่ศึกษา/เรียนรู้/อบรมทั้งด้านวิชาการและด้านอาชีพตามหลักสูตรและเข้ารับ

การทดสอบและประเมินผลผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ิมขึ้น 
32. มีฐานข้อมูลความต้องการใช้ครู แผนการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาใน

ระยะ 10 ปี (พ.ศ. 2560 -2569) จําแนกตามสาขาวิชา ขนาดสถานศึกษา และจังหวัด 
33. สัดส่วนของการบรรจุครูที่มาจากการผลิตครูในระบบปิดเพิ่มขึ้น 
34. มีหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่เอื้อให้ผู้สําเร็จการศึกษาจากสาขาวิชาอื่นและพัฒนาเพิ่มเติม 

เพ่ือเข้าสู่วิชาชีพครู 
35. ร้อยละของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษาได้รับ 

การพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
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36. ร้อยละของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้สอดคล้องกับ 
ความต้องการและยุทธศาสตร์ของหน่วยงานเพ่ิมขึ้น 

37. ระดับความพึงพอใจของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่มีต่อการพัฒนาสมรรถนะ
และการใช้ประโยชน์จากการพัฒนาเพ่ิมขึ้น 

38. มีระบบการคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นอาจารย์ในสถาบันผลิตครู และการพัฒนาให้มีความเช่ียวชาญ 
ในสาขาวิชาและเทคนิคการสอน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

เป้าหมาย 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
2. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสําหรับคนทุกช่วงวัย 
3. ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 

เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตาม ประเมิน และรายงานผล 
ตัวชี้วัด 
1. สัดส่วนนักเรียนปฐมวัย (3 – 5 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 – 5 ปี เพ่ิมขึ้น 
2. ประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียนระดับประถมศึกษาทุกคน 
3. ประชากรอายุ 12 – 14 ปี ได้เข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าทุกคน 
4. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า (15 – 17 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 

15 – 17 ปี เพ่ิมขึ้น 
5. ประชากรวัยแรงงาน (15 – 59 ปี) มีจํานวนปีการศึกษาเฉล่ียเพ่ิมขึ้น 
6. ร้อยละของเด็กในวัยเรียนที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ

เพ่ิมขึ้น (จําแนกตามกลุ่ม ประเภทของความจําเป็นพิเศษ) 
7. อัตราการเข้าเรียนระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษาสูงขึ้น 
8. ร้อยละของผู้เรียนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสม 
9. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับการศึกษาขึ้นพ้ืนฐานลดลง 
10. ผู้เรียนระดับการศึกษาขึ้นพ้ืนฐานทุกคนได้รบัการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา 15 ปี 
11. จํานวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษา/องค์กรที่จัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตามรูปแบบ/

หลักสูตร สําหรับผู้มีความต้องการจําเป็นพิเศษ (ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีความสามารถพิเศษ) เพ่ิมขึ้น 
12. จํานวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษา/องค์กรที่จัดการศึกษาตามรูปแบบ/หลักสูตรสําหรับ 

ผู้มีความต้องการจําเป็นพิเศษเพ่ิมขึ้น 
13. มีหลักสูตรการศึกษาในการจัดการศึกษากลุ่มการศึกษาเฉพาะด้านเฉพาะทาง กลุ่มที่มีความต้องการ 

จําเป็นพิเศษในทุกระดับการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
14. ดัชนีความเสมอภาคของอัตราการเข้าเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามฐานะทางเศรษฐกิจ 

และพ้ืนที่ลดลง 
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15. ความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ของนักเรียนระหว่างพ้ืนที่/ภาคการศึกษา ในวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษลดลง 

16. จํานวนสถานศึกษาที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน (ICU) ลดลง 
17. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาที่ทันสมัย สนองตอบความต้องการของผู้เรียน 

และผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
18. มีสถาบันเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และกองทุนพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
19. มีการจัดต้ังสถานีโทรทัศน์และการผลิตรายการเพ่ือการศึกษา 
20. ร้อยละของสถานศึกษาได้รับบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ขั้นตํ่า 30 Mbps 

ใน 5 ปีแรก และ 100 Mbps ภายใน 20 ปี เพ่ิมขึ้น 
21. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีการจัดการเรียนการสอนทางไกลด้วยระบบ DLIT, 

DLTV, ETV และผู้เรียนมีค่าเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมขึ้น 
22. ร้อยละของผู้ใช้อินเทอร์เน็ตเพ่ือการค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมขึ้น 
23. มีสื่อดิจิทัลเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชน และการส่งเสริมการมีอาชีพเพ่ิมขึ้น 
24. สถานศึกษาทกุแห่งมีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีคุณภาพ 
25. มีระบบฐานข้อมูลรายบุคคลที่อ้างอิงจากเลขที่บัตรประจําตัวประชาชน 13 หลักที่สามารถ 

เช่ือมโยง และแลกเปลี่ยนฐานข้อมูล รวมทั้งใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอ่ืน 
ด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และการศึกษา 

26. มีระบบสารสนเทศด้านการศึกษาและด้านอ่ืนที่เก่ียวข้อง ที่เป็นระบบเดียวกันทั้งประเทศ ครอบคลุม 
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน สามารถอ้างอิงได้ เพื่อใช้ประโยชน์ในการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา 
การติดตาม ประเมิน และรายงานผล 

27. มีระบบคลังข้อมูลเก่ียวกับสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพมาตรฐานสามารถให้บริการ 
และใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างหน่วยงานได้ 

28. ระดับความพึงพอใจของบุคคลและหน่วยงานในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากข้อมูล 
และสารสนเทศทางการศึกษาสูงขึ้น 

29. มีกฎหมาย กฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
ที่ได้รับการปรับปรุงและมีผลบังคับใช้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย 
1. คนทุกช่วงวัย มีจิตสํานึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนําแนวคิดตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

คุณธรรม จริยธรรม และการนําแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
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3. การวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของศูนย์เด็กเล็กและสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่จัดกิจกรรมที่สร้างความตระหนักใน

ความสําคัญของการดํารงชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 
2. ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความตระหนักในความสําคัญ 

ของการดํารงชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ความมีคุณธรรม จริยธรรม และการประยุกต์ใช้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตเพ่ิมขึ้น 

 2.1 ร้อยละของจํานวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงงานที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 

 2.2 ร้อยละของจํานวนโรงเรียนที่ใช้กระบวนการเรียนรู้เพ่ือสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม
เพ่ิมขึ้น 

 2.3 ร้อยละของจํานวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการน้อมนําแนวคิดตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติเพ่ิมขึ้น 

3. ร้อยละของครู/บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการอบรม/พัฒนาในเรื่องการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 

4. จํานวนสถานศึกษาในโครงการโรงเรียนสีเขียวและห้องเรียนสีเขียวเพ่ิมขึ้น 
5. จํานวนสถานศึกษาในโครงการโรงเรียนคุณธรรมเพ่ิมขึ้น 
6. จํานวนสถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลกเพ่ิมขึ้น 
7. จํานวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับ 

การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 
8. จํานวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนและกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังคุณธรรม 

จริยธรรม และการนําแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติเพ่ิมขึ้น 
9. จํานวนแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริม 

ในเรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 
10. จํานวนสื่อการเรียนรู้ในสื่อสารมวลชนที่เผยแพร่หรือให้ความรู้เก่ียวกับการสร้างเสริม

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 
11. จํานวนงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อมเพ่ิมขึ้น 
12. จํานวนสถานศึกษาที่มีความร่วมมือกับต่างประเทศด้านการวิจัยและพัฒนาที่เก่ียวข้องกับ

การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 
13. จํานวนฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่เก่ียวข้องกับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศในสาขาต่างๆ 

เพ่ิมขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
เป้าหมาย 
1. โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการศึกษา มีความคล่องตัว ชัดเจน และสามารถ 

ตรวจสอบได้ 
2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน 

การศึกษา 
3. ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน 

และพ้ืนที่ 
4. กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกัน 

ของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกําลังแรงงานของประเทศ 
5. ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็นธรรม 

สร้างขวัญกําลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
ตัวชี้วัด 
1. มีการปรับปรุงโครงสร้างและระบบบริหารราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และสถานศึกษา

ให้มีเอกภาพ สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่และการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
2. มีการปรับปรุง แก้ไขและบังคับใช้กฎหมาย กฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปรับบทบาท 

และภารกิจของรัฐ ความเป็นอิสระและความรับผิดชอบของสถานศึกษา และการระดมทุนและร่วมสนันสนุน 
การจัดการศึกษา 

3. มีกลไกในการรายงานและตรวจสอบผลการดําเนินงานของสถานศึกษาที่รองรับการกระจาย
อํานาจในการบริหารจัดการศึกษา 

4. ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก/สถานศึกษาที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษ 
อย่างเร่งด่วนที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคณุภาพตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
6. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีความพึงพอใจต่อระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
7. คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของผู้เรียนที่เรียน

ในกลุ่มสถานศึกษาที่เข้าสู่ระบบการบริหารจัดการแนวใหม่สูงขึ้น 
8. ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชนในการให้บริการการศึกษาของกลุ่มสถานศึกษา 

ที่เข้าสู่ระบบการบริหารจัดการสูงขึ้น 
9. จํานวนสถานศึกษาที่บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ิมขึ้น 
10. อัตราค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรต่อนักเรียนลดลง 
11. จํานวนเครือข่ายการศึกษาท่ีมีศักยภาพและความพร้อมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด

การศึกษาเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่เพ่ิมขึ้น 
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12. จํานวนองค์กร สมาคม มูลนิธิ หรือหน่วยงานอ่ืนที่เข้ามาจัดการศึกษาหรือร่วมมือกับสถานศึกษา 
ทั้งของรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น 

13. จํานวนสถานประกอบการที่เข้าร่วมการจัดการศึกษากับสถานศึกษา สถาบันการศึกษา 
จําแนกตามระดับ ประเภทการศึกษา และสาขาวิชาเพ่ิมขึ้น 

14. สัดส่วนผู้เรียนเอกชนสูงขึ้น เมื่อเทียบกับรัฐ 
15. สัดส่วนการมีส่วนร่วมสนับสนุนการศึกษาของภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาคีเครือข่าย

เมื่อเทียบกับรัฐ จําแนกตามระดับการศึกษาสูงขึ้น 
16. จํานวนมาตรการ/แนวทางการสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการ 

มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคมเพ่ิมขึ้น 
17. มีรูปแบบกองทุนเพ่ือการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน ความต้องการกําลัง

แรงงาน และสภาพปัญหาที่แท้จริงของประเทศ 
18. มีกฎหมาย กฎ ระเบียบ และระบบการจัดสรรเงินเพ่ือการศึกษา ที่เอ้ือและสนองตอบ

คุณลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน ความต้องการกําลังแรงงาน และสภาพปัญหาที่แท้จริงของประเทศ 
19. มีรูปแบบ/แนวทาง กลไกการจัดสรรงบประมาณผ่านด้านอุปสงค์และอุปทานในสัดส่วนที่

เหมาะสม ตามลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน ความต้องการกําลังแรงงานและสภาพปัญหาที่แท้จริงของ
ประเทศ 

20. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณที่เหมาะสมตามลักษณะที่แตกต่างกัน
ของสถานศึกษาเพ่ิมขึ้น 

21. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการผลิตกําลังแรงงานตามความต้องการ 
กําลังคนของประเทศ จําแนกตามระดับการศึกษาเพ่ิมขึ้น 

22. ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ารับการศึกษาผ่านการจัดสรรงบประมาณในรูปแบบที่เหมาะสมตาม
คุณลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน อาทิ รายได้ครัวเรือน (ผู้เรียนทั่วไป/ผู้เรียนยากจน) สภาพร่างกาย 
(ผู้เรียนทั่วไป/ผู้เรียนพิการเรียนร่วม) ความสามารถ (ผู้เรียนทั่วไป/ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ) เพ่ิมขึ้น 

23. ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ารับการศึกษา ผ่านการจัดสรรงบประมาณตามความต้องการกําลังคน
ของประเทศเพ่ิมขึ้น 

24. สัดส่วนงบประมาณตามประเด็น (Agenda) สูงขึ้น เมื่อเทียบกับงบประมาณตามภารกิจ (Function) 
25. มีรูปแบบวิธีการจัดสรรเงินอุดหนุนการศึกษาเอกชนที่สะท้อนคุณภาพและประสิทธิภาพ 

การจัดการศึกษา 
26. จํานวนสถานศกึษาทีม่ีระบบบัญชีทีส่ามารถรายงานการเงินที่เป็นปัจจุบันและตรวจสอบได้เพ่ิมขึ้น 
27. จํานวนสถานศึกษาที่มีระบบบัญชีที่เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐเพ่ิมขึ้น 
28. มีระบบการสรรหาและแต่งต้ังผู้บริหารสถานศึกษาตามหลักเกณฑ์ความรู้ ความสามารถ 

ประสบการณ์การจัดการเรียนการสอน การบริหารการศึกษา และความสําเร็จในวิชาชีพ 
29. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีครเูพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมขึ้น 
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30. ร้อยละของครู/ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคเอกชน/ผู้ประกอบการที่ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียน
การสอนเพ่ิมขึ้น 

31. จํานวนสถานศึกษาในพ้ืนที่ห่างไกล ทุรกันดาร เสี่ยงภัย พ้ืนที่พิเศษ ที่จัดอยู่ในมาตรการจูงใจ 
มีระบบเงินเดือน ค่าตอบแทนสูงกว่าระบบปกติเพ่ิมขึ้น 

32. ร้อยละของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติงานตรงกับความรู้ความสามารถ
เพ่ิมขึ้น 

33. ร้อยละของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณวุฒิการศึกษา/การฝึกอบรมเพ่ิมขึ้น 
34. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีบุคลากรทางการศึกษาทําหน้าที่ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียน

การสอนเพ่ิมขึ้น 
35. จํานวนผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ผ่านการประเมินทักษะ 

ความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มาตรฐานตําแหน่ง และวิทยฐานะเพ่ิมขึ้น 
36. จํานวนครูที่มีคุณสมบัติ และสมรรถนะตามมาตรฐานตําแหน่ง เพ่ือการพัฒนาและเตรียม

เข้าสู่การเป็นครูแกนนํา และครูมืออาชีพเพ่ิมขึ้น 

แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบบัท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) (สํานักงานปลัด 

กระทรวงศึกษาธิการ, 2559, น. 50-56) ได้ระบุ เป้าหมายหลัก ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายหลัก วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด และกลยุทธ์ ดังน้ี 

เป้าหมายหลัก 
1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง

และการพัฒนาประเทศในอนาคต 
2. กําลังคนได้รับการผลิตและพัฒนา เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศ 
3. มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืน 
4. คนไทยได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
5. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมจาก

ทุกภาคส่วน 
ตัวชีว้ัดตามเป้าหมายหลัก 

1. ผลคะแนนสอบ PISA ในแต่ละวิชา 
2. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาหลักระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

จากการทดสอบระดับชาติ 
3. ร้อยละคะแนนเฉล่ียของผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
4. ร้อยละคะแนนเฉล่ียของผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีความเป็นพลเมืองและพลโลก 
5. สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทอาชีวศึกษาต่อสายสามัญ 
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6. ร้อยละความพึงพอใจของนายจ้างผู้ประกอบการท่ีมีต่อผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา
และระดับอุดมศึกษาที่ทํางานให้ 

7. ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาได้งานทํา หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

8. ร้อยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ได้รับการเผยแพร่/ตีพิมพ์ 
9. ร้อยละขององค์ความรู้และสิง่ประดิษฐ์ที่นําไปใช้ประโยชน์ หรือแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่น 
10. จํานวนปีการศึกษาเฉล่ียของคนไทยอายุ 15 – 59 ปี 
11. ร้อยละของกําลังแรงงานที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขึ้นไป 
12. ร้อยละของนักเรียนต่อประชากรวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อายุ 15 – 17 ปี 
13. สัดส่วนผู้เรียนในสถานศึกษาทุกระดับของรัฐต่อเอกชน 
14. จํานวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด/พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 

วิสัยทัศน ์
มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คูคุ่ณธรรม มคีณุภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม 
ผู้เรียน หมายถึง เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ที่ได้รับบริการจากกระทรวง 

ศึกษาธิการ 
มีความรู้คู่คุณธรรม หมายถึง รอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริต ขยันอดทน สติปัญญา 

แบ่งปัน ซึ่งเป็น 2 เง่ือนไขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มีคุณภาพชีวิตที่ดี หมายถึง มีอาชีพ มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในการดํารงชีวิต 
มีความสุข หมายถึง ความอยู่ดีมีสุข สามารถอยู่ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทร มคีวามสามัคคีปรองดอง 
สังคม หมายถงึ สังคมไทย ภูมิภาคอาเซียน และสังคมโลก 

พันธกิจ 
1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสู่สากล 
2. เสริมสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ ผลผลิต/ผลลัพธ์ ตัวชี้วดั และกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

ผลผลิต/ผลลพัธ ์
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น สามารถท่องจําและนําสิ่งที่จําไปฝึกคิดวิเคราะห์ 

คิดสังเคราะห์ คิดในเชิงสร้างสรรค์ และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ มีทักษะการทํางานร่วมกับผู้อ่ืน สอดคล้อง
กับทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 มีคุณธรรมจริยธรรม ผู้สําเร็จการศึกษาทุกระดับ/ประเภทได้รับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน มีจิตสํานึกประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมท้ัง
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสามัคคีปรองดอง 
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ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของโรงเรียนที่ผู้เรียนผ่านตามเกณฑ์คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการคิดวิเคราะห์ 

คิดสังเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ 
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนากิจกรรมเสริมทักษะและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
3. ร้อยละคะแนนเฉล่ียของผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
4. ร้อยละคะแนนเฉล่ียของผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีความเป็นพลเมืองและพลโลก 
กลยุทธ ์
1. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผู้เรียนใน

รูปแบบที่หลากหลาย สอดคล้องกับทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การวัดและประเมินผลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา

ให้ทันสมัย สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
3. ส่งเสริมการพัฒนาเน้ือหาสาระที่ทันสมัยในทุกระดับ/ประเภทการศึกษา เพ่ือการผลิตสื่อ

การเรียนการสอน ตําราเรียนที่มีคุณภาพ รวมทั้งตําราเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
4. ปรับปรุงระบบทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติให้สอดคล้องกับหลักสูตรและกระบวนการจัด 

การเรียนการสอน 
5. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองและพลโลก ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงในระบบการศึกษาอย่างเข้มข้น 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบคุลากรทางการศึกษา 

ผลผลิต/ผลลพัธ ์
1. มีการผลิตครูได้สอดคล้องกับความต้องการในการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภท 

มีครูครบตามเกณฑ์ มีครูประจําช้ันครบทุกห้อง และมีครูที่จบตรงวุฒิตามสาขาวิชาที่สอน ผู้มีใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครูมีจรรยาบรรณของวิชาชีพ รวมทั้งมีคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่มี
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถใช้ศักยภาพในการสอนได้อย่างเต็มที่และขวัญกําลังใจที่ดีในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของครูตามแผนการผลิต มีคุณภาพตามเกณฑ์ที่กําหนด 
2. ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษาตามแผนการพัฒนา ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กําหนด 
3. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพในหลักสูตร 

ที่คุรุสภาให้การรับรอง และผ่านการประเมินเพ่ือต่ออายุใบประกอบวิชาชีพ 
4. จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับสวัสดิการ สวัสดิภาพ และการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตที่ดี 
5. ร้อยละความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีต่อการบริหารงานบุคคล 

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 



ส่วนที่ 2 
ทิศทางการดําเนนิงาน 

99 

กลยุทธ ์
1. วางแผนการผลิต และพัฒนาครู คณาจารย์ อย่างเป็นระบบให้สอดคล้องกับความต้องการ

ในการจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 
2. ปรับระบบการผลิตครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 
3. เร่งรัดพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา รวมทั้งครูประจําการที่สอนไม่ตรงวุฒิ ครูที่สอนคละช้ัน

และครูในสาขาวิชาที่ขาดแคลน 
4. สร้างขวัญกําลงัใจ สร้างแรงจงูใจให้กับคร ูคณาจารย์และบคุลากรทางการศึกษา 
5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ผลิตและพฒันากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพฒันา
ประเทศ 

ผลผลิต/ผลลพัธ ์
1. มีการผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชีวศึกษา และด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีที่มีคุณภาพ 

เพิ่มจํานวนบัณฑิตในสาขาวิชาชีพที่ขาดแคลน มีสมรรถนะ มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล ประชาชนได้รับการฝึกอาชีพตามความถนัด 
และความสนใจ รวมทั้งมีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้จริงในเชิงพาณิชย์ 
การให้รักษาพยาบาล และการพัฒนาความเป็นศูนย์กลางด้านการศึกษาของภูมิภาค 

ตัวชี้วัด 
1. สัดส่วนผู้เข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประเภทอาชีวศึกษาต่อสายสามัญ 
2. ร้อยละความพึงพอใจของนายจ้างผู้ประกอบการท่ีมีต่อผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา

และระดับอุดมศึกษา 
3. ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาได้งานทํา หรือประกอบ

อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
4. ร้อยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ได้รับการเผยแพร่/ตีพิมพ์ 
5. ร้อยละขององค์ความรู้และสิง่ประดิษฐ์ที่นําไปใช้ประโยชน์ หรือแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่น 
6. จํานวนเครือข่ายการผลิตและพัฒนากําลังคนกับองค์กร/หน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ 
7. ร้อยละเฉลี่ยของผู้เรียนในระบบทวิภาคีที่เพ่ิมขึ้นต่อปี 
8. ร้อยละของผู้เรียนสายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ในสถาบันอุดมศึกษาระดับอนุปริญญาถึง

ปริญญาตรี 
9. ร้อยละของผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และด้านอื่นๆ ที่ได้รับ 

การพัฒนาเพ่ิมขึ้น 
กลยุทธ ์
1. เร่งผลิตและพัมนากําลังคนสาขาที่จําเป็นต่อการพัมนาประเทศ อาทิ ด้านวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี แพทย์ และพยาบาล 
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2. เร่งผลิตและพัฒนาสมรรถนะกําลังคนด้านอาชีวศึกษาให้ทันกับความเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยี และรองรับพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

3. ส่งเสริมภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา เร่งปรับค่านิยม และวางรากฐานทักษะอาชีพให้แก่
ผู้เรียนต้ังแต่วัยการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน 

4. ส่งเสริม สนับสนุนการพัมนาผู้มีความสามารถพิเศษอย่างต่อเน่ืองทุกระดับ 
5. เสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนากําลังคน โดยสร้างเครือข่าย 

ความร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐ ทั้งระหว่างองค์กรภายในและต่างประเทศ 
6. ส่งเสริมงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้จริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชวิีต 
ผลผลิต/ผลลพัธ ์
1. ผู้เรียนทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมกันในทุกระดับและประเภทการศึกษา 

ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสามารถเรียนรู้จาก 
แหล่งเรียนรู้ได้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต สถานศึกษาในภูมิภาค/ชนบท ได้รับการยกระดับคุณภาพในการ
ให้บริการ เด็กพิการและด้อยโอกาสได้รับโอกาสทางการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียน 
รวมทั้งสามารถเทียบโอนผลการเรียนและทักษะประสบการณ์เพ่ือขอรับวุฒิการศึกษาเพ่ิมขึ้นได้ 

ตัวชี้วัด 
1. จํานวนปีการศึกษาเฉล่ียของคนไทยอายุ 15 – 59 ปี 
2. ร้อยละของกําลังแรงงานที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขึ้นไป 
3. ร้อยละของนักเรียนต่อประชากรวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อายุ 15 – 17 ปี 
4. ร้อยละของผู้เรียนพิการที่ขึ้นทะเบียนคนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษา 
5. ร้อยละของผู้ผ่านการฝึกอบรม/พัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น สามารถนําความรู้ไปใช้ในการ

ประกอบอาชีพหรือพัฒนางานได้ 
6. จํานวนผู้รับบริการจากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
กลยุทธ ์
1. ประกันโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียนในทุกพ้ืนที่ 

ครอบคลุมถึงคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความต้องการพิเศษ 
2. ส่งเสริมการจัดการศึกษานอกระบบ และการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจ 

และวิถีชีวิตของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
3. เร่งสร้างความเข้มแข็งของระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 

อย่างกว้างขวาง 
4. จัดหาทุนและแหล่งทุนทางการศึกษา 
5. เร่งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีความ

หลากหลาย และสามารถใหบ้ริการได้อย่างทั่วถึง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการศึกษา 
ผลผลิต/ผลลพัธ ์
1. ผู้เรียน สถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษาเข้าถึงทรัพยากร 

และระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ มีองค์ความรู้เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น รวมท้ังมีศูนย์กลางในการจัดเก็บรวบรวมสื่อการเรียน 
การสอนแบบดิจิทัลที่ทันสมัย และระบบฐานข้อมูลกลางทางการศึกษาของประเทศที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของผู้เรียนในสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนทางไกลด้วยระบบ DLIT, 

DLTV, ETV มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียสูงขึ้น 
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วไม่ตํ่ากว่า 30 Mbps 
3. จํานวนระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาของประเทศที่ทันสมัย/เป็นปัจจุบัน 
กลยุทธ ์
1. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาและการบริหารจัดการที่ทันสมัย 

และไม่ซ้ําซ้อน ให้ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
2. พัฒนากระบวนการจัดทําระบบฐานข้อมูลกลางทางการศึกษาของประเทศ ระบบการรายงานผล 

ของฐานข้อมูลโดยเช่ือมโยงข้อมูลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา ให้เป็นเอกภาพ เป็นปัจจุบัน 
และมีมาตรฐานเดียวกัน 

3. ผลิตและพัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์ให้ผู้เรียน สถานศึกษา 
และหน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา นํามาใช้เพ่ิมคุณภาพการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

4. จัดหาอุปกรณ์/ทรัพยากรพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอ ทั่วถึง 
และเหมาะสมกับการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสรมิให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษา 

ผลผลิต/ผลลพัธ ์
1. ระบบบริหารจัดการมีความคล่องตัวในการบริหารงานการศึกษามากยิ่งขึ้น มีความโปร่งใส 

และเป็นที่ยอมรับของผู้รับบริการ โครงสร้างของกระทรวงได้รับการปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพโดยการ
กระจายอํานาจลงไปสู่ส่วนภูมิภาคและสถานศึกษา และมีกลไกการส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีสนับสนุน
ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา สถานศึกษาทุกระดับทุกประเภทมีธรรมาภิบาลในการบริหาร รวมทั้งผู้เรียนใน 
พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น มีศักยภาพเพ่ือไปประกอบอาชีพในท้องถิ่นได้ 

ตัวชี้วัด 
1. สัดส่วนผู้เรียนในสถานศึกษาทุกระดับของรัฐต่อเอกชน 
2. ร้อยละของผู้เรียน เยาวชนและประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่ได้รับการพัฒนา

ศักยภาพหรือทักษะด้านอาชีพ สามารถมีงานทํา หรือนําไปประกอบอาชีพในท้องถิ่นได้ 
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3. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาหลักระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้จากการทดสอบระดับชาติเพ่ิมขึ้น 

4. จํานวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด/พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
5. ร้อยละของคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน 
6. จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กที่ได้รับการบริหารจัดการเพ่ือเข้าสู่ระบบโรงเรียนเครือข่าย 
กลยุทธ ์
1. ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการการศึกษาให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นด้านคุณธรรม 

ความโปร่งใส ทั้งในระดับส่วนกลาง และในพ้ืนที่ระดับภาค/จังหวัด 
2. พัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ/การเงินให้มีประสทิธิภาพ 
3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตอบสนองการสร้างอาชีพและเพิ่มคุณภาพชีวิต ลดความเหล่ือมล้ํา 

สร้างความสมานฉันท์ และเสริมสร้างความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
4. เร่งรัดเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษา รวมทั้งสนับสนุน

ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
5. เสริมสร้างภาพลักษณ์หน่วยงานให้เกิดความร่วมมือ และสร้างเครือข่าย/ความเป็นภาคี

หุ้นส่วนกับองค์กรทั้งภายในและต่างประเทศ 
6. ส่งเสริมและขยายผลให้สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความพร้อม พัฒนาเป็น

สถานศึกษานิติบุคคลในกํากับ 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561 – 2564) จังหวัดเพชรบรูณ ์
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561 – 2564) จังหวัดเพชรบูรณ์ (สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 

เพชรบูรณ์, 2560, น. 66-74) ได้ระบุ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้น ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัด ดังน้ี 

วิสัยทัศน ์
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ รักและภูมิใจในท้องถิ่น ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 

พันธกิจ 
1. พัฒนาผู้เรียนและบุคลากร ใฝเ่รียนรู้ ก้าวทันสู่ศตวรรษที่ 21 
2. เสริมสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
3. ยกระดับคุณภาพสู่มาตรฐานการศึกษาทุกระดับทุกประเภท 
4. เสริมสร้างศักยภาพการดําเนินชีวิตในสังคมประชาคมอาเซียน และสังคมโลก 
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค ์
1. ผู้เรียนทุกคนมทีักษะการเรียนรู้ สู่ศตวรรษที่ 21 
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2. ผู้เรียนทุกคนมสีิทธิได้รับโอกาสทางการศึกษาและเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลก ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ผู้เรียนที่สําเร็จการศึกษา มีสมรรถนะและขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตรงตามสายงาน มีวัฒนธรรมการทํางานที่มุ่งเน้น

ผลสัมฤทธ์ิและเป็นต้นแบบที่ดี 
6. หน่วยงานทางการศึกษามีรูปแบบระบบบริหารจัดการที่บูรณาการเช่ือมโยงทุกภาคส่วน 

จุดเน้น 
1. พัฒนาคุณภาพและคุณลักษณะของผู้เรียนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. สร้างโรงเรียนต้นแบบ กศจ. เพชรบูรณ์ 
3. การแก้ไขปัญหาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและการบริหารงานบุคคล 
4. การพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
5. การศึกษาเพ่ือการมีงานทํา 
6. การแก้ปัญหาการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
7. การสืบสานพระบรมราโชบายการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ 10 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตวัชี้วดั และกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนาทักษะชีวิต 

เป้าหมาย 
1. ผู้เรียนทุกคนมทีักษะชีวิตรู้เท่าทัน การป้องกันภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
ตัวชี้วัด 
1. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตรู้เท่าทัน การป้องกันภัยคุกคามทุกรูปแบบ (ร้อยละ 85) 
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่ปลอดยาเสพติดเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 80) 
กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกัน กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
2. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพิ่มทักษะชีวิต การป้องกันภัยคุกคามทางเทคโนโลยีทางสังคมภัยพิบัติ 

ทางธรรมชาติและอุบัติเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนากําลังคน สร้างขีดความสามารถในการตอบสนอง 
การพัฒนาจังหวัด 

เป้าหมาย 
1. สถาบนั/หน่วยงานทางการศึกษาทุกแห่ง ผลิตกําลังคนใหส้ามารถรองรับความต้องการของจังหวัด 
2. ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเข้าศึกษาในระดับอาชีวศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

(เพ่ิมสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อสายสามัญ ร้อยละ 50) 
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3. เพิ่มสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานประเภทอาชีวศึกษา ในพื้นที่ยุทธศาสตร์สําคัญของจังหวัด 
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

4. ผู้สําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) และอาชีวศึกษา (ปวช./ปวส.) 
ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาเพ่ิมขึ้น 

5. อัตราการได้งานทํา/ประกอบอาชีพอิสระของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 
(ไม่นับศึกษาต่อ) ภายในระยะเวลา 1 ปี เพ่ิมขึ้น 

6. ผู้สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ถึงระดับ อุดมศึกษา ทุกคนมีทักษะและสมรรถนะตรง
ตามความต้องการของสถานประกอบการในจังหวัด 

7. ยกระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาต่างประเทศเฉลี่ยของนักเรียนและครู 
ตัวชี้วัด 
1. สถาบนั/หน่วยงานทางการศึกษา ผลิตกําลังคนใหส้ามารถรองรับความต้องการของจังหวัด (ร้อยละ 85) 
2. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา (สัดส่วน 41 : 59) 
3. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนในระบบทวิภาคี/สหกิจศึกษาในสถานประกอบการที่มีมาตรฐาน

เพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 15) 
4. ผู้สําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) และอาชีวศึกษา (ปวช./ปวส.) 

ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 55) 
5. อัตราการได้งานทํา/ประกอบอาชีพอิสระของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา (ไม่นับ

ศึกษาต่อ) ภายในระยะเวลา 1 ปี เพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 65) 
6. อัตราการได้งานทํา/ประกอบอาชีพอิสระของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาภายใน

ระยะเวลา 1 ปีเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 60) 
7. ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษามีสมรรถนะเป็นที่พอใจของ

สถานประกอบการเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 65) 
8. ระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของผู้สําเร็จการศึกษาในแต่ละระดับ 

เมื่อทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEER) สูงขึ้น ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น/ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ระดับปริญญาตรี) (ระดับ A1/A1/A1) 

กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
1. การสํารวจและจัดทําข้อมูลความต้องการแรงงานของสถานประกอบการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
 1.1 การสํารวจ/จัดทําข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษาในสถานศึกษาทุกระดับ ด้านการศึกษาต่อ 

การทํางาน กับผู้เรียนทุกคนที่จบการศึกษา และความพึงพอใจของผู้ประกอบการ อย่างน้อย 2 ปี 
 1.2 สํารวจและจัดทําข้อมูลความต้องการแรงงานของสถานประกอบการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. การส่งเสริมการผลิตและพัฒนากําลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการของจังหวัด 
 2.1 กําหนดมาตรการ การผลิตและพัฒนากําลังคน ของสถาบันและหน่วยงานทางการศึกษา 

โดยคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
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 2.2 สร้างประสบการณ์อาชีพ (Work Experience) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
 2.3 การปรับแผนการรับนักเรียนสามัญศึกษา/การลดการขยายช้ันเรียน/การกําหนด

มาตรการการรับนักเรียนตามศักยภาพพ้ืนฐานของสถานศึกษา โดยไม่รับนักเรียนเกินกว่าที่กําหนด 
3. การส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะ และสมรรถนะตามความต้องการจังหวัด 
 3.1 ประสานหน่วยงาน/สถานศึกษา ให้มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน/วิชาชีพ 
 3.2 การยกระดับผลการทดสอบระดับชาติทางอาชีวศึกษา (V-NET) 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ทวิศึกษา ทวิภาคี สหกิจศึกษา เพ่ือวางรากฐานสู่

การมีงานทํา 
 4.1 ประสานหน่วยงาน/สถานศึกษา ให้มีการจัดการศึกษา ทวิศึกษา ทวิภาคี สหกิจศึกษา 

เพ่ือวางรากฐานสู่การมีงานทํา 
 4.2 ทําหลักสูตรทวิศึกษา ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษา เป็นทางเลือกให้แก่นักเรียน 
5. การดําเนินงานภายใต้ความร่วมมือกับสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา การคัดกรอง/คัดเลือก

นักเรียนระดับ ม.3 ที่มีผลการเรียนในระดับที่เหมาะสมที่จะเข้าศึกษาในระดับอาชีวะ เข้าร่วมโครงการ
แนะแนวการศึกษาพร้อมกับผู้ปกครอง 

6. การสร้างภาพลักษณ์/ทัศนคติ ที่ดีของการศึกษาระดับอาชีวศึกษา/จูงใจนักเรียน-ผู้ปกครอง 
เน้นการประชาสัมพันธ์รูปแบบต่างๆ (คนพันธ์ R อาชีวะสร้างชาติ) (การจัดรายการวิทยุ/สื่อต่างๆ)/ 
การเปิดโลกทัศน์การศึกษาเพ่ือการมีงานทํา ในทุกเขตพ้ืนที่การศึกษา 

7. การสร้าง/ผลิต ช่างเพชรบูรณ์ฝีมือเป็นเลิศในประเทศไทย 
8. จัดต้ังสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประเภทอาชีวศึกษา หรือสาขาของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ประเภทอาชีวศึกษาในพ้ืนที่ยุทธศาสตร์สําคัญของจังหวัด ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ด้านการท่องเที่ยวการเกษตรปลอดภัยและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เช่นในพ้ืนที่ อําเภอเขาค้อ เป็นต้น 

9. การดําเนินการภายใต้ข้อตกลงความมือ การต้ังสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ประเภท สาขา
หรือวิทยาเขต ในสาขาวิชาที่สอดคล้องกับการยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ด้านการท่องเที่ยวการเกษตร
ปลอดภัยและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

10. การพัฒนาแนวคิดการวางแผนอนาคตแก่นักเรียน-นักศึกษาก่อนสําเร็จการศึกษา 
11. การยกระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาต่างประเทศเฉลี่ยของนักเรยีนและครู 
 11.1 การส่งเสริมการพัฒนาทักษะครูผู้สอนภาษาต่างประเทศ 
 11.2 การจัดหา/ระดม งบประมาณจ้างชาวต่างประเทศสอนการสื่อสารภาษาต่างประเทศ/ 

จัดหางบประมาณพัฒนาครู-นักเรียน 
 11.3 สํารวจ/สรรหาผู้มีความสามารถทางภาษาในท้องถิ่นมาช่วยส่งเสริมการสอน

ภาษาต่างประเทศ 
 11.4 การแลกเปล่ียนหมุนเวียนบุคลากรภาษาต่างประเทศให้แก่สถานศึกษาใกล้เคียงที่

ขาดแคลนบุคลากรภาษาต่างประเทศ/แลกเปลี่ยนครูวิชาเอก/การใช้ทรัพยากรร่วมกันระหว่างสถานศึกษา 
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 11.5 ส่งเสริมการท่องศัพท์ภาษาต่างประเทศทุกคน 
 11.6 ส่งเสริมสร้างสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศในสถานศึกษา เช่น ป้ายคําศัพท์ 

ทุกโรงเรียน 
 11.7 ค่ายภาษาต่างประเทศ ครู-นักเรียนทุกคน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ทุกอําเภอ (อย่างน้อย

ช่วงช้ันที่ 3 และ 4) 
 11.8 ส่งเสริมการทดสอบ มาตรฐานภาษาต่างประเทศ จากสถาบันที่เป็นยอมรับด้านภาษา 

เช่น CEFR (กรอบมาตรฐานการประเมินความสามารถทางภาษา จากประเทศในกลุ่มสหภาพยุโรป หรือ 
CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) สําหรับครูภาษาอังกฤษ-นักเรียน 
เป็นต้น 

 11.9 ร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษา ส่งนักศึกษาสาขาภาษาต่างประเทศ หรือ ผู้จบการศึกษา 
ที่ยังไม่ได้ทํางานมาร่วมจัดการสอน เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ 

 11.10 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและชุมชนในการระดมทรัพยากร/แสวงหา 
ผู้มีความสามารถสนับสนุนภาษาต่างประเทศ 

 11.11 ปรับรูปแบบการสอนของครูภาษาต่างประเทศ โดยยึดหลักการที่ว่า ภาษาคือทักษะ 
และเป็นเครื่องมือที่ใช้สําหรับการสื่อสาร จึงต้องฝึกโดยวิธีการลงมือใช้จริง เริ่มจากการ ฟัง พูด อ่าน เขียน 
ตามลําดับ ต้ังแต่ระดับปฐมวัย/หรือวิธีการต่างๆ ที่หลากหลายตามบริบทพ้ืนที่/การสร้างสถานการณ์จําลอง 

 11.12 ส่งเสริมการสอนเน้นการใช้ติดต่อสื่อสาร มากกว่า ไวยากรณ์ 
 11.13 ส่งเสริมการจัดทําหลักสูตรที่สอดคล้องตามระดับการศึกษา ปฐมวัย ประถมศึกษา

มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา ฯลฯ/ทําคู่มือภาษาต่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคน คุณภาพชีวิตและแหลง่เรยีนรู้ 

เป้าหมาย 
1. ผู้เรียนสามารถอ่านออกและเขียนได้ ร้อยละ 100 
2. ผู้เรียน ร้อยละ 90 มีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของคนจังหวัดเพชรบูรณ์ สู่คุณลักษณะ

ที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
3. ผู้เรียนทุกคนเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ ภูมิความรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจ ที่เอ้ือต่อการศึกษา

และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละการอ่านของคนไทย (อายุต้ังแต่ 6 ปีขึ้นไป) เพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 80) 
2. ผู้เรียนระดับประถมศึกษาอ่านออกและเขียนได้ (ร้อยละ 100) 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความเป็นพลเมือง 

(Civic Education) เพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 5) 
4. ผู้เรียน มีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของคนจังหวัดเพชรบูรณ์ (ร้อยละ 60) 
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5. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ (พิพิธภัณฑ์ สวนสัตว์ ห้องสมุด ศูนย์ ฯลฯ) ที่ได้รับการพัฒนาให้ 
สามารถจัดบริการทางการศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 35) 

6. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 100) 

กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียน 
 1.1 ส่งเสริมการคัดเลือก/คัดกรองครูผู้สอน ป.1-ป.3 ในสถานศึกษา 
 1.2 การจัดทําสัญญา/ข้อตกลงความร่วมมือ/กรมธรรม์การอ่านออกเขียนได้ร่วมกับครู

และผู้ปกครอง 
 1.3 ส่งเสริม แนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ดี Best Practices โดยกระบวนการ PLC 
 1.4 การพัฒนาหลักสูตรที่ส่งเสริมการอ่านและการเขียนในระดับประถมศึกษา 
 1.5 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามาร่วมรับผิดชอบการดําเนินงาน (ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง) 
 1.6 พัฒนาหลักสูตรพ้ืนฐานเฉพาะทาง เช่น หลักสูตรสําหรับชาวเขา เป็นต้น 
 1.7 ส่งเสริมให้ครูนําเทคนิคการแจกลูกสระกดคํา มาใช้ในกระบวนการจัดการเรียน 

การสอนระดับประถมศึกษาอย่างเข้มข้น เพ่ือแก้ปัญหานักเรียนอ่านหนังสือไม่ออก เขียนหนังสือไม่ได้ 
 1.8 ส่งเสริมการพัฒนาเทคนิคการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรยีนแตกฉานด้านการอ่าน 
2. ส่งเสริมคุณลักษณะผู้เรียนของจังหวัดเพชรบูรณ์ (เป็นคนดี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ สู้งาน) 

สู่คุณลักษณะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
3. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างความรักและความภูมิใจในท้องถิ่น (สํานึกรักษ์บ้านเกิด) 

กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น จังหวัดเพชรบูรณ์ 
4. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาทุกระดับทุกประเภท 
5. ส่งเสริมให้ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 5.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่ความสําเร็จ 
 5.2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผล ในการปฏิบัติงาน 
 5.3 พัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตามหลักสูตรการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

และจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
 5.4 พัฒนาจิตวิญญาณและอุดมการณ์ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5.5 ส่งเสริมการสร้างขวัญกําลังใจ สร้างแรงจูงใจให้กับครู คณาจารย์และบุคลากร

ทางการศึกษาและยกย่องครูที่มีอุดมการณ์ การส่งเสริมให้ครูเป็นแบบอย่าง/ต้นแบบ สอนเต็มที่เต็มเวลา
เต็มศักยภาพครูต้นแบบวิถีชีวิตพอเพียง 

 5.6 ส่งเสริม แนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ดี Best Practices โดยกระบวนการ PLC 
6. ส่งเสริมการเรยีนรู้ตลอดชีวิต และการศึกษาตามอัธยาศัย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการบริหารเพือ่บูรณาการจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมในจังหวัด 
 เป้าหมาย 
1. การแก้ปัญหาครูและบุคลากรทางการศึกษาและการบริหารงานบุคคล 
 1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการแก้ปัญหาตามความเหมาะสม 
 1.2 พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. การแก้ปัญหาการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ที่มีนักเรียนต้ังแต่ 60 คนลงมา 
3. การพัฒนาโรงเรียนต้นแบบ กศจ.เพชรบูรณ์ 
4. การระดมทรัพยากรทางการศึกษาแบบมีสว่นร่วม จากชุมชนและท้องถิน่ 
5. การบูรณาการร่วมกับหน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานอื่นในการจัดการศึกษา 

และการบริหารจัดการ 
ตัวชี้วัด 
1. มีระบบการแก้ปัญหาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. มีระบบการบริหารงานบุคคล ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ และเป็นไป

ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. มีการปรับระบบการประเมินผลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. โรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนต้ังแต่ 60 คนลง บริหารจัดการตามความเหมาะสม 
5. ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง (ร้อยละ 26) 
6. มีการพัฒนาสถานศึกษาสู่สถานศึกษาต้นแบบ กศจ.เพชรบูรณ์ (1 แห่ง) 
7. มีระบบการบูรณาการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
1. การแก้ปัญหาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รายบุคคล 
 1.1 จัดต้ังศูนย์/ช่องทาง การรับฟังและแก้ปัญหาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 1.2 การดําเนินงานกิจกรรม “กศจ.พบเพ่ือนครู” 
 1.3 การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 1.4 คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดหรือคณะที่ได้รับมอบหมาย ร่วมตรวจเยี่ยมให้กําลังใจ 

และคําแนะนําแก่สถานศึกษา 
2. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2.1 จัดระบบตรวจ ติดตาม วัดผล ประเมินผล ตามหน้าที่ของข้าราชการครูและบุคลากร 
 2.2 การปรับระบบการดําเนินการตามระเบียบ กฎหมาย กระบวนการยุติธรรมและไม่เลือก 

ปฏิบัติ 
 2.3 การสร้างความเป็นธรรม การกําหนดหลักเกณฑ์ในการย้าย/การเกลี่ยอัตรากําลัง 

เพ่ือสร้างขวัญและกําลังใจ ตามความเป็นจริง 
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 2.4 การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ให้สอดคล้องกับความเป็นจริง ในการประเมิน 
เพ่ือแต่งต้ังหรือเลื่อนวิทยฐานะ การประเมินผลงานเชิงประจักษ์ให้มากขึ้น (ผลงานที่นักเรียน) 

 2.5 การให้ความสําคัญกับครูที่ต้ังใจสอนมากกว่าการประเมินเอกสารหลักฐาน/การกําหนด 
หลักเกณฑ์ที่แตกต่างกันตามบริบทของสถานศึกษา (ครูเขตเมืองกับครูชนบท) และผลตอบแทนให้แก่ครู
ในพ้ืนที่พิเศษ พ้ืนที่ห่างไกล เพ่ือขวัญและกําลังใจ 

 2.6 สร้างปรับหลักเกณฑ์การย้าย/การประเมินผลงานครูตามผลงาน โดยคํานวนตามค่าเฉลี่ย 
ของผลงานนักเรียนรวมทั้งห้องเรียนมิใช้ผลงานนักเรียนคนในคนหน่ึง (การให้ความเสมอภาคแก่ผู้เรียน) 

 2.7 การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก แก้ปัญหาครูไม่ครบช้ัน ครูไม่ตรงสาขา สัดส่วน 
นักเรียนต่อครู และสื่ออุปกรณ์การศึกษา เพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาและผู้เรียนและประโยชน์ต่อทางราชการ 

3. การแก้ปัญหาการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 3.1 การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนต้ังแต่ 60 คนลงมา 
  3.1.1 การกําหนดนโยบาย แนวทาง แผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กระดับ

จังหวัดให้ครอบคลุมทุกมิติของสถานศึกษา เช่น การบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการโรงเรียนหลัก
และโรงเรียนมารวม 

  3.1.2 การดําเนินงาน การจัดทําแผน แนวทาง การใช้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่เลิก
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการศึกษาและชุมชน 

  3.1.3 การส่งเสริมการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ระดับจังหวัด และการแก้ 
ปัญหาการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก กับผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 3.2 การจัดทําข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนขนาดเล็ก ข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครู
โรงเรียนขนาดเล็ก เพ่ือการบริหารจัดการ 

 3.3 สร้างหลักเกณฑ์การประเมินโรงเรียนขนาดเล็ก ที่มีนักเรียนต้ังแต่ 60 คนลงมา และ
บริหารจัดการแบบเอกเทศ เพ่ือวัดคุณภาพนักเรียนและครู สําหรับประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูในโรงเรียนน้ันๆ 

 3.4 การส่งเสริมให้ชุมชนและท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการศึกษาโรงเรียน
ขนาดเล็ก 

 3.5 การเกลี่ยอัตรากําลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (การบริหารงานบุคคล) 
 3.6 ส่งเสริมให้สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กและแลกเปลี่ยน 

วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศในการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
4. การพัฒนาโรงเรียนต้นแบบ กศจ.เพชรบูรณ์ 
 4.1 การคัดเลือกโรงเรียนระดับปฐมวัย/โรงเรียนขนาดกลาง เป็นโรงเรียนต้นแบบระดับ

จังหวัด และสามารถขยายผลการดําเนินงานในระดับอําเภอได้ 
 4.2 ปรับการวัดและประเมินผลและรูปแบบการบริหารจัดการรูปแบบใหม ่
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 4.3 ส่งเสริมการดําเนินงานศาสตร์พระราชา โรงเรียนคุณธรรม และคุณลักษณะผู้เรียน
เพชรบูรณ์ ในโรงเรียนต้นแบบ 

 4.4 ส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนอยากรู้อยากเรียน 
 4.5 การส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ 
5. ส่งเสริมการระดมทรัพยากรทางการศึกษาแบบมีส่วนร่วม จากชุมชนและท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานอ่ืนในการจัดการศึกษา

และการบริหารจัดการ 
7. ส่งเสริมการศึกษาผู้ด้อยโอกาส พระภิกษุ สามเณร และการติดตามประเมินผล 
8. ประสาน ส่วนราชการระดับสูงในการเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัด

การศึกษาในทุกระดับ/การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลถึง
ปริญญาตรี ตามความเหมาะสม 

ผลการดําเนนิงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม 

ศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, น. 61 – 76) ได้ระบุ ผลการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดังน้ี 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 

ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมกับผู้เรียน สอดคล้องกับหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
2. จํานวนสถานศึกษาที่มีหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 เหมาะสมกับผู้เรียน 

สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และสอดคล้องกับเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การศึกษาชาติ 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายดําเนินการตามแนวทางนโยบายลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
2. สถานศึกษาในโครงการ “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” รุ่นที่ 1 จํานวน 23 แห่ง รุ่นที่ 2 จํานวน 

80 แห่ง รวมทั้งหมด จํานวน 103 แห่ง 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรมตามค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
สอดคล้องตามช่วงวัย 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
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2. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีโรงเรียนวิถีพุทธที่ผ่าน 
การประเมินผลการดําเนินงานตามอัตลักษณ์ 29 ประการ ส่งผลต่อการสร้างค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ ครบทั้ง 5 ด้าน จํานวน 143 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 97.94 

3. สถานศึกษาดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียนหรือกิจกรรมในชีวิตประจําวัน จํานวน 129 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 88.35 

4. สถานศึกษามีการดําเนินการกิจกรรมให้ผู้เรียนมีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
สอดคล้องตามช่วงวัย จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 

5. จํานวนนักเรียนทั้งหมด 14,893 คน เข้าร่วมกิจกรรมค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
จํานวน 14,893 คน จําแนกนักเรียนตามช่วงวัย ปีการศึกษา 2559 ดังน้ี 

 5.1 นักเรียนช่วงช้ันที่ 1 จํานวน 6,372 คน เข้าร่วมกิจกรรมฯ จํานวน 6,372 คน 
 5.2 นักเรียนช่วงช้ันที่ 2 จํานวน 6,945 คน เข้าร่วมกิจกรรมฯ จํานวน 6,945 คน 
 5.3 นักเรียนช่วงช้ันที่ 3 จํานวน 2,945 คน เข้าร่วมกิจกรรมฯ จํานวน 2,945 คน 
6. สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมเสริมสร้างค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ที่เป็นแบบอย่าง 

จํานวน 20 แห่ง 
ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช้ในสถานศึกษา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ส่งเสริมให้สถานศึกษานําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในสถานศึกษา จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
2. สถานศึกษาที่มีนักเรียนครบทุกช้ัน ที่ขอเข้ารับการประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียง จํานวน 

146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีสถานศึกษาที่ผ่านการประเมิน 

เป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) จํานวน 101 แห่ง เมื่อเทียบกับจํานวนสถานศึกษาพอเพียงได้ตามเกณฑ์
ของกระทรวงศึกษาธิการ คิดเป็นร้อยละ 84.16 

4. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีการส่งเสริมสถานศึกษาให้นํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช้ในสถานศึกษา จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 

5. มีสถานศึกษาพอเพียงหรือศูนย์การเรียนรู้ที่เป็นแบบอย่าง จํานวน 112 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
76.71 
ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาทีจ่ัดกิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตย 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 5.1 ร้อยละ 100 ระดับความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ดําเนินงาน
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาผ่านกิจกรรมลูกเสือ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
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2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีสถานศึกษาจัดกิจกรรม 
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาผ่านกิจกรรมลูกเสือ จํานวน 146 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 100 

3. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีสถานศึกษาที่เข้าร่วม 
การแข่งขันกิจกรรมลูกเสือในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภูมิภาค ครั้งที่ 66 จํานวน 3 แห่ง คือ 
โรงเรียนเมืองเพชรบูรณ์ โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ และโรงเรียนอนุบาลชนแดน คิดเป็นร้อยละ 2.05 

4. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีสถานศึกษาต้นแบบลูกเสือ 
ระดับประเทศ จํานวน 1 แห่ง คือ โรงเรียนบ้านสามแยกวังชมภู คิดเป็นร้อยละ 0.68 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 5.2 ร้อยละ 100 ระดับความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ดําเนินงาน
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาผ่านกิจกรรมสภานักเรียน 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีสถานศึกษาจัดกิจกรรม 

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาผ่านกิจกรรมสภานักเรียน จํานวน 119 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 81.51 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 5.3 ร้อยละ 100 ระดับความสําเร็จของสถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาด้านสุขภาวะ 
ของนักเรียน 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
2. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีสถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนา 

ด้านสุขภาวะของนักเรียน จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดย่อยที่ 5.4 ร้อยละ 100 ระดับความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ดําเนินงาน 

ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาผ่านกิจกรรมศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เข้าร่วมประกวดแข่งขัน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาค ครั้งที่ 66 ปีการศึกษา 2559 จํานวน 204 รายการ และได้รับรางวัล 
ดังน้ี เหรียญทอง จํานวน 101 รายการ เหรียญเงิน จํานวน 54 รายการ เหรียญทองแดง จํานวน 28 รายการ 
เข้าร่วม จํานวน 15 รายการ 

2. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เข้าร่วมประกวดแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 66 ปีการศึกษา 2559 จํานวน 21 รายการ และได้รับรางวัล 
ดังน้ี เหรียญทอง จํานวน 13 รายการ เหรียญเงิน จํานวน 2 รายการ เหรียญทองแดง จํานวน 5 รายการ 
เข้าร่วม จํานวน 1 รายการ 
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ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีจิตสาํนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง นักเรียน จาํนวน 27,032 คน 
2. สถานศึกษาที่เข้าร่วมดําเนินกิจกรรมตามมาตรฐานโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาเพ่ือการพัฒนา 

ที่ย่ังยืน (EESD School) จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 มีนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมและมีจิตสํานึก 
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จํานวน 322 คน 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะตามมาตรฐานโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน 
นักเรียนเป้าหมาย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5-6 จํานวน 322 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนป้องกันตนเองให้ห่างไกลยาเสพติดและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีนักเรียนทั้งหมด จํานวน 

20,365 คน 
3. นักเรียนที่เรียนรู้ หรือเข้าร่วมกิจกรรมป้องกันตนเองให้ห่างไกลยาเสพติดฯ รูปแบบต่างๆ 

ที่โรงเรียนจัดให้ทั้งหมด จํานวน 20,276 คน คิดเป็นร้อยละ 99.56 
ตัวชี้วัดที่ 8 ร้อยละ 100 ของเด็กปฐมวัยมีความพร้อมเข้าเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 และมีพัฒนาการ
ตามช่วงวัย 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาที่เปิดสอนระดับปฐมวัย จํานวน 139 แห่ง มีนักเรียนช้ันอนุบาล 2 (ปีการศึกษา 

2559) จํานวน 1,908 คน 
2. นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ปีการศึกษา 2559 ได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ทั้ง 4 ด้าน ในระดับดีขึ้นไป (ระดับ 3 ขึ้นไป) ทุกด้าน จํานวน 1,861 คน คิดเป็น
ร้อยละ 97.54 
ตัวชี้วัดที่ 9 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาทีม่ีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและพฤติกรรมเสี่ยง 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีสถานศึกษาที่มีระบบการดูแล 

ช่วยเหลือนักเรียนสามารถลดพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียนได้ จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
3. จํานวนนักเรียนจําแนกตามประเภทกลุ่มคัดกรองของโรงเรียน ดังน้ี (1) นักเรียนกลุ่มพิเศษ 

จํานวน 327 คน (2) นักเรียนกลุ่มปกติ จํานวน 20,038 คน (3) นักเรียนกลุ่มเสี่ยง จํานวน 261 คน 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม จํานวน 261 คน (4) นักเรียนกลุ่มมีปัญหา จํานวน 44 คน ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
จํานวน 44 คน 
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ตัวชี้วัดที่ 10 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร ทักษะการคิด ทักษะการ
แก้ปัญหา ทักษะชีวิต และทักษะในการใช้เทคโนโลยี 

ผลการดําเนนิงาน 
1. นักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 (ไม่รวมระดับ

ปฐมวัย) จํานวน 16,237 คน และนักเรียนที่มีผลการประเมินระดับสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 โดยผ่านเกณฑ์ผลการประเมิน 
ตามเกณฑ์คุณภาพ 5 ระดับ อยู่ในระดับผ่านขึ้นไป จํานวน 16,117 คน คิดเป็นร้อยละ 99.26 

2. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) จํานวน 300 คน จําแนกดังน้ี 

 2.1 ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่จบสาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ จํานวน 95 คน คิดเป็นรอ้ยละ 31.67 
 2.2 ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่จบสาขาวิชาอ่ืน จํานวน 205 คน คิดเป็นร้อยละ 68.33 
3. ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่ได้รับการพัฒนาตามโครงการพัฒนาครูแกนนําด้านการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษระดับภูมิภาค (Boot Camp) จํานวน 10 คน 
4. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีศูนย์พัฒนาการเรียนการสอน

ภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา (PEER Center) จํานวน 3 แห่ง คือ โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ โรงเรียน
บ้านดงขุย และโรงเรียนอนุบาลวังโป่ง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของศึกษานิเทศก์ที่ได้รับการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ศึกษานิเทศก์ทั้งหมดในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา จํานวน 18 คน และได้รับการพัฒนา

ตามมาตรฐานวิชาชีพ และผ่านเกณฑ์ครบ 5 ข้อ จํานวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาด้วยระบบ TEPE Online 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ครูทั้งหมด จํานวน 1,434 คน และได้รับการพัฒนาด้วยระบบ TEPE Online จํานวน 1,312 คน 

คิดเป็นร้อยละ 91.49 
2. บุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด จํานวน 63 คน และได้รับการพัฒนาด้วยระบบ TEPE Online 

จํานวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 87.30 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ได้รับการพัฒนาด้วยระบบ TEPE Online จํานวน 1,367 คน 

คิดเป็นร้อยละ 91.31 
ตัวชี้วัดที่ 3 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาทีข่าดแคลนครูมคีรูผู้ทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาที่ขาดแคลนครู จาํนวน 14 แห่ง 
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2. สถานศึกษาท่ีได้รับจัดสรรครูผู้ทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน จํานวน 20 แห่ง และดําเนินการจ้างได้ 
จํานวน 20 อัตรา 

3. สถานศึกษาที่ได้รับการแก้ไขปัญหาขาดแคลนครู จํานวน 20 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละ 100 ของหน่วยงานในสังกัดมีแผนอัตรากําลังเพ่ือการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาเพชรบูรณ ์เขต 1 มแีผนอัตรากําลัง 1 ปี และ 10 ปี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การทดสอบการประเมินการประกันคุณภาพและพัฒนามาตรฐานการศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาสังกัด สพฐ. มีบุคลากรท่ีได้รับการอบรมหรือพัฒนาในเรื่องของ
การยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (NT & O-NET) 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง และมีครูผู้สอน/บุคลากรทางการศึกษาได้รับ

การอบรมหรือพัฒนาฯ จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
2. ครู/บุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 1,435 คน และได้รับการอบรมหรือพัฒนาฯ จํานวน 540 คน 

คิดเป็นร้อยละ 37.63 
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาสังกัด สพฐ. มีการประเมินผลในช้ันเรียนของผู้เรียนด้วยเครื่องมือ 
ที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน (ข้อสอบมาตรฐานกลาง ข้อสอบประเมินการอ่าน) 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง 
2. สถานศึกษาที่มีการประเมินผลในช้ันเรียนของผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก โดยใช้

เครื่องมือของ สทศ. สพฐ. จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
3. สถานศึกษาที่มีการทดสอบและรายงานผลของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้เครื่องมือ 

ของ สทศ. สพฐ. (e-MES) จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาสังกัด สพฐ. มีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็งพร้อมรับ 
การประเมินภายนอก 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง และจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

ส่งสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
2. สถานศึกษาที่มีการเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง (SAR) แก่สาธารณชน จํานวน 139 แห่ง 

คิดเป็นร้อยละ 95.21 
ตัวชี้วัดที่ 4 รอ้ยละ 100 ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 สามารถอ่านออกเขียนได้ 

ผลการดําเนนิงาน 
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1. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2559 ที่เข้ารับการประเมินตามแบบทดสอบของ 
สทศ. สพฐ. (ครั้งที่ 4 ภาคเรียนที่ 2/2559) จํานวน 2,049 คน และมีผลการประเมินผ่านด้านการอ่าน 
การเขียน จํานวน 2,009 คน คิดเป็นร้อยละ 98.29 
ตัวชี้วัดที่ 5 คะแนนเฉลี่ยร้อยละของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ในการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน
ของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT) เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ของปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. คะแนนเฉล่ียร้อยละ ทักษะด้านภาษา ปีการศึกษา 2558 เท่ากับ 50.90 ปีการศึกษา 2559 

เท่ากับ 56.13 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 10.28 
2. คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ทักษะด้านคํานวณ ปีการศึกษา 2558 เท่ากับ 46.72 ปีการศึกษา 2559 

เท่ากับ 42.68 ลดลงร้อยละ 8.65 
3. คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ทักษะด้านเหตุผล ปีการศึกษา 2558 เท่ากับ 52.02 ปีการศึกษา 2559 

เท่ากับ 57.73 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 10.98 
4. คะแนนเฉลี่ยร้อยละ รวม 3 ด้าน ปีการศึกษา 2558 เท่ากับ 49.88 ปีการศึกษา 2559 

เท่ากับ 52.18 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 4.61 
ตัวชี้วัดที่ 6 จํานวนร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ที่มีคะแนน 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ต้ังแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษา 
ที่ผ่านมา 

ผลการดําเนนิงาน 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
1. ปีการศึกษา 2558 นักเรียนเข้าสอบ จํานวน 2,297 คน และมีผลการทดสอบต้ังแต่ร้อยละ 50 

ขึ้นไป ดังน้ี 
 1.1 ภาษาไทย จํานวน 999 คน คิดเป็นร้อยละ 43.49 
 1.2 วิทยาศาสตร์ จํานวน 555 คน คิดเป็นร้อยละ 24.16 
 1.3 คณิตศาสตร์ จาํนวน 683 คน คิดเป็นร้อยละ 29.73 
 1.4 สังคมศึกษา จาํนวน 937 คน คิดเป็นร้อยละ 40.79 
 1.5 ภาษาอังกฤษ จํานวน 377 คน คิดเป็นร้อยละ 16.41 
2. ปีการศึกษา 2559 นักเรียนเข้าสอบ จํานวน 2,267 คน และมีผลการทดสอบต้ังแต่ร้อยละ 50 

ขึ้นไป ดังน้ี 
 2.1 ภาษาไทย จํานวน 1,194 คน คิดเป็นร้อยละ 52.67 
 2.2 วิทยาศาสตร์ จํานวน 400 คน คิดเป็นร้อยละ 17.64 
 2.3 คณิตศาสตร์ จาํนวน 540 คน คิดเป็นร้อยละ 23.82 
 2.4 สังคมศึกษา จาํนวน 764 คน คิดเป็นร้อยละ 33.70 
 2.5 ภาษาอังกฤษ จํานวน 235 คน คิดเป็นร้อยละ 10.36 
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3. ร้อยละที่เพ่ิมขึน้/ลดลงจากปีการศึกษา 2558 ดังน้ี 
 3.1 ภาษาไทย เพ่ิมขึ้นร้อยละ 9.18 
 3.2 วิทยาศาสตร์ ลดลงร้อยละ 6.52 
 3.3 คณิตศาสตร์ ลดลงร้อยละ 5.91 
 3.4 สังคมศึกษา ลดลงร้อยละ 7.09 
 3.5 ภาษาอังกฤษ ลดลงร้อยละ 6.05 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
1. ปีการศึกษา 2558 นักเรียนเข้าสอบ จํานวน 881 คน และมีผลการทดสอบต้ังแต่ร้อยละ 50 

ขึ้นไป ดังน้ี 
 1.1 ภาษาไทย จํานวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 13.73 
 1.2 วิทยาศาสตร์ จํานวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 9.31 
 1.3 คณิตศาสตร์ จาํนวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 4.77 
 1.4 สังคมศึกษา จาํนวน 215 คน คิดเป็นร้อยละ 24.40 
 1.5 ภาษาอังกฤษ จํานวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.23 
2. ปีการศึกษา 2559 นักเรียนเข้าสอบ จํานวน 881 คน และมีผลการทดสอบต้ังแต่ร้อยละ 50 

ขึ้นไป ดังน้ี 
 2.1 ภาษาไทย จํานวน 225 คน คิดเป็นร้อยละ 27.14 
 2.2 วิทยาศาสตร์ จํานวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 2.77 
 2.3 คณิตศาสตร์ จาํนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 1.45 
 2.4 สังคมศึกษา จาํนวน 284 คน คิดเป็นร้อยละ 34.26 
 2.5 ภาษาอังกฤษ จํานวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 0.48 
3. ร้อยละที่เพ่ิมขึน้/ลดลงจากปีการศึกษา 2558 ดังน้ี 
 3.1 ภาษาไทย เพ่ิมขึ้นร้อยละ 13.41 
 3.2 วิทยาศาสตร์ ลดลงร้อยละ 6.53 
 3.3 คณิตศาสตร์ ลดลงร้อยละ 3.32 
 3.4 สังคมศึกษา เพ่ิมขึ้นร้อยละ 9.85 
 3.5 ภาษาอังกฤษ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.26 

ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้แบบ STEM 
Education 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษากลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการฯ ทั้งหมด จํานวน 10 แห่ง และจัดการเรียน

การสอนโดย STEM Education จํานวน 10 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
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ตัวชี้วัดที่ 8 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาสังกัด สพฐ. ได้รับการประเมินการอ่านและการเขียนในระดับ 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-4 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง และมีผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 

ได้รับการประเมินการอ่านและการเขียนพร้อมรายงานครบทั้ง 4 ครั้ง (ตามแนวทางท่ี สวก. กําหนด) 
จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดที่ 9 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการแก้ไขปัญหาโรงเรียนในโครงการ ICU 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง สมัครเข้าร่วมโครงการ จํานวน 37 แห่ง 

และได้รับการคัดเลือก จํานวน 37 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 25.34 
2. สถานศึกษาที่ได้รับการคัดเลือกและได้รับความช่วยเหลือจาก สพท./สพฐ. (ด้านใดด้านหน่ึง

หรือทุกด้านที่ต้องการความช่วยเหลือ) จํานวน 12 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 32.43 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การผลิตพัฒนากําลงัคนและงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับความต้องการ 

ของการพัฒนาประเทศ 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 80 ของหน่วยงานทุกระดับมีการวิจัยที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีการดําเนินการวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จํานวน 1 เรื่อง 

คือ วิจัยการพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบร่วมใจเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการสอนการรู้เรื่องการอ่าน
สําหรับเด็กไทยในศตวรรษที่ 21 ของผู้สอนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ไอซีทีเพื่อการศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 1 รอ้ยละ 100 ของหน่วยงานที่ได้รับการจัดสรร สนับสนุนด้านไอซีทีเพ่ือการศึกษา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาที่ได้รับจัดสรรระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอนสําหรับสถานศึกษา 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จํานวน 6 แห่ง (อยู่ระหว่างดําเนินการ) ดังน้ี 
 1.1 เครื่อง CC1 จํานวน 5 แห่ง คือ โรงเรียนบ้านนาป่า โรงเรียนบ้านวังจาน โรงเรียน

บ้านห้วยแหน โรงเรียนบ้านเขาสัก และโรงเรียนบ้านวังขอน 
 1.2 เครื่อง CC2 คอื โรงเรียนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคฯ 

ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของหน่วยงานทุกระดับมีระบบข้อมูลสารสนเทศเป็นฐานเดียวกัน 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ใช้ข้อมูลจากระบบจัดเก็บ

ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management Center: DMC) บริหารจัดการองค์กรโดยการจัดทํา
คลังข้อมูลเป็นฐานข้อมูลกลางและนําเสนอข้อมูล 
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2. สถานศึกษาในสังกัดทั้งหมด จํานวน 146 แห่ง จัดเก็บข้อมูล จุดพิกัดที่ต้ัง ข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไป 
และตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ปัจจุบัน ทันเวลา จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 

3. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 งานทะเบียน-
วัดผลใช้ระบบ SchoolMIS จํานวน 146 แห่ง และยืนยันข้อมูลทันตามกําหนด จํานวน 131 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 89.72 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาใช้รูปแบบ DLTV, DLIT, ETV ได้เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 3.1 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาใช้รูปแบบ DLTV ได้เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดที่ได้รับจัดสรรอุปกรณ์ DLTV ทั้งหมด จํานวน 90 แห่ง 
2. สถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานระดับสถานศึกษา ในระดับดี และดีมาก  

ตามมาตรฐานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ของ สพฐ. จํานวน 78 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 86.67 
3. สถานศึกษาที่มีการวางแผนการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ตามมาตรฐาน

การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) จํานวน 90 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
4. สถานศึกษาที่มีการพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) จํานวน 

29 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 32.22 
5. สถานศึกษาที่ได้รับการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาทางไกลผ่าน

ดาวเทียม (DLTV) จํานวน 90 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดย่อยที่ 3.2 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาใช้รูปแบบ DLIT ได้เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัดที่ได้รับจัดสรรอุปกรณ์ DLIT ทั้งหมด จํานวน 143 แห่ง 
2. สถานศึกษาในสังกัดที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานระดับสถานศึกษา ในระดับดี 

และดีมาก ตามมาตรฐานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) ของ สพฐ. จํานวน 
87 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 60.84 

3. สถานศึกษาในสังกัดมีการวางแผนการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(DLIT) ตามมาตรฐานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) จํานวน 143 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 97.95 

4. สถานศึกษาที่มีการพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 
จํานวน 12 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 8.39 

5. บุคลากรของสถานศึกษาในสังกัดที่ได้รับการพัฒนาด้านการจัดการศึกษาทางไกลผ่าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) จํานวน 1,056 คน จํานวนครูทั้งหมด 1,435 คน คิดเป็นร้อยละ 73.58 

6. สถานศึกษาในสังกัดที่ได้รับการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบรหิารจัดการ 
ตัวชี้วัดที่ 1 ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคณุภาพ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังน้ี 
 1.1 ภาคเรียนที่ 2/2559 จํานวนผู้เรียนทั้งหมด 20,502 คน และได้รับการสนับสนุนฯ 

จํานวน 20,502 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 1.2 ภาคเรียนที่ 1/2560 จํานวนผู้เรียนทั้งหมด 20,762 คน และได้รับการสนับสนุนฯ 

จํานวน 20,762 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดที่ 2 อัตราการออกกลางคันไม่เกินร้อยละ 0.2 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ร้อยละของนักเรียนที่ออกกลางคัน ปีการศึกษา 2559 ดังน้ี 
 1.1 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 จํานวน 13,843 คน จํานวนนักเรียนที่ออกกลางคัน 

จํานวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 
 1.2 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จํานวน 2,927 คน จํานวนนักเรียนที่ออกกลางคัน 

จํานวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 
ตัวชี้วัดที่ 3 จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาลดลง (นักเรียนตํ่ากว่า 40 คน ลงมา) 

ผลการดําเนนิงาน 
1. โรงเรียนขนาดเล็กที่เรียนรวม อยู่ระหว่างขออนุมัติประกาศเลิกและประกาศเลิกสถานศึกษาแล้ว 

ดังนี้ นักเรียน 0-40 คน จํานวน 22 แห่ง เรียนรวมบางช้ัน จํานวน 4 แห่ง และประกาศเลิกสถานศึกษาแล้ว 
จํานวน 5 แห่ง 
ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาที่ใช้นํ้าประปา จํานวน 62 แห่ง ลดค่าใช้จ่ายการใช้นํ้าได้ จํานวน 29 แห่ง 

คิดเป็นร้อยละ 46.77 
2. สถานศึกษาทีล่ดค่าใช้จ่ายค่าไปรษณีย์ จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
3. สถานศึกษาที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ในงานสารบรรณ จํานวน 146 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
4. สถานศึกษาที่ลดค่าใช้จ่ายการใช้นํ้าประปา ลดค่าใช้จ่ายค่าไปรษณีย์ และใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ในงานสารบรรณ จํานวน 113 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 77.39 
ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละ 80 ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาระดับดีขึ้นไป 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ไม่มีการประเมนิมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
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ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละ 100 ของหน่วยงานสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลการประเมิน 
ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการระดับดีมากขึ้นไป 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ผลการประเมนิส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตราชการดังน้ี 
 1.1 องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามภารกิจหลักพ้ืนฐานฯ (Functional 

base) คะแนนที่ได้ 4.77896 
 1.2 องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์ฯ (Agenda 

base) คะแนนที่ได้ 5.00000 
 1.3 องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจพ้ืนที่/ท้องถิ่นฯ (Area 

base) คะแนนที่ได้ - 
 1.4 องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมฯ (Innovation 

base) คะแนนที่ได้ 4.95325 
 1.5 องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการเป็นส่วนราชการที่มีความสําคัญเชิงยุทธศาสตร์ฯ 

(Potential base) คะแนนที่ได้ – 
 1.6 รวมค่าคะแนนที่ได้ทั้ง 5 องคป์ระกอบ คื 4.90842 อยู่ระดับ ต้องปรับปรุง 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เพชรบูรณ์ เขต 1 (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1, 2561, น. 65 – 67) ได้ระบุ 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ดังน้ี 

จุดแข็ง 
1. โครงสร้างการบริหารงานของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นระบบสามารถบริหารจัดการ

ได้มาตรฐานตามกรอบภาระงานในหน้าที่กฎหมายกําหนด 
2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากําหนดบทบาทอํานาจหน้าที่ มอบหมายงานให้บุคลากร

รับผิดชอบทุกระดับชัดเจน 
3. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้กําหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด 

ได้ชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน เน่ืองจากใช้กระบวนการมีส่วนร่วมและดําเนินการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกด้วยเทคนิด SWOT ที่สอดคล้องกับบริบทและสภาพจริงของ
หน่วยงาน 

4. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ เป้าหมาย 
และบริบทของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารวมถึงหน่วยงานที่เก่ียวข้องเน่ืองจากมีกระบวนการวางแผน
อย่างเป็นระบบและมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
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5. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการภายในเป็นระบบมีประสิทธิภาพ
เน่ืองจากบริหารจัดการสอดคล้องกับระเบียบกฎหมาย มาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ
หลักการกระจายอํานาจรวมถึงคู่มือการปฏิบัติงาน 

6. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีระบบบริหารด้านงบประมาณ ระบบบัญชี และการเงิน การพัสดุ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

7. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีระบบการสรรหาและคัดเลือกบุคลากรโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และมีระบบพัฒนาบุคลากรสอดคล้องกับความต้องการของหน่วยงาน 

8. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีระบบการติดต่อสื่อสาร เทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุน 
การบริหารจัดการภายในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและติดต่อสื่อสารกับโรงเรียนและหน่วยงานอ่ืน 

9. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีระบบการติดตามและประเมินผล ที่เป็นเครื่องมือสําหรับ
การบริหารและมีข้อมูลสําหรับการวางแผนและมีเครือข่ายการประเมินผลตามกลุ่มโรงเรียน 

10. ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ภาวะผู้นํา ความสามารถ
ในการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

11. ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตามมาตรฐาน มีการกระจายอํานาจการตัดสินใจให้บุคลากรได้ใช้ศักยภาพที่มีอยู่ปฏิบัติงานอย่างเต็มความรู้ 
ความสามารถและสมรรถนะที่กําหนด 

12. ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาใช้รูปแบบการบริหารจัดการสํานักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาที่มีทักษะในการบริหารจัดการ การวินิจฉัยสั่งการ การควบคุม การจูงใจ และสะท้อนถึงวัฒนธรรม 
หน่วยงาน 

13. บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสามารถจัดการภารกิจที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็ม 
ศักยภาพได้มาตรฐาน มีการคิดค้นนวัตกรรมเทคนิคการทํางานเป็นทีม มีค่านิยมในการทํางานที่มุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมายและวิสัยทัศน์ 

14. บุคลากรทุกระดับในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดการภารกิจที่ได้รับมอบหมายอย่างครบถ้วน 
ตามบทบาทหน้าที่กฎหมาย มีประสิทธิภาพได้มาตรฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ความรู้ความสามารถ 
มีสมรรถนะสอดคล้องจากภาระงาน/มาตรฐานตําแหน่ง รวมถึงได้พัฒนาตนเองได้อย่างต่อเน่ือง 

15. บุคลากรในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีความรู้ความสามารถทักษะในการปฏิบัติงาน 
จัดการภารกิจที่ได้รับมอบหมายอย่างครบถ้วนตามบทบาทหน้าที่ที่กฎหมายกําหนด ปฏิบัติงานได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานตําแหน่ง 

จุดอ่อน 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาไม่สามารถจัดบุคลากรปฏิบัติตามมาตรฐานสํานักงานได้ครบ 

เน่ืองจากมีบุคลากรไม่ครบตามกรอบอัตรากําลังที่กําหนด 
2. ขาดการกําหนดคําบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
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3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาถ่ายทอดกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับกลุ่มและระดับ
บุคคลได้ไม่ทั่วถึง 

4. คู่มือการปฏิบัติงานไม่เป็นปัจจุบัน เน่ืองจากระเบียบกฎหมายเปลี่ยนแปลง และเจ้าหน้าที่
ไม่ค่อยศึกษาคู่มือการปฏิบัติงาน 

5. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาไม่มีแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลระยะสัน้และระยะยาว 
6. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีจํานวนบุคลากรไม่ครบตามกรอบอัตรากําลัง 

โอกาส 
1. ประชาชน/ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีความพึงพอใจที่ได้รับข้อมูลข่าวสารความเคลื่อนไหว 

ด้านการศึกษาและการมีส่วนร่วมในการพัฒนา/การบริหารการศึกษาส่งผลให้ ประชาชน/ผู้ปกครอง 
มีความม่ันใจในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จึงได้ส่งบุตรหลานเข้าเรียน 
ในโรงเรียนในสังกัด 

2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีสถานศึกษาในสังกัด กระจายอยู่ทุกตําบล เกือบทุกหมู่บ้าน 
3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีสถานศึกษาในสังกัดที่มีคุณภาพและจัดการศึกษาได้อย่าง

ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
4. สํานักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองมาตรฐานโรงเรียน

ส่งผลให้โรงเรียนจัดการศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐาน 
5. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบางแห่งมีงบประมาณสนับสนุนในการให้งบประมาณ 
6. นโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานส่งผลให้ลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองส่งผลให้ผู้ด้อยโอกาสได้เข้าถึงบริการการศึกษา 
อย่างมีคุณภาพ 

7. นโยบายการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ สําหรับประชากรวัยเรียนได้มีโอกาสเข้าถึงบริการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 15 ปี อย่างทั่วถึง เท่าเทียม และอย่างหลากหลายส่งผลให้สํานักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนในพ้ืนที่รับผิดชอบ
ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและพัฒนาการศึกษาเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

8. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติกําหนดให้โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาทั้งในระบบ 
นอกระบบ และตามอัธยาศัย ส่งผลให้โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้สอดคล้องกับสภาพผู้เรียน 
และสามารถลดอัตราการออกกลางคัน 

9. รัฐบาลตระหนักถึงประโยชน์ของการศึกษาจึงจัดสรรงบประมาณทางการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
10. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ส่งผลให้สามารถใช้เป็นสื่อ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพและนักเรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้ตามความสนใจ 
11. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษานํามา

ประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างดี 
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12. ภูมิปัญญาท้องถิ ่น/ปราชญ์ชาวบ้านที่หลากหลายส่งผลให้โรงเรียนสามารถใช้เป็น 
แหล่งเรียนรู้/เป็นแบบอย่างการเรียนรู้การดํารงชีวิตที่สอดคล้องกับท้องถิ่นและความเป็นชาติไทย 

อุปสรรค 
1. ผู้เรียนมีความเป็นอยู่ยากลําบากส่งผลกระทบต่อคุณภาพของผู้เรียน 
2. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติกําหนดให้รัฐ เอกชน และท้องถิ่นมีสิทธิจัดการศึกษา 

การคมนาคม แนวโน้มประชากรลดลงส่งผลให้โรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง 
3. โรงเรียนเอกชนส่วนใหญ่จัดการศึกษาที่มีคุณภาพ มีช่ือเสียง มีการบริการท่ีดี และมีความพร้อม 

ทางการศึกษา ส่งผลให้ผู้ปกครองนิยมส่งบุตรหลานเข้าเรียนที่โรงเรียนเอกชน 
4. การบริหารหลักการตามหลักเกณฑ์ นโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพบางโรงเรียนขาดประสิทธิภาพ 
5. นโยบายการจัดการศึกษาที่มคีุณภาพมีปัญหาเก่ียวกับงบประมาณและบุคลากร 
6. นโยบายการรวมโรงเรียนขนาดเล็กมีผลกระทบต่อชุมชน 
7. รัฐกําหนดให้จา่ยเงินอุดหนุนรายหัวที่ไม่เพียงพอตามสภาพจริง 
8. ค่าครองชีพสูงขึ้น ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกตํ่า ส่งผลให้ผู้ปกครองไม่สามารถสนับสนุน

ได้อย่างเต็มที่ 
9. แนวโน้มประชากรวัยเรียนลดลงส่งผลให้นักเรียนลดลงจึงมีโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมขึ้นเป็น

การที่รัฐลงทุนไม่คุ้มค่า 
10. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสามารถสื่อสารได้อย่างรวดเร็ว ส่งผลให้นักเรียนเลียนแบบ

พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้ 
11. ขาดการประชาสัมพันธ์ การรวบรวมทะเบียนสารสนเทศอย่างเป็นระบบ และการใช้ประโยชน์ 

จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3 
ผลการดําเนินงาน 

 
ผลการดําเนนิงานโครงการตามแผนปฏบิัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ได้กําหนดกลยุทธ์ในการดําเนินงาน 5 กลยุทธ์ 55 โครงการ ประกอบด้วย กลยุทธ์ที่ 1 ลดความเหล่ือมล้ํา 
ทางการศึกษา 5 โครงการ กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 25 โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม 4 โครงการ กลยุทธ์ที่ 4 
การพัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 7 โครงการ และกลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วม 14 โครงการ นอกจากน้ีสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 ยังได้กําหนดแนวทางในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้
หน่วยงานในสังกัดนําไปเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนเพ่ือให้สามารถดําเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน
และบรรลุวัตถุประสงค์ของนโยบาย โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

กลยุทธ์ท่ี 1 ลดความเหลือ่มล้ําทางการศึกษา 
โครงการท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการในการกรอกข้อมูลการเข้าเรียนของนักเรียนและการบันทึกน้ําหนัก
และส่วนสงูของนักเรียนในระบบออนไลน ์

เชิงปริมาณ 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงผู้ใช้งานในระดับสถานศึกษา สถานศึกษาละ 1 คน จํานวน 

146 โรง 
เชิงคณุภาพ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้ที่เข้ารับการประชุมช้ีแจง มีความรู้ ความเข้าใจในการดําเนินการบันทึก

ข้อมูลเข้าเรียนของนักเรียน และการบันทึกนํ้าหนักส่วนสูงของนักเรียน 
2. ร้อยละ 100 ของผู้ที่เข้ารับการประชุมช้ีแจง สามารถขยายผลการดําเนินการกรอกข้อมูล

ให้แก่ครูประจําช้ัน โดยครูประจําช้ันสามารถกรอกข้อมูลการเข้าเรียนของนักเรียนประจําวัน และบันทึก
นํ้าหนักส่วนสูงของนักเรียน ภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง ได้อย่างครบถ้วน 
โครงการท่ี 2 อบรมครูพี่เลี้ยงการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษาด้วยระบบทางไกล 

เชิงปริมาณ 
1. จํานวนครูพ่ีเลี้ยงในสถานศึกษาที่เป็นศูนย์ฝึกอบรมและให้คําปรึกษาสะเต็มศึกษาในจังหวัด

เพชรบูรณ์ ประกอบด้วย ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ และครูผู้สอนคอมพิวเตอร์ วิชาละ 
1 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 3 คน จําแนกตาม สถานศึกษาที่เป็นศูนย์ฝึกอบรมและให้คําปรึกษาสะเต็มศึกษา
ในจังหวัดเพชรบูรณ์ สังกัด และระดับช้ัน ดังข้อมูลแสดงในตารางที่ 43 
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ตารางที่ 43 
จํานวนครูพ่ีเลี้ยงสะเต็มศึกษาที่เข้าอบรม จําแนกตาม สถานศึกษาที่เป็นศูนย์ฝึกอบรมและให้คําปรึกษา
สะเต็มศึกษาในจังหวัดเพชรบูรณ์ สังกัด และระดับช้ัน 

หน่วย: คน 

ที่ 
สถานศึกษา 

ที่เปน็ศนูย์ฝึกอบรมฯ 
สังกัด 

ระดับชัน้ รวม
ทั้งสิน้ป.1-3 ป.4-6 ม.1-3 ม.4-6 

1  โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ สพป.พช.1 3 3 3* 0 9
2  โรงเรียนบ้านเข็กน้อย สพป.พช.2 3 3 3 3 12
3  โรงเรียนบ้าน กม.35 สพป.พช.3 3 3 3 0 9
4  โรงเรียนเพชรพิทยาคม สพม.40 0 0 3 3 6
5  โรงเรียนเสรีศกึษา สช. 3 3 3 3 12
6  โรงเรียนเทศบาล 3 (ชาญวิทยา) อปท. 0 0 3 3 6
 รวมทั้งสิน้ 12 12 18 12 54

* ระดับช้ัน ม.1-3 เป็นครูพ่ีเลี้ยงจากโรงเรียนบ้านห้วยสะแก สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 จาํนวน 3 คน 
เชิงคณุภาพ 
1. ครูพ่ีเลี้ยงสะเต็มศึกษาที่เข้ารบัการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมสะเต็มศกึษา 
2. ครูพ่ีเลี้ยงสะเต็มศึกษาสามารถขยายผลการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษาแก่โรงเรียนเครือข่ายใน

สังกัดเดียวกันได้ โดยระบบทางไกล จากการถ่ายทอดสัญญาณจากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี (สสวท.) ตามกําหนดเวลา 

3. ครูพ่ีเลี้ยงสะเต็มศึกษาที่เข้ารับการอบรมสามารถให้คําปรึกษาเก่ียวกับการจัดกิจกรรมสะเต็ม 
ให้กับครูในโรงเรียนเครือข่ายได้ 
โครงการท่ี 3 พัฒนางานแนะแนวและเตรียมความพร้อมสูส่ายอาชีพเพื่อการมีงานทําปงีบประมาณ 2561 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 842 คน ตัวแทนผู้ปกครอง จํานวน 420 คน นักเรียน 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่สนใจ จํานวน 119 คน ผู้บริหารสถานศึกษา ครูแนะแนว และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 
จํานวน 230 คน รวมท้ังสิ้น จํานวน 1,611 คน 

เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตัวแทนผู้ปกครอง ผู้บริหารสถานศึกษา ครูแนะแนว และเจ้าหน้าที่ 

ที่เข้ารับฟังการแนะแนว มีความรู้ ความเข้าใจในการเลือกศึกษาต่อสายอาชีพตรงตามความถนัดของตนเอง 
มีโลกกว้างทางอาชีพมากย่ิงขึ้น และมีทัศนคติที่ดีในการเลือกศึกษาต่อสายอาชีพ 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่สนใจเข้ารับฟังการแนะแนวทําให้ได้รับความรู้ในการศึกษาต่อ 
สายอาชีพ และมีข้อมูลเตรียมวางแผนศึกษาต่อได้ทันเวลา 
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โครงการท่ี 4 ส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษาและลดอัตราการออกกลางคนั 
เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งจดัทําแผนการรับนักเรียน ร้อยละ 100 
2. ผู้เรียนต่อประชากรที่เกิดปี พ.ศ. 2557 และปี พ.ศ. 2558 ในเขตพื้นที่บริการ ได้รับการเตรียม 

ความพร้อมก่อนเข้าเรียนในระดับก่อนประถมศึกษา ร้อยละ 80 
3. ผู้เรียนต่อประชากรที่เกิดปี พ.ศ. 2554 และปี พ.ศ. 2555 ได้เข้ารับการศึกษาช้ันประถมศึกษา 

ร้อยละ 100 
4. นักเรียนที่จบช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จบภายใน 6 ปี ร้อยละ 100 
5. นักเรียนที่จบช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 หรือเทียบเท่า ร้อยละ 

100 
6. อัตราการออกกลางคันในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น ไม่เกินร้อยละ 0.02 
7. มีข้อมูลประชากรวัยเรียนในสงักัดตาม ทร.14 ที่เกิดระหว่างปี พ.ศ. 2555-2558 
เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งจดัทําแผนการรับนักเรียน 
2. ผู้เรียนต่อประชากรที่เกิดปี พ.ศ. 2557 และปี พ.ศ. 2558 ในเขตพื้นที่บริการ ได้รับการเตรียม 

ความพร้อมก่อนเข้าเรียนในระดับก่อนประถมศึกษา 
3. ผู้เรียนต่อประชากรที่เกิดปี พ.ศ. 2554 และปี พ.ศ. 2555 ได้เข้ารับการศึกษาช้ันประถมศึกษา 

ครบทุกคน 
4. นักเรียนที่จบช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จบภายใน 6 ปี ครบทุกคน 
5. นักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หรือเทียบเท่า 

ครบทุกคน 
โครงการท่ี 5 การดําเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจําปี 2561 

เชิงปริมาณ 
1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้ดําเนินการจัดกิจกรรม 

ค่ายทักษะชีวิต “ปัญหาหยุดยั้งด้วยพลังเด็กและเยาวชน” ในระหว่างวันที่ 7-8 สิงหาคม 2561 
ณ ค่ายกองร้อยอาสารักษาดินแดนจังหวัดเพชรบูรณ์ที่ 1 มีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาเพศชายสังกัดโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา จํานวน 100 คน เข้ารับการฝึกอบรม 

เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนที่เข้ารับการฝึกอบรมกิจกรรมค่ายทักษะชีวิต “ปัญหาหยุดย้ังด้วยพลังเด็กและเยาวชน” 

มีความตระหนักรู้เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน รู้จักคิดวิเคราะห์ตัดสินใจแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ 
และสามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถเพ่ิมทักษะชีวิตและปรับเปล่ียนพฤติกรรม
นักเรยีนกลุ่มเฝ้าระวัง ซึ่งเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
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กลยุทธ์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
โครงการท่ี 1 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปีงบประมาณ 2561 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ที่เก่ียวข้องปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ประสานงาน อํานวยความสะดวกให้แก่โรงเรียนที่เข้า

ประกวดแข่งขัน จํานวน 30 คน 
2. นักเรียนได้รับเหรียญทอง จํานวน 101 กิจกรรม เหรียญเงิน จํานวน 83 กิจกรรม 

เหรียญทองแดง จํานวน 34 กิจกรรม และได้เข้าร่วม จํานวน 16 กิจกรรม รวมท้ังสิ้น จํานวน 234 กิจกรรม 
3. นักเรียนได้เป็นตัวแทนเข้าประกวดแข่งขันระดับชาติ จํานวน 22 กิจกรรม 
เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนได้แสดงความสามารถด้านศิลปะและหัตถกรรมนักเรียน รวมทั้งกิจกรรมที่เป็น

หนทางสร้างอาชีพ ทําให้มีทักษะในการดํารงชีวิตและสามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 
โครงการท่ี 2 การใช้ขอ้สอบ PRE O-NET ปีการศึกษา 2560 

เชิงปริมาณ 
1.  ทดสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 

สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง 
เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับการทบทวนความรู้ 

และฝึกทดสอบที่มีความใกล้เคียงกับข้อสอบระดับชาติ O-NET 
โครงการท่ี 3 ค่ายยกระดับการอ่านออกเขียนได้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ที่มีผลการอ่านต้ังแต่ระดับดี พอใช้ ปรับปรุง จํานวน 691 คน 

ได้รับการพัฒนาการอ่านการเขียนในระดับที่สูงขึ้น 
2. ครูผู้สอนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ทกุคนได้รับการพัฒนาเทคนิคการสอน 
เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 มผีลการอ่านการเขียนอยู่ในระดับที่สูงขึ้น 
2. สถานศึกษาทีป่ลอดนักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 

โครงการท่ี 4 ประชุมเชิงปฏิบัติการใช้โปรแกรม SchoolMIS เพื่อการจัดเก็บข้อมูลผลการเรียนตาม 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง 

จํานวน 146 โรง มีแนวทางและวางแผนจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลได้ตามสภาพจริง 
และด้วยวิธีที่หลากหลาย 
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2. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง 
จํานวน 146 โรง สามารถใช้และแก้ปัญหาการใช้โปรแกรมระบบบริหารจัดการสถานศึกษา (SchoolMIS) 
ในการจัดเก็บข้อมูลผลการเรียน 

เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง 

สามารถจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลตามแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
และใช้โปรแกรมระบบบริหารจัดการสถานศึกษา (SchoolMIS) ในการจัดเก็บข้อมูลผลการเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
โครงการท่ี 5 ขับเคลื่อนและพัฒนาการนเิทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. รายงานการนิเทศสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา 2560 ภาคเรียนที่ 2 ออกนิเทศ จํานวน 

84 ครั้ง 
2. รายงานการนิเทศสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา 2561 ภาคเรียนที่ 1 ออกนิเทศ จํานวน 

149 ครั้ง 
3. กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา มีแผนปฏิบัติการนิเทศประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2561 
4. คณะศึกษานิเทศก์ได้รับการพัฒนาจากการศึกษาดูงาน จํานวน 1 ครั้ง 
เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาได้รับการนิเทศการเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียน ซึ่งสถานศึกษาได้รับ

ข้อนิเทศ ดังน้ี 
 1.1 ด้านอาคารสถานที่ สถานศึกษาได้ดําเนินการให้พร้อมก่อนเปิดภาคเรียนในประเด็น 

ดังน้ี (1) ความปลอดภัยของอาคารเรียน/อาคารประกอบ (2) ความปลอดภัยของครุภัณฑ์ (3) การปรับปรุง 
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีความปลอดภัย (4) การวางแผนรับมือกับภัยพิบัติและการป้องกันอุบัติภัย 
ในสถานศึกษา (5) การกํากับดูแลความปลอดภัยในการเดินทางไป-กลับระหว่างบ้านกับสถานศึกษา 
(6) การป้องกันอุบัติภัยที่เกิดจากมนุษย์และจากธรรมชาติ (7) การป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสังคม 
(8) การป้องกันและแก้ไขด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียน (9) การอุปโภคบริโภค (10) โรคติดต่อ 
(11) การป้องกันและแก้ไขด้านสัตว์มีพิษ (12) การป้องกันและแก้ไขผลกระทบด้านการสู้รบ 
และความไม่สงบ 

 1.2 ด้านการเรียนการสอน ดําเนินการดังน้ี (1) กําหนดทิศทางการศึกษา วิเคราะห์คุณภาพ 
ผู้เรียนและหาทางปรับปรุงการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (2) ประกันคุณภาพการศึกษานักเรียนอ่านออก 
เขียนได้ทุกคน (3) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นอาเซียนตามหลักสูตรแกนกลางอาเซียน (4) การจัด 
กิจกรรม Welcome to School มีการจัดประชุมผู้ปกครอง การเย่ียมชมช้ันเรียน (5) การบริหารจัดการ
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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 1.3 ด้านนักเรียนและนโยบายเรียนฟรี 15 ปี ดําเนินการดังน้ี (1) จัดทําแผนปฏิบัติการของ 
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ปัญหา ความต้องการ นโยบายและจุดเน้นของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2) แต่งต้ัง คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ดําเนินการร่วมพิจารณา
เห็นชอบการคัดเลือกหนังสือ (3) สถานศึกษารายงานผลการดําเนินงานทางอิเล็กทรอนิกส์ 

 1.4 ด้านการดําเนินงานอาหารกลางวัน ดําเนินการให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวัน 
ทุกวันครบทุกคน 

 1.5 ด้านการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ดําเนินการดังน้ี (1) ขับเคลื่อนนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การเตรียม
ความพร้อมในการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA การใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 การปรับปรุง พัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2561 การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การใช้ DLTV, DLIT และระบบอินเทอร์เน็ต การส่งเสริม 
คุณธรรมและจริยธรรมในสถานศึกษา การพัฒนาผู้เรียนและเยาวชนผ่านกระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 
(2) จุดเน้นสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้แก่ สถานศึกษาปลอดนักเรียน
อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ สถานศึกษามีผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา สถานศึกษาปลอดภัย 
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม ปราศจากขยะ สถานศึกษาผ่านการประเมินระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สถานศึกษาใช้แผนเป็นเคร่ืองมือในการขับเคลื่อนนโยบาย 

 1.6 การพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-3 ขอให้สถานศึกษาดําเนินการ 
ปรับโครงสร้างหลักสูตรเป็น 5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งสถานศึกษา 
ที่ได้รับการนิเทศดังกล่าว มีผลการประเมินความพึงพอใจ ร้อยละ 84.14 

2. กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา มีแผนปฏิบัติการนิเทศประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่งใช้เป็นแนวทางการบริหารจัดการการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษา 

3. คณะศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา เข้าศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ในเรื่องกระบวนการนิเทศ กระบวนการ PLC และการนิเทศออนไลน์ 
เพ่ือนํามาปรับประยุกต์ใช้ในการทํางานให้ดีย่ิงขึ้น 
โครงการท่ี 6 พัฒนาความสามารถทางวิชาการผ่านกระบวนการแข่งขันทางวิชาการระดับนานาชาติ 
ประจําปี 2561 (รอบแรก ระดับเขตพื้นที่การศึกษา) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าแข่งขันทางวิชาการระดับนานาชาติประจําปีการศึกษา 2561 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 

3-6 วิชาคณิตศาสตร์ จํานวน 833 คน และวิชาวิทยาศาสตร์ จํานวน 698 คน และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
วิชาคณิตศาสตร์ จํานวน 890 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 2,421 คน และมีนักเรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ 
รวมทั้งสิ้น จํานวน 4 คน ดังข้อมูลแสดงในตารางที่ 44 
 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

132 

ตารางที่ 44 
จํานวนผู้เข้าแข่งขันทางวิชาการระดับนานาชาติประจําปีการศึกษา 2561 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
รอบแรกและรอบสอง และจาํนวนผู้ได้รับรางวัลระดับประเทศ จําแนกตาม วิชาและระดับการศึกษา 

หน่วย: คน 

ที่ วิชา/ระดับการศึกษา 
ผู้เขา้แข่งขนั
รอบแรก 

ผู้เขา้แข่งขนั
รอบสอง 

ผู้ได้รับรางวัล
ระดับประเทศ 

1  คณิตศาสตร ์ระดับประถมศึกษา 833 124 0 
2  คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา 890 107 0 
3  วิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษา 698 151 4 
 รวมทั้งสิน้ 2,421 382 4 

เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้านคณิตศาสตร์ 

และวิทยาศาสตร์ 
2. นักเรียนที่ได้รับรางวัลระดับประเทศ ดังน้ี 

 2.1 เด็กหญิงอภิญญา ชาญชัยวีระพันธ์ุ โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษา 
 2.2 เด็กชายธีรภัทร ทองใบ โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษา 
 2.3 เด็กชายปภังกร พงศ์ชํานะภัย โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ ได้รับรางวัลชมเชย 
วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษา 
 2.4 เด็กหญิงภัทรวดี หมอนทอง โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ ได้รับรางวัลชมเชย 
วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษา 
โครงการท่ี 7 ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 และ
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 

เชิงปริมาณ 
1. ดําเนินการทดสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

เพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 2,053 คน 
2. ดําเนินการทดสอบนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

เพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 717 คน 
เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้รับการประเมินระดับชาติ O-NET ปีการศึกษา 2560 
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โครงการท่ี 8 การใช้ข้อสอบกลาง ปีการศกึษา 2560 
เชิงปริมาณ 
1. ทดสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4-5 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 

ปีการศึกษา 2560 สังกัดสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง จํานวน 146 โรง 
เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-5 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 

ปีการศึกษา 2560 ฝึกทดสอบข้อสอบที่มีมาตรฐาน และมีความหลากหลาย 
โครงการท่ี 9 การทดสอบความสามารถขัน้พืน้ฐาน ของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง ทราบความสามารถพ้ืนฐานที่จําเป็น ความสามารถด้านภาษา 

(Literacy) ความสามารถด้านคํานวณ (Numeracy) ความสามารถด้านเหตุผล (Reasoning ability) 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ระดับผู้เรียนรายบุคคล ระดับสถานศึกษา และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

เชิงคณุภาพ 
1. สามารถนําผลการประเมินไปใช้เป็นข้อมูลช้ีนําการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา ระดับสถานศึกษา และระดับผู้เรียนรายบุคคล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โครงการท่ี 10 การประเมินการอ่านออกเขียนได้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2560 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสงักัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 

145 โรง สถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จํานวน 11 โรง 
สถานศึกษาสังกัดกองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน จํานวน 1 โรง และสถานศึกษาสังกัดสํานัก
บริหารงานการศึกษาพิเศษ จํานวน 2 โรง รวมท้ังสิ้น จํานวน 159 โรง ได้รับการประเมินการอ่านออก
เขียนได้ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2560 

2. ประชุมช้ีแจงการประเมินการอ่านออกเขียนได้ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2560 
ให้กับศึกษานิเทศก์ คณะกรรมการดําเนินงาน และประธานสนามสอบของทุกสนามสอบ รวมทั้งสิ้น จํานวน 170 คน 

เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ได้รับการประเมินและพัฒนาคณุภาพและมาตรฐาน

การศึกษาทุกคน ทุกโรงเรียน 
โครงการท่ี 11 การประชมุเชงิปฏิบัติการสือ่สารและสรา้งความเข้าใจในการปรับปรงุพฒันาและประเมินผล 
การใช้หลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง 

จํานวน 146 โรง มีหลักสูตรสถานศึกษาทุกประเภทตามบริบทของสถานศึกษา ครบทุกแห่ง 
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2. ผู้บริหารสถานศึกษาหรือครูวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง จํานวน 146 โรง 
สถานศึกษาละ 1 คน จํานวน 146 คน และข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ได้แก่ ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 รองผู้อํานวยการ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ศึกษานิเทศก์ และผู้เก่ียวข้อง รวมทั้งสิ้น 
จํานวน 180 คน 

3. จัดทําเอกสารการประชุมเชิงปฏิบัติการการสื่อสารและสร้างความเข้าใจในการปรับปรุง 
พัฒนาและประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 จํานวน 40 เล่ม 

เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง 

จํานวน 146 โรง มีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2551 ตามประกาศและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ครบทุกแห่ง ร้อยละ 100 

2. ผู้บริหารสถานศึกษาหรือครูวิชาการ ได้รับองค์ความรู้ความเข้าใจในการปรับปรุง พัฒนา
และประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 85 

3. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูวิชาการ สามารถจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 90 
โครงการท่ี 12 เตรียมความพร้อมผูเ้รียนเพื่อรับการประเมิน PISA 2018 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขยายโอกาส จํานวน 45 คน ได้รับการจัดกิจกรรมการสร้าง 

ความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ PISA และการสร้างความตระหนักถึงความสําคัญของผลการสอบ PISA 
ที่มีต่อประเทศ 

2. ครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จํานวน 135 คน ประกอบด้วย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ได้รับการพัฒนาทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการทําข้อสอบ PISA ระบบออนไลน์ การจัดกิจกรรม 
การสร้างความรู้และความเข้าใจ และการสร้างความตระหนักถึงความสําคัญของผลการสอบ PISA ที่มีต่อ
ประเทศ 

เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขยายโอกาส ได้รับการจัดกิจกรรมการสร้างความรู้และความเข้าใจ 

เก่ียวกับ PISA และการสร้างความตระหนักถึงความสําคัญของผลการสอบ PISA ที่มีต่อประเทศ 
2. ครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ได้รับการพัฒนาทักษะ
การใช้คอมพิวเตอร์ในการทําข้อสอบ PISA ระบบออนไลน์ การจัดกิจกรรมการสร้างความรู้และความเข้าใจ 
และการสร้างความตระหนักถึงความสําคัญของผลการสอบ PISA ที่มีต่อประเทศ 
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โครงการท่ี 13 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทกัษะภาษาไทย (ตามโครงการรักษ์ภาษาไทย) 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 240 คน ได้รับ 

การพัฒนาทักษะภาษาไทยอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติ 
เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนทุกระดับช้ันได้รับการพัฒนา ส่งเสริม ทักษะความเป็นเลิศด้านภาษาไทย 
2. นักเรียนที่มีความสามารพิเศษทักษะภาษาไทยได้เข้าร่วมการแข่งขัน 

โครงการท่ี 14 อบรมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมรูปแบบใหม่ NEW DLTV 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาและครทูีบ่รรจุใหม ่ระหว่างปีการศึกษา 2558-2561 จํานวน 90 คน 
เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่บรรจุใหม่ บริหารจัดการและจัดการเรียนการสอนโดยใช้

การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ได้อย่างมีคุณภาพ 
โครงการท่ี 15 หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัดมีนวัตกรรม จํานวน 13 โรง และมีการเขียนรายงานการใช้ที่สมบูรณ ์
2. เขตพ้ืนที่การศึกษามีนวัตกรรม จํานวน 13 ผลงาน ที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ แต่ที่ยัง

ไม่สามารถเป็นต้นแบบได้ ต้องให้สถานศึกษาพัฒนาปรับปรุง 
เชิงคณุภาพ 
1. นวัตกรรมของสถานศึกษาที่มานําเสนอยังต้องมีการปรับปรุง และต้องใช้เวลาถึงจะเห็นผล

ของการพัฒนา โดยต้องคํานึงถึง 
 1.1 คุณค่าทางวิชาการที่แสดงถึงกระบวนการคิดและการพัฒนาและผลที่เกิดขึ้น 
 1.2 ประโยชน์ของนวัตกรรม ความสําคัญต่อวิชาชีพและมีการนําผลไปใช้ 
 1.3 ลักษณะของผลงานต้องมีความแปลกใหม่ทีโ่ดดเด่น 
 1.4 การมีส่วนร่วม ต้องมีความหลากหลายของผู้เก่ียวข้อง พฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ระยะเวลา 
 1.5 การนําเสนอผลงาน ต้องมีเทคนิคการนําเสนอ รายละเอียดของข้อมูล และหลักฐาน

ร่องรอย 
โครงการท่ี 16 พัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาเรียนรวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษทางการศึกษา จํานวน 1,663 คน ในสถานศึกษา 

ที่จัดการเรียนรวม จํานวน 118 โรง ได้รับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานที่กําหนด 
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2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาที่จัดการเรียนรวมทุกแห่ง ได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึงในรูปแบบที่เหมาะสมและหลากหลายวิธีการ 

3. สถานศึกษาที่จัดการเรียนรวม จํานวน 118 โรง คัดกรอง ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
อย่างเป็นระบบ และสามารถจัดการศึกษาให้กับนักเรียนที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษทางการศึกษา 
ในรูปแบบที่เหมาะสม 

4. สถานศึกษาที่จัดการเรียนรวม จํานวน 118 โรง มีความเข้มแข็ง สามารถขับเคลื่อนนโยบาย
การจัดการเรียนรวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ครู ผู้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา และศูนย์การศึกษาพิเศษ เป็นเครือข่ายการพัฒนานักเรียนพิการ 

6. ร้อยละ 100 ของผู้บริหารสถานศึกษาและครูในสถานศึกษาที่มีนักเรียนเป็นเด็กพิเศษเรียนรวม 
อยู่ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีความรู้ เข้าใจ 
พัฒนาตนเอง บริหารจัดการ และจัดการการศึกษาแบบเรียนรวมให้เกิดประสิทธิภาพ 

7. ร้อยละ 20 ของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรวมทั่วไปผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียนแกนนํา
จัดการเรียนรวม 

8. ร้อยละ 20 ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียนต้นแบบ
การเรียนรวม เป็นศูนย์บริการทางการศึกษาพิเศษ (Student Support Services: SSS) 

9. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนต้นแบบการเรียนรวมประเมินคงสภาพเป็นโรงเรียนต้นแบบ 
การเรียนรวมและเป็นศูนย์บริการทางการศึกษาพิเศษ (Student Support Services: SSS) สู่ความย่ังยืน 

10. ร้อยละ 20 ของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาแบบเรียนรวมสามารถเขียนแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ (Active 
Learning) ที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาที่จัดการศึกษาแบบเรียนรวม มีความรู้ เข้าใจ พัฒนาตนเอง บริหารจัดการ 

และจัดการการศึกษาแบบเรียนรวม สามารถเขียนแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และการสอน
เฉพาะบุคคล (IIP) มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ (Active Learning) และการวัดและประเมินผล
สําหรับนักเรียนพิการหรือบกพร่องทางการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมในแต่ละประเภทความพิการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามบริบทของตนเอง ต่อเน่ือง และยั่งยืน 

2. สถานศึกษาที่จัดการศึกษาแบบเรียนรวม พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองผ่านการประเมินเป็น
โรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม โรงเรียนต้นแบบจัดการเรียนรวม และเป็นศูนย์บริการทางการศึกษา
พิเศษ (Student Support Services: SSS) 

3. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูในสถานศึกษาที่จัดการศึกษาแบบเรียนรวม พัฒนาตนเอง 
อย่างต่อเน่ืองและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการดําเนินงานในการบริหารและการจัดการเรียนการสอนให้
เกิดประสิทธิภาพจนเกิดเป็นวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
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โครงการท่ี 17 พัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาปฐมวัยและส่งเสริมสนบัสนนุสร้างความเข้มแข็ง
โรงเรียนที่จัดการศึกษาปฐมวัย ปีงบประมาณ 2561 

เชิงปริมาณ 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียน

อนุบาลประจําจังหวัดและโรงเรียนอนุบาลประจําเขตพ้ืนที่การศึกษา จํานวน 2 โรง 
2. โรงเรียนอนุบาลประจําจังหวัดและโรงเรียนอนุบาลประจําเขตพื้นที่การศึกษาได้จัดซื้อ 

สื่อประกอบการจัดประสบการณ์ และจัดอบรมเรื่อง หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
แก่ครูปฐมวัยในสังกัด จํานวน 160 คน ระยะเวลา 2 วัน 

เชิงคณุภาพ 
1. โรงเรียนอนุบาลประจําจังหวัดและโรงเรียนอนุบาลประจําเขตพ้ืนที่การศึกษาได้จัดกิจกรรม

เพ่ือบริการวิชาการแก่สถานศึกษาในสังกัด เพ่ือส่งเสริมให้ครูปฐมวัยในสังกัดมีความรู้ ความเข้าใจ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

2. มีเครือข่ายโรงเรียนปฐมวัยเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันทางวิชาการปฐมวัย 
โครงการท่ี 18 งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 ปีงบประมาณ 2561 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จํานวน 3,000 คน เข้าประกวดแข่งขันความสามารถ จํานวน 275 กิจกรรม 
2. นักเรียนเขา้เป็นตัวแทนเข้าประกวดแข่งขันระดับภาค จํานวน 275 กิจกรรม 
เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนได้แสดงความสามารถด้านศิลปะและหัตถกรรมนักเรียน รวมทั้งกิจกรรมที่เป็น

หนทางสร้างอาชีพ ทําให้มีทักษะในการดํารงชีวิตและสามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 
โครงการท่ี 19 ขับเคลื่อนการดําเนินงานตามโครงการบา้นนักวิทยาศาสตรน์้อยประเทศไทย 

เชิงปริมาณ 
1. ขยายผลสถานศึกษาเข้าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยใหม่ในปีการศึกษา 2561 รุ่นที่ 8 

จํานวน 5 โรง 
2. ครูผู้สอนปฐมวัย จํานวน 20 คน ผู้บริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาที่เข้าโครงการใหม่ 

จํานวน 5 คน ผ่านการอบรมเฉพาะทาง มีความรู้ ความเข้าใจแนวทางการดําเนินงาน และสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ที่สถานศึกษาได้ 

3. ครูผู้สอนปฐมวัยของสถานศึกษาในโครงการทุกคนผ่านการอบรมเฉพาะทางเร่ือง นํ้า 
เทคโนโลยี และ Learning Spiral 

เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาที่ เข้าโครงการใหม่สามารถจัดกิจกรรมตามแนวทางของโครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยได้ 
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2. ครูผู้สอนปฐมวัยมีความรู้ ความเข้าใจ และเจตคติที่ดีต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

3. ผู้บริหารสถานศึกษาที่ผ่านการอบรมตระหนักในความสําคัญ มีความรู้ ความเข้าใจ และสนับสนุน 
ส่งเสริมการดําเนินงานตามโครงการ สามารถนิเทศภายในเพ่ือส่งเสริมการดําเนินงานของครูได้ 
โครงการท่ี 20 พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 90 คน 
2. ครูผู้สอนโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

สถานศึกษาละ 1 คน จํานวน 90 คน 
เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กที่เข้ารับการอบรม มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ

มาตรฐานการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริม สนับสนุนการเรียนการสอนโดยใช้การศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูผู้สอนในโรงเรียนขนาดเล็กที่เข้ารับการอบรม นําความรู้ ความเข้าใจในการดําเนินงาน
จัดการเรียนการสอนโดยใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบใหม่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. โรงเรียนขนาดเล็กทุกแห่งจัดการเรียนการสอนโดยใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
ได้ตามมาตรฐาน 

4. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และมีผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
โครงการท่ี 21 ส่งเสริมการนาํหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 สู่การปฏิบัติในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูแกนนําระดับปฐมวัยเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ จํานวน 30 คน ระยะเวลา 3 วัน 
2. ได้หน่วยการเรียนรู้บูรณาการและแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นสาระท้องถิ่นระดับปฐมวัย 

จํานวน 20 หน่วยการเรียนรู้ 
เชิงคณุภาพ 
1. ครูที่เข้าอบรมเชิงปฏิบัติการมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถจัดทําหน่วยการเรียนรู้ 

บูรณาการและแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นสาระท้องถิ่นระดับปฐมวัย 
2.  ได้หน่วยการเรียนรู้ บูรณาการและแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นสาระท้องถิ่นระดับปฐมวัย 

ที่มีคุณภาพ เพ่ือให้ครูปฐมวัยได้เลือกใช้ตามความเหมาะสมกับเด็กและสภาพท้องถิ่น 
 
 



ส่วนที่ 3 
ผลการดําเนนิงาน 
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โครงการท่ี 22 ขับเคลื่อนนโยบายการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้งบแลกเป้าด้วยกระบวนการ Active 
Learning ประจําปีงบประมาณ 2561 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 

137 โรง ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบ Active Learning และบรรลุตามเป้าหมายโครงการ 

เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning และสอดคล้องกับมาตรฐาน 

การเรียนรู้และตัวช้ีวัดของหลักสูตรฯ 
โครงการท่ี 23 อบรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการคิดวิเคราะห์กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทยโดยใช้กระบวนการ PLC 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 60 คน ได้รับ 

การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้กระบวนการ PLC 
2. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จํานวน 60 คน ได้รับ 

การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้กระบวนการ PLC 
3. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 45 คน ได้รับ 

การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้กระบวนการ PLC 
เชิงคณุภาพ 
1. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้กระบวนการ PLC 
2. ตัวช้ีวัดกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยที่ต้องปรับปรุงตามผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2560 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 สูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 
โครงการท่ี 24 เร่งรัดพฒันาคุณภาพผูเ้รียนสู่การยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนคณิตศาสตร ์

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ขยายผลเทคนิคการคิดเลขเร็วแบบอินเดีย (เวทคณิต) 

กลุ่มโรงเรียนละ 2 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 28 คน เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการการขยายผลวิทยากร
ครูผู้สอนสู่การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้เทคนิคการคิดเลขเร็วแบบอินเดีย (เวทคณิต) ดังน้ี 

 อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
 1.1 กลุ่มโรงเรียนท่าพลนางั่ว ได้แก่ นางสกุลตา ขจรไพร โรงเรียนบ้านคลองสาร 

และนางนิลุบล ชอบตระกูล โรงเรียนบ้านนาง่ัว 
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 1.2 กลุ่มโรงเรียนในเมือง ได้แก่ นางสาวสาวิตรี พัชรตระกูลพงศ์ โรงเรียนบ้านสะเดียง 
และนางสาวเพชรไทย หุ่นทอง โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ 

 1.3 กลุ่มโรงเรียนบ้านโคกดงมูลเหล็ก ได้แก่ นายก้องเกียรติ น่ิมแก้ว โรงเรียนบ้านโคก 
และนางวราภรณ์ ศรีษะใบ โรงเรียนบ้านโนนสะอาด 

 1.4 กลุ่มโรงเรียนบ้านโตกนายมชอนไพร ได้แก่ นางรัดเกล้า ศรีเพ็ง โรงเรียนบ้านขมวด 
และนางบุญนาค นาดี โรงเรียนบ้านสักแห้ง 

 1.5 กลุ่มโรงเรียนวังชมภู ได้แก่ นางนํ้าเพชร ขวัญทอง โรงเรียนบ้านสามแยกวังภู 
และนางสาวดวงใจ พรหมบุญ โรงเรียนบ้าน กม.2 

 1.6 กลุ่มโรงเรียนห้วยสะแก-ระวิง ได้แก่ นางสาวสุดารัตน์ คําแพง โรงเรียนบ้านระวิง 
และนางวันเพ็ญ ยะถา โรงเรียนบ้านห้วยสะแก 

 1.7 กลุ่มโรงเรียนห้วยใหญ่ ได้แก่ นางสาวอุไรรัตน์ ชัยภูมิ โรงเรียนบ้านบุ่งกกเรียง 
และนางรุ่งทิวา ดอกไม้ โรงเรียนบ้านสะแกงาม 

 1.8 กลุ่มโรงเรียนเอราวัณตาดหมอก ได้แก่ นางกชกร พรหมศักด์ิ โรงเรียนบ้านป่าบง 
และนางสาวฐานะมาศ หาดยาว โรงเรียนบ้านเฉลียงลับ 

 อําเภอชนแดน 
 1.9 กลุ่มโรงเรียนดงขุย ได้แก่ นางสาวระพีพร คําสม โรงเรียนบ้านกล้วย และนางยุพิน 

จันทร์ศรี โรงเรียนบ้านเขาชะโงก 
 1.10 กลุ่มโรงเรียนท่าข้าม ได้แก่ นางสาวนิภาพร ล้อมแพน โรงเรียนบ้านซับขลุง 

และนายธวัชชัย พิลา โรงเรียนบ้านคลองปลาหมอ 
 1.11 กลุ่มโรงเรียนเพชรชนแดน ได้แก่ นางสาวสาวิตรี พ่ึงแก้ว โรงเรียนอนุบาลชนแดน 

และนายเทพธีร์ จันทอง โรงเรียนบ้านซับเจริญ 
 1.12 กลุ่มโรงเรียนลาดแค ได้แก่ นางสาวบังอร อยู่เจริญ โรงเรียนบ้านโคกยาว 

และนางสาวพรทิพย์ รัตนมูล โรงเรียนบ้านธาราคีรี 
 อําเภอวังโป่ง 
 1.13 กลุ่มโรงเรียนท้ายดงวังหิน ได้แก่ นางลักขณา อูบแก้ว โรงเรียนบ้านวังหินซอง 

และนางสาวขนิษฐา นวนทอง โรงเรียนนํ้าอ้อมประชาสรรค์ 
 1.14 กลุ่มโรงเรียนเพชรวังโป่ง ได้แก่ ว่าที่ร้อยตรีภูมินทร์ ทานิล โรงเรียนบ้านซับเปิบ 

และนางสาววรรณวิสา รักผูกพัน โรงเรียนอนุบาลวังโป่ง 
เชิงคณุภาพ 
1. ครูที่เข้ารับการอบรม มีความรู้ ความเข้าใจเทคนิคการคิดเลขเร็วแบบอินเดีย (เวทคณิต) 

สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการสอนคณิตศาสตร์ และมีความสามารถเป็นเครือข่ายวิทยากรในการขยายผล 
ได้ 
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โครงการท่ี 25 ส่งเสริมนสิัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ประจําปงีบประมาณ 2561 
เชิงปริมาณ 
1. ประเมินคุณภาพห้องสมุดโรงเรียนตามมาตรฐานที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กําหนด และสอดคล้องกับนโยบาย 3 ดี มีผลการประเมินดังน้ี 
 1.1 ลักษณะห้องสมุดของสถานศึกษา จําแนกได้ดังน้ี 
  1.1.1 เป็นอาคารเอกเทศ จํานวน 65 โรง 
  1.1.2 เป็นห้องเรียนขนาด 2 ห้องเรียนขึ้นไป จํานวน 12 โรง 
  1.1.3 เป็นห้องเรียนขนาด 1 ห้องเรียน จํานวน 59 โรง 
  1.1.4 จัดมุมห้องเรียน/มุมห้องต่างๆ จํานวน 10 โรง 
 1.2 การประเมินมาตรฐานห้องสมุดของสถานศึกษา มีคุณภาพโดยรวมของเขตพื้นที่ 

ร้อยละ 73.32 คุณภาพระดับดี จําแนกได้ดังน้ี 
  1.2.1 ระดับดีเย่ียม จํานวน 22 โรง 
  1.2.2 ระดับดี จํานวน 101 โรง 
  1.2.3 ระดับพอใช้ ควรปรับปรุง จํานวน 23 โรง 
 1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน

และการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตด้วยกระบวนการ PLC ครูโรงเรียนแกนนํา จํานวน 15 โรง โรงเรียน
เครือข่าย จํานวน 15 โรง สถานศึกษาละ 1 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 30 คน 

 1.4 โรงเรียนเครือข่าย จํานวน 15 โรง ได้รับการจัดสรรงบประมาณสําหรับการพัฒนา
กิจกรรมการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุดของโรงเรียน 

 1.5 สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งจะได้รับเอกสารกิจกรรมเด่นการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัย
รักการอ่านที่สามารถนําไปปฏิบัติได้จริง 

เชิงคณุภาพ 
1. ด้านห้องสมุด 
 1.1 สถานศึกษามีการพัฒนาห้องสมุดให้มีความสะอาด สวยงาม และมีบรรยากาศ 

ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 
 1.2 ห้องสมุดเป็นอาคารเอกเทศมีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการจัดระบบการยืม-คืน 

โดยใช้ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 
 1.3 มีการแต่งต้ังครูให้ทําหน้าที่บรรณารักษ์ และสนับสนุนให้มีการพัฒนาตนเอง 
 1.4 มีบริการคอมพิวเตอร์เพ่ือการสืบค้นข้อมูล 
 1.5 มีบริการห้องสมุดเคลื่อนที ่
2. ด้านการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 2.1 สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมตามวันสําคัญต่างๆ 

กิจกรรมหน้าเสาธง พักเที่ยง และหลังเลิกเรียน กิจกรรมกับหน่วยงานภายนอก 
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 2.2 สถานศึกษาจัดประกวดกิจกรรมที่ส่งเสริมการอ่าน เช่น การเขียนเรียงความ การอ่าน
เอาเรื่อง เป็นต้น 

3. โรงเรียนบ้านยางลาด โรงเรียนบ้านวังหิน โรงเรียนบ้านคลองปลาหมอ และโรงเรียนบ้านบุฉนวน 
สามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้แก่ผู้เรียนโดยใช้หนังสือพระราชนิพนธ์ในสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 

4. โรงเรียนแกนนําและโรงเรียนเครือข่ายมีวิธีแก้ปัญหานักเรียนไม่อ่านหนังสือจากกระบวนการ 
PLC ไปใช้ในการพัฒนาส่งเสริมนิสัยรักการอ่านนักเรียนของตนเอง 

5. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง สามารถนํากิจกรรมเด่นการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
ที่สามารถนําไปปฏิบัติได้จริงไปใช้พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ท่ี 3 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม 
โครงการท่ี 1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทจุริต" (เขตสุจริต) 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกคน 
2. บุคลากรในสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต จํานวน 50 คน 
เชิงคณุภาพ 
1. บุคลากรในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และมีความตระหนักในภารกิจ 

ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของสํานักงานสุจริต 
2. บุคลากรในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสามารถดําเนินการตามตัวชี้วัดของเขตสุจริต 

เพ่ือรับการประเมินอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีผลคะแนนการประเมิน 85.11 

สูงกว่าปีที่ผ่านมา จัดเป็นลําดับที่ 116 ของการประเมินสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทั่วประเทศ ทั้งหมด 225 เขต 
โครงการท่ี 2 ขับเคลื่อนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูส่ถานศกึษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูในสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 แห่ง มีความรู้ เข้าใจ 

พัฒนาตนเอง บริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาให้เกิด 
ประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละ 100 

2. สถานศึกษาที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ประเมินผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียง 
ต้ังแต่ปีการศึกษา 2552-2560 จํานวน 142 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 

3. สถานศึกษาพอเพียงเป้าหมายผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ ปีการศึกษา 
2552-2560 จํานวน 10 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 

4. สถานศึกษาพอเพียงผ่านการประเมินเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2552-2560 จํานวน 3 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
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เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง มีคุณภาพ มีความรู้ เข้าใจ พัฒนาตนเอง บริหารจัดการ 

และจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้เกิดประสิทธิภาพ มีการอนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมตามวิถีชุมชนในท้องถิ่นและใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ 

2. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูในสถานศึกษาพอเพียงทุกแห่งนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง พัฒนาตนเองในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพจนเกิดเป็น
วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานของสถานศึกษาพอเพียงร่วมกัน 

3. สถานศึกษาพอเพียง สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองสู่ความย่ังยืน 
และเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
โครงการท่ี 3 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

เชิงปริมาณ 
1. จัดสรรงบประมาณให้สถานศึกษาที่ผ่านการประเมินโรงเรียนสุจริตพระราชทาน 

ด้านความโปร่งใส ประจําปีการศึกษา 2560 ได้แก่ โรงเรียนบ้านป่าบง จํานวน 5,000 บาท 
2. จัดสรรงบประมาณให้เครือข่ายโรงเรียนสุจริต ร้อยละ 20 จํานวน 32 โรง โรงเรียนละ 

2,000 บาท 
3. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จัดกิจกรรมค่ายเยาวชน 

“คนดี ของแผ่นดิน” (ภายใต้ช่ือ เยาวชนไทยหัวใจ STRONG) โดยใช้กระบวนการลูกเสือ ในวันที่ 1 กันยายน 
2561 ณ โรงเรียนเมืองเพชรบูรณ์ อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ มีตัวแทนนักเรียนจากสถานศึกษา 
จํานวน 10 โรง ได้แก่ โรงเรียนเมืองเพชรบูรณ์ โรงเรียนบ้านโพธ์ิงาม โรงเรียนบ้านดงมูลเหล็ก โรงเรียน
บ้านเฉลียงลับ โรงเรียนบ้านขมวด โรงเรียนบ้านชัยมงคล โรงเรียนบ้านกกจั่น โรงเรียนบ้านตะกุดจั่น 
โรงเรียนบ้านดงลึก และโรงเรียนชุมชนบ้านวังกระดาษเงิน โรงเรียนละ 10 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 100 
คน 

4. จัดสรรงบประมาณโรงเรียนต้นแบบ เพ่ือดําเนินกิจกรรมการสร้างสํานึกพลเมือง (Project 
Citizen) ได้แก่ โรงเรียนบ้านป่าบง จํานวน 5,000 บาท 

เชิงคณุภาพ 
1. โรงเรียนบ้านป่าบง ผ่านการประเมินโรงเรียนสุจริตพระราชทาน ด้านความโปร่งใส ประจําปี

การศึกษา 2560 ได้ดําเนินการถอดบทเรียน (Best Practice) ผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศและเผยแพร่ผลงาน 
2. เครือข่ายโรงเรียนสุจริต ร้อยละ 20 จํานวน 32 โรง ได้จัดกิจกรรมบริษัทสร้างการดีสําหรับ

โรงเรียน นักเรียนและผู้ที่เก่ียวข้องในการดําเนินงานตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม ธรรมจริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) เพ่ือสร้างและพัฒนา
คุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และจิตสาธารณะ 
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3. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน” (ภายใต้ช่ือ เยาวชนไทยหัวใจ STRONG) 
โดยใช้กระบวนการทางลูกเสือ ได้รับการปลูกจิตสํานึกความซื่อสัตย์สุจริต ให้นักเรียนเกิด คุณลักษณะ 
5 ประการ คือ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และจิตสาธารณะ โดยประกอบด้วย 
ฐานการเรียนรู้ 5 ฐาน ดังน้ี ฐานการเรียนรู้ที่ 1 ฐานผลประโยชน์ส่วนรวม ฐานการเรียนรู้ที่ 2 ฐานความ
ละอายต่อการทุจริต ฐานการเรียนรู้ที่ 3 ฐาน STRONG/จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต ฐานการเรียนรู้ที่ 4 
ฐานพลเมืองดีและความรับผิดชอบต่อสังคม และฐานการเรียนรู้ที่ 5 ฐานนันทนาการ 

4. โรงเรียนบ้านป่าบง โครงการโรงเรียนสุจริตต้นแบบจัดกิจกรรมค่ายสํานึกพลเมือง 
(Project Citizen) โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษา สํารวจสภาพปัญหาในโรงเรียนและชุมชน 
สํารวจนโยบายสาธารณะอันเป็นสาเหตุของปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชน มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
เพ่ือหาแนวทางและวิธีการแก้ปัญหา โดยผ่านขั้นตอนกระบวนการวิจัยอย่างมีเหตุผลมีหลักการเช่ือถือได้ 
ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในความเป็นพลเมืองและเกิดจิตสํานึกในระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข บนพ้ืนฐานของคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต คือ ทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และจิตสาธารณะ โดยให้นักเรียนปฏิบัติอย่างต่อเน่ืองเพื่อนําไปสู่
การเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบในการทํางานและสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
โครงการท่ี 4 โรงเรียนคณุธรรม สพฐ. 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จํานวน 146 โรง 
2.  ผู้บริหารสถานศึกษา และครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 

สถานศึกษาละ 1 คน และ 3 คน ตามลําดับ จํานวน 584 คน และนักเรียน จํานวน 438 คน รวมท้ังสิ้น จํานวน 922 คน 
เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน มีความตระหนักรู้ เข้าใจ และคิดอย่างมี

เหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรู้สึกผิดชอบช่ัวดี ภูมิใจในการทํา
ความดี และร่วมกันสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม 

2. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง 
ผ่านการประเมินยกระดับคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม 

กลยุทธ์ท่ี 4 การพัฒนาคณุภาพผู้บรหิาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โครงการท่ี 1 ประเมินผลการปฏิบัติงานเชงิประจักษ์ เพือ่ประกอบการพิจารณาเลื่อนเงนิเดือน
ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่งผูบ้รหิารสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้อํานวยการสถานศึกษาและรักษาการในตําแหน่งผู้อํานวยการสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 

130 คน ได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ์ ได้รับการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 1 ขั้น 
จํานวน 23 คน และได้รับการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 0.5 ขั้น จํานวน 107 คน 
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เชิงคณุภาพ 
1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนของ 

ผู้บริหารสถานศึกษาอย่างเป็นธรรมและเหมาะสม ทําให้ผู้บริหารสถานศึกษามีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 
โครงการท่ี 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง 

จํานวน 146 โรง มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป จํานวน 
145 โรง (โรงเรียนบ้านซับสีทอง ไม่ขอรับการประเมินเน่ืองจากไปเรียนรวมกับโรงเรียนอนุบาลชนแดน) 

2. มีสถานศึกษาต้นแบบในการดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษาในระดับดีเยี่ยม จํานวน 3 โรง ตามประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ 
ได้แก่ โรงเรียนบ้านถ้ํานํ้าบัง โรงเรียนบ้านระวิง และโรงเรียนอนุบาลชนแดน ตามลําดับ 

เชิงคณุภาพ 
1. มีสถานศึกษาในสังกัดมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีกระบวนการ วิธีการ เครื่องมือที่

มีคุณภาพมีมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบได้ มีผลการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพย่ังยืนและสามารถ
เป็นต้นแบบได้ 
โครงการท่ี 3 จัดอบรมครูด้วยระบบทางไกล โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM Education) 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนในสถานศึกษา จํานวน 6 โรง ที่สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท.) คัดเลือกเป็นศูนย์ฝึกอบรมและให้คําปรึกษาในจังหวัดเพชรบูรณ์ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-3 
จํานวน 12 คน ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 4-6 จํานวน 12 คน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จํานวน 18 คน 
และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 จํานวน 12 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 54 คน 

เชิงคณุภาพ 
1. ครูผู้สอนที่เป็นครูพ่ีเลี้ยงที่ได้รับการอบรมปฏิบัติการการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษาด้วยระบบ

ทางไกล (DLTV) มีความรู้ความเข้าใจแนวการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษา การให้คําปรึกษาแก่ครูเครือข่าย 
และสามารถจัดอบรมเชิงปฏิบัติการขยายผลให้แก่ครูในโรงเรียนเครือข่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โครงการท่ี 4 อบรมเสริมสรา้งวินัย คณุธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ตัวแทนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 147 คน ได้รับการอบรมเสริมสร้างวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2. ผู้บริหารการศึกษา ตัวแทนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่ใน
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 23 คน ได้รับการอบรมเสริมสร้าง
วินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

146 

เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ตัวแทนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้รับความรู้เก่ียวกับระเบียบ 
ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ราชการในสถานศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
เพ่ือป้องกันการกระทําผิดวินัยโดยมิได้จงใจและมีแนวทางในการบริหารงานเพ่ือมิให้เกิดการกระทําผิดวินัย 
โครงการท่ี 5 การนิเทศ ติดตามครูภาษาอังกฤษที่ผ่านการพฒันาตามโครงการพัฒนาครูแกนนําภาษาอังกฤษ 
ในระดับภูมิภาค Boot Camp และการขยายผลการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษจากครูทีผ่า่นการอบรม 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่ผ่านการอบรม Boot Camp ระดับภูมิภาค จํานวน 20 คน เข้าร่วม

ประชุมเตรียมความพร้อมในการนิเทศ ระยะเวลา 1 วัน 
2. มีครูผู้สอนภาษาอังกฤษในสงักัดเข้าร่วมประชุม จํานวน 90 คน ระยะเวลา 1 วัน 
3. มีครูผู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัดที่ผ่านการอบรม Boot Camp ระดับภูมิภาค จะรับการนิเทศ 

จํานวน 20 คน 
เชิงคณุภาพ 
1. ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่จะรับการนิเทศมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับขั้นตอน วิธีการนิเทศ

และเคร่ืองมือที่จะใช้ในการนิเทศ 
2. ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่เข้าร่วมประชุมมีความรู้ ความเข้าใจและทักษะในการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น และสามารถนําความรู้ไปใช้จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษได้ดีขึ้น 
3. ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่รับการนิเทศ ติดตามและประเมินผลจากศึกษานิเทศก์ มีความรู้ 

ความเข้าใจและทักษะในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น 
โครงการท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานสําหรบัผูบ้ริหาร 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 1 คน 

ผู้อํานวยการส่วนช่วยอํานวยการ จํานวน 1 คน และเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานในส่วนช่วยอํานวยการ จํานวน 
2 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 4 คน 

2. ได้เข้าศึกษาดูงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ณ สํานักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 21 (จังหวัดหนองคาย จังหวัดบึงกาฬ) และดูงานด้านวิจัย นิติกร 
สําหรับผู้บริหาร และการดําเนินงานองค์คณะ ก.ต.ป.น. 

เชิงคณุภาพ 
1. ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 และเจ้าหน้าที่ 

ที่ปฏิบัติงานในส่วนช่วยอํานวยการ ได้แลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ 
2. ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร คือ (1) การเพ่ิมความเร็วอินเทอร์เน็ตของเครือข่าย 

Uninet (2) ระบบปฏิบัติการภายในห้องเครื่องแม่ข่าย (Sever) และ (3) เว็บไซต์กลุ่มงานต่างๆ 
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3. ด้านนิติกร คือ การจ้างข้าราชการบํานาญที่เกษียณอายุราชการในตําแหน่งนิติกร มาช่วย
ปฏิบัติงาน ทําให้มีประสบการณ์ในการทํางานเป็นอย่างดี 

4. ด้านองค์คณะ ก.ต.ป.น. มีการแต่งต้ังอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. ช่วยขับเคลื่อนในการนิเทศ
ติดตาม และประเมินผล 
โครงการท่ี 7 สัมมนาเชิงปฏิบัติการขยายผลการพัฒนามาตรฐานผู้ประเมินคุณภาพการศึกษา 
ตามรูปแบบแนวทางการประเมินใหม่และกฎกระทรวงการประกันคณุภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

เชิงปริมาณ 
1.  ผลการทดสอบก่อนและหลังการสัมมนาเชิงปฏิบัติการขยายผลการพัฒนามาตรฐานผู้ประเมิน 

คุณภาพการศึกษาตามรูปแบบแนวทางการประเมินใหม่และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 สรุปได้ดังน้ี (1) คะแนนเต็ม 20.00 คะแนน (2) คะแนนเฉลี่ยก่อนการสัมมนา (Pre test) 10.40 
คะแนน (3) คะแนนเฉล่ียหลังการสัมมนา (Post test) 15.00 คะแนน (4) คะแนนพัฒนาการ 4.6 คะแนน 

2. ผลการประเมนิความพึงพอใจโครงการ ดังข้อมูลแสดงในตารางที่ 45 
ตารางที่ 45 
ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการสมัมนาเชิงปฏิบัติการขยายผลการพัฒนามาตรฐานผู้ประเมินคณุภาพ 
การศึกษาตามรูปแบบแนวทางการประเมินใหม่และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
ข้อที่ รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. แปลผล

1  เน้ือหา/ประเด็น/สาระการประชุมฯมีความเหมาะสม 4.21 0.64 มาก
2  สื่อ/เอกสารเสริมความรู้ประกอบการประชุมฯ มีประโยชน์ 4.26 0.63 มาก
3  เน้ือหา/ประเด็น/สาระการประชุมฯ มีความเหมาะสมกับระยะเวลา

 ที่กําหนด 
4.29 0.65 มาก

4  การจัดกิจกรรมการประชุมฯ สอดคล้องกับเน้ือหาสาระที่กําหนด 4.23 0.65 มาก
5  การจัดกิจกรรมการประชุมฯ ส่งเสริมให้ผู้เขา้ประชุมได้แลกเปลี่ยน

 และเรียนรู้ร่วมกัน 
4.30 0.63 มาก

6  การจัดกิจกรรมการประชุมฯ กระตุ้นและสง่เสริมให้ผู้เข้าร่วมประชุม
 เกิดการสะท้อนคิด 

4.61 0.58 มากที่สุด

7  วิทยากรมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาที่บรรยาย 4.52 0.59 มากที่สุด
8  วิทยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 4.41 0.63 มาก
9  วิทยากรมีความเป็นกัลยาณมิตร 4.53 0.60 มากที่สุด
10  วิทยากร มีการตอบคําถามและข้อสงสัย 4.16 0.58 มาก
11  การจัดกิจกรรมการประชุมมีวิธีการประเมินผลที่หลากหลาย 4.14 0.62 มาก
12  ความรู้ความเข้าใจหลังการอบรม 4.13 0.64 มาก
 เฉลี่ยรวม 4.32 0.44 มาก
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 จากตารางที่ 45 พบว่า ภาพรวมผู้เข้าประชุมมีความพึงพอใจในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาให้เข้มแข็ง อยู่ในระดับมาก ( X = 4.32, S.D. = 0.44) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายการ พบว่า ผู้เข้าประชุมมีความพึงพอใจในประเด็นการจัดกิจกรรมการประชุมฯ 
กระตุ้นและส่งเสริมให้ผู้เข้าประชุมเกิดการสะท้อนคิด อยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.61, S.D. = 0.58) 
รองลงมา ได้แก่ วิทยากรมีความเป็นกัลยาณมิตร อยู่ระดับมากที่สุด ( X = 4.53, S.D. = 0.58) 
และวิทยากรมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาที่บรรยาย อยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.52, S.D. = 0.59) 

เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหารโรงเรียนที่เข้ารับการพัฒนามีความรู้ความเข้าใจแนวทางการประเมินคุณภาพ

การศึกษาแนวใหม่ 
2. สํานักงานเขตพื้นที่มีผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาแนวใหม่ที่สามารถให้คําช้ีแนะ ให้คําปรึกษา 

แก่สถานศึกษาอ่ืนที่ไปประเมินเพ่ิมขึ้น 
กลยุทธ์ท่ี 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 

โครงการท่ี 1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 คน ผู้บริหารโรงเรียนเอกชน จํานวน 11 คน 

ผู้บริหารการศึกษา จํานวน 5 คน ผู้อํานวยการกลุ่ม/หน่วย/ส่วน จํานวน 8 คน และบุคลากรผู้เก่ียวข้อง 
จํานวน 10 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 180 คน 

2. ประธานกลุ่มโรงเรียน จํานวน 15 คน ผู้บริหารการศึกษา จํานวน 5 คน  ผู้อํานวยการกลุ่ม/
หน่วย/ส่วน จํานวน 9 คน และบุคลากรผู้เก่ียวข้อง จํานวน 6 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 35 คน 

3. ผู้บริหารการศึกษา จํานวน 5 คน ผู้อํานวยการกลุ่ม/หน่วย/ส่วน จํานวน 8 คน และบุคลากร 
ในสังกัด จํานวน 80 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 93 คน 

4. ผู้บริหารการศึกษา จํานวน 5 คน ผู้อํานวยการกลุ่ม/หน่วย/ส่วน จํานวน 8 คน และบุคลากร 
ผู้รับผิดชอบ จํานวน 1 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 14 คน 

เชิงคณุภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมประชุมร่วมสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ให้บรรลุตามเป้าหมายความสําเร็จ 
2. ผู้เข้าร่วมประชุมร่วมขับเคลื่อนผลการดําเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ตามกลยุทธ์ 

จุดเน้น ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ผู้เข้าประชุมมีความรู้ ความเข้าใจ นโยบายการจัดการศึกษาในทิศทางและเป้าหมาย
เดียวกัน 

4. ผู้เข้าร่วมประชุมทราบความก้าวหน้าการดําเนินงานของหน่วยงานและสถานศึกษา 
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โครงการท่ี 2 การจัดซ้ือจัดจ้างตามระเบยีบการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
และการบนัทกึข้อมูลในระบบ e-GP 

เชิงปริมาณ 
1. ดําเนินการจัดประชุมอบรมสัมมนาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม 
ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ และผู้ปฏิบัติงานพัสดุของสถานศึกษา จํานวน 292 คน 

เชิงคณุภาพ 
1. เจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ ในฐานะผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุของสถานศึกษา มีความรู้ 

ความเข้าใจเก่ียวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวง 
รวมถึงหนังสือเวียนที่เก่ียวข้อง 

2. เจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ ในฐานะผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุของสถานศึกษา มีความเข้าใจ
หลักเกณฑ์ วิธีการและแนวทางการปฏิบัติ รวมทั้งสามารถบันทึกข้อมูลในระบบ e-GP ได้อย่างถูกต้อง 

3. เจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ ในฐานะผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุของสถานศึกษา มีจิตสํานึก 
และตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ที่เก่ียวข้องในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

4. เจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ ในฐานะผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุของสถานศึกษา สามารถดําเนินการ 
วางแผนการจัดหา เตรียมดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และเบิกจ่ายเงินงบประมาณได้ทันภายในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 
โครงการท่ี 3 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 

เชิงปริมาณ 
1. แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
เชิงคณุภาพ 
1. หน่วยงานมีกรอบ ทิศทางการดําเนินงานที่ใช้เป็นแนวทางในการขับเคล่ือนการดําเนินงาน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
2. หน่วยงานมีการเผยแพร่แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

โครงการท่ี 4 การบริหารงบประมาณของสถานศึกษาเชงิบูรณาการ 
เชิงปริมาณ 
1. จัดต้ังงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดังน้ี 
 1.1 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เป็นเงิน 38,354,600 บาท 
  1.1.1 ค่าก่อสร้างอาคารเรียน จํานวน 6 หลัง เป็นเงิน 19,694,400 บาท 
  1.1.2 ค่าก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ จํานวน 3 หลัง เป็นเงิน 2,669,700 บาท 
  1.1.3 ค่าก่อสร้างส้วมนักเรียน จํานวน 3 หลัง เป็นเงิน 1,167,000 บาท 
  1.1.4 ค่าก่อสร้างบ้านพักครู จํานวน 1 หลัง เป็นเงิน 594,000 บาท 
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  1.1.5 ค่าก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ จํานวน 2 สนาม เป็นเงิน 315,000 บาท 
  1.1.6 ค่าก่อสร้างสิ่งก่อสร้างอ่ืน (ถนน ค.ส.ล.) จํานวน 53 เมตร เป็นเงิน 164,000 บาท 
  1.1.7 ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งก่อสร้างอ่ืน จํานวน 

77 โรง เป็นเงิน 13,749,600 บาท 
 1.2 ค่าครุภัณฑ์ เป็นเงิน 6,142,320 บาท 
  1.2.1 โต๊ะ-เก้าอ้ีนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา จํานวน 208 ชุด เป็นเงิน 307,840 บาท 
  1.2.2 โต๊ะ-เก้าอ้ีนักเรียนระดับประถมศึกษา จํานวน 216 ชุด เป็นเงิน 341,280 บาท 
  1.2.3 โต๊ะ-เก้าอ้ีนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จํานวน 70 ชุด เป็นเงิน 116,000 บาท 
  1.2.4 อุปกรณ์คิดวิเคราะห์ระดับก่อนประถมศึกษา จาํนวน 13 ชุด เป็นเงิน 777,400 บาท 
  1.2.5 อุปกรณ์คิดวิเคราะห์ระดับประถมศึกษา จํานวน 4 ชุด เป็นเงิน 262,000 บาท 
  1.2.6 อุปกรณ์ห้องสมุดระดับประถมศึกษา จํานวน 8 ชุด เป็นเงิน 1,080,000 บาท 
  1.2.7 ครุภัณฑ์ห้องสมุด จํานวน 2 ชุด เป็นเงิน 200,000 บาท 
  1.2.8 อุปกรณ์ห้องสมุดประถม-มัธยมศึกษา จํานวน 3 ชุด เป็นเงิน 405,000 บาท 
  1.2.9 ครุภัณฑ์ห้องสมุดระดับมัธยมศึกษา จํานวน 1 ชุด เป็นเงิน 160,000 บาท 
  1.2.10 อุปกรณ์ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จํานวน 1 ชุด เป็นเงิน 126,000 บาท 
  1.2.11 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ จํานวน 3 ชุด เป็นเงิน 450,000 บาท 
  1.2.12 อุปกรณ์ประจําห้องวิทยาศาสตร์ (ประถม-มัธยมศึกษา) จํานวน 1 ชุด 

เป็นเงิน 120,000 บาท 
  1.2.13 ครุภัณฑ์ศูนย์การเรียนรู้ประชาคมอาเซียน จํานวน 2 ชุด เป็นเงิน 260,000 บาท 
  1.2.14 ครุภัณฑ์ดนตรีไทย จาํนวน 3 ชุด เป็นเงิน 3,000,000 บาท 
  1.2.15 ครุภัณฑ์ดนตรีสากล จํานวน 1 ชุด เป็นเงิน 200,000 บาท 
  1.2.16 ครุภัณฑ์สําหรับโรงฝึกงาน จํานวน 1 ชุด เป็นเงิน 135,000 บาท 
  1.2.17 ครุภัณฑ์งานเกษตร จํานวน 3 ชุด เป็นเงิน 129,000 บาท 
  1.2.18 ครุภัณฑ์งานอาหารและโภชนาการ จํานวน 2 ชุด เป็นเงิน 240,000 บาท 
  1.2.19 ครุภัณฑ์งานไม้ จํานวน 1 ชุด เป็นเงิน 100,000 บาท 
  1.2.20 ครุภัณฑ์เครื่องตัดหญ้า จํานวน 1 ชุด เป็นเงิน 13,000 บาท 
  1.2.21 ครุภัณฑ์สํานักงาน จํานวน 13 รายการ เป็นเงิน 499,800 บาท 
2. จัดทําแผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานอาคารและสิ่งก่อสร้าง ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563-2565) 
 2.1 รายการก่อสร้างอาคารเรียน จํานวน 14 หลงั เป็นเงิน 50,451,600 บาท 
 2.2 รายการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ จํานวน 2 หลัง เป็นเงิน 1,610,400 บาท 
 2.3 รายการก่อสร้างก่อสร้างส้วมนักเรียน จํานวน 4 หลัง เป็นเงิน 1,556,000 บาท 
 2.4 รายการก่อสร้างบ้านพักครู จํานวน 4 หลัง เป็นเงิน 2,376,000 บาท 
 2.5 รายการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ จํานวน 10 สนาม เป็นเงิน 1,575,000 บาท 
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 2.6 รายการก่อสร้างก่อสร้างถังนํ้า ค.ส.ล. จํานวน 3 ถัง เป็นเงิน 1,077,600 บาท 
 2.7 รายการก่อสร้างรางระบายน้ํา จํานวน 650 เมตร เป็นเงิน 1,863600 บาท 
 2.8 รายการก่อสร้างรั้วมาตรฐานแบบทึบ จํานวน 1,420 เมตร เป็นเงิน 5,108,700 บาท 
 2.9 รายการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบนผิวถนนเดิม จํานวน 2,560 เมตร เป็นเงิน 

6,002,000 บาท 
 2.10 รายการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งก่อสร้างอ่ืน จํานวน 55 โรง 

เป็นเงิน 20,790,800 บาท 
3. ขอรับการจัดสรรงบประมาณ/จัดสรรงบประมาณตามนโยบายสําคัญจําเป็นเร่งด่วนระหว่างปี 

รายการโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียน จํานวน 1,065 ชุด เป็นเงิน 1,699,300 บาท 
 3.1 รายการปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า ประปาสําหรับโรงเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ 

พิเศษ (ICU) 
  3.1.1 รายการปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า จํานวน 16 โรง เป็นเงิน 1,481,368.06 บาท 
  3.1.2 รายการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา จํานวน 12 โรง เป็นเงิน 486,345 บาท 
 3.2 รายการเงินเหลือจ่ายปลายปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
  3.2.1 ค่าสาธารณูปโภคค้างชําระ จํานวน 6 โรง เป็นเงิน 515,620.30 บาท 
  3.2.2 ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาลดภาระครู จํานวน 7 โรง เป็นเงิน 48,680 บาท 
  3.2.3 ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนอาคารประกอบและสิ่งก่อสร้างอ่ืน จํานวน 

31 โรง เป็นเงิน 3,669,460 บาท 
  3.2.4 ค่าปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า ประปา จํานวน 13 โรง เป็นเงิน 1,193,936 บาท 
4. การติดตามติดตามผลการดําเนินงานของสถานศึกษาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 และบูรณาการตามผลการดําเนินงานเชิงประจักษ์ของสถานศึกษาที่ได้รับ 
การจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 4.1 ติดตามผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2561 จํานวน 15 โรง 

 4.2 ติดตามผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรรายการค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

  4.2.1 ก่อสร้างส้วมนักเรียน จํานวน 1 โรง งบประมาณ 389,000 บาท 
  4.2.2 ก่อสร้างอาคารเรียน สปช.105/29 ขนาด 4 ห้องเรียน จํานวน 3  โรง 

งบประมาณสถานศึกษาละ 3,987,700 บาท 
  4.2.3 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า จํานวน 3 โรง เป็นเงิน 170,000 บาท 
  4.2.4 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา จํานวน 1 โรง เป็นเงิน 60,000 บาท 
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  4.2.5 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ จํานวน 8 โรง เป็นเงิน 
1,876,000 บาท 

  4.2.6 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนอาคาคประกอบสําหรับโรงเรียน ICU จํานวน 5 โรง 
เป็นเงิน 2,277,000 บาท 

เชิงคณุภาพ 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 สามารถจัดต้ังงบประมาณ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และจัดทําแผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานอาคารและสิ่งก่อสร้าง ระยะ 3 ปี 
พ.ศ. 2563-2565 เป็นไปตามแนวทาง/เกณฑ์การจัดสรร/จัดต้ังงบประมาณที่สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด สอดคล้องกับความต้องการจําเป็น ขาดแคลนของสถานศึกษา และทันตาม
ระยะเวลาที่สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด 

2. สถานศึกษาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดําเนินการ
ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรอย่างถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ ครบถ้วน 

3. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน อย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสม และคุ้มค่ากับงบประมาณ ครบถ้วน ถูกต้อง 
ตามแนวทางการดําเนินงานที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด 
โครงการท่ี 5 ยกระดับคณุภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 

เชิงปริมาณ 
1. ปีการศึกษา 2561 มีโรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนต้ังแต่ 40 คน ลงมา จํานวน 19 โรง ลดลง 

จํานวน 5 โรง เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2560 ที่มีโรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนต้ังแต่ 40 คน ลงมา จํานวน 24 โรง 
2. ปีการศึกษา 2561 มีโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดทุกแห่ง จํานวน 91 โรง (ยกเว้นโรงเรียนไป

เรียนรวม 7 โรง) มีนวัตกรรมบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ จํานวน 33 โรง 
3. มีรูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนไปเรียนรวม จํานวน 5 โรง ได้แก่ 

โรงเรียนบ้านเนินสว่าง โรงเรียนบ้านเขาบ่อทอง โรงเรียนบ้านซับสีทอง โรงเรียนบ้านหลุง และโรงเรียนบ้านนา 
4. โรงเรียนขนาดเล็กดําเนินการเลิกสถานศึกษา จํานวน 2 โรง อยู่ระหว่างนําเสนอคณะกรรมการ 

ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2561 ได้แก่ โรงเรียนบ้านลําป่าสักมูล และโรงเรียนบ้านไร่เหนือ 
5. โรงเรียนขนาดเล็กที่ไม่มีความพร้อม ได้รับการนิเทศ แนะนํา และช่วยเหลือให้สามารถ

บริหารจัดการและดําเนินการจัดการเรียนสอนได้ 
เชิงคณุภาพ 
1. โรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนต้ังแต่ 41 คน ขึ้นไป จํานวน 72 โรง โดยมีโรงเรียนขนาดเล็ก

ที่มีนักเรียนต้ังแต่ 41 คน ขึ้นไป ที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) สามารถเป็นแบบอย่างได้ 
จํานวน 5 โรง คิดเป็นร้อยละ 6.94 

2. โรงเรียนขนาดเล็กได้รับการพัฒนาโดยใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการที่ส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษา จํานวน 51 โรง และสามารถเป็นต้นแบบให้แก่โรงเรียนอ่ืนได้ จํานวน 10 โรง ดังน้ี 
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 ด้านการมีส่วนร่วม 
 2.1 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ นวัตกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
 2.2 โรงเรียนบ้านเขาขาด นวัตกรรมการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กแบบมีส่วนร่วม

โดยใช้ KHAOKHAD MODEL 
 2.3 โรงเรียนบ้านชัยมงคล นวัตกรรมห้องเรียนสีขาว ลูกชัยมงคลสดใส ห่างไกลยาเสพติด 
 2.4 โรงเรียนบ้านถ้ํานํ้าบัง นวัตกรรมกิจกรรมสง่เสริมการอ่านแบบมีส่วนร่วม 
 2.5 โรงเรียนบ้านหนองตาด นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้การบริหาร

แบบมีส่วนร่วม 
 ด้านโอกาส 
 2.6 โรงเรียนบ้านกกจ่ัน นวัตกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ด้านคุณภาพ 
 2.7 โรงเรียนบ้านโพธ์ิงาม นวัตกรรมการยกระดับผลสัมฤทธ์ิด้วยนวัตกรรม 5 ส 
 2.8 โรงเรียนบ้านกงกะยาง นวัตกรรมผ้าขาวม้าพาเพ่ือนอ่าน 
 2.9 โรงเรียนบ้านหัวนา นวัตกรรม PEO แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือมุ่งสู่ผลสัมฤทธ์ิ 
 2.10 โรงเรียนบ้านวังทอง นวัตกรรมรูปแบบการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน

การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม โดยใช้ Bridge on DLTV Based 
3. โรงเรียนขนาดเล็กดําเนินการพัฒนาตนเอง และแสดงความประสงค์เข้ารับการประเมิน 

โรงเรียนขนาดเล็กที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี (Bes Practice) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ตามเกณฑ์ จํานวน 
5 โรง ประกอบด้วย โรงเรียนบ้านกกจ่ัน โรงเรียนลูกจันทน์ปิยะอุย โรงเรียนบ้านกงกะยาง โรงเรียนบ้าน
โพธ์ิงาม และโรงเรียนบ้านชัยมงคล 
โครงการท่ี 6 แผนการตรวจสอบภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. ตรวจสอบสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จาํนวน 1 แห่ง 
2. ตรวจสอบสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 50 โรง 
เชิงคณุภาพ 
1. หน่วยรับตรวจมีตัวเลขและรายงานการเงินถูกต้องมีความน่าเช่ือถือ 
2. หน่วยรับตรวจมีการปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
3. หน่วยรับตรวจสามารถป้องกันความเสี่ยงได้ทําให้งานสําเร็จตามวัตถุประสงค์ 

โครงการท่ี 7 ส่งเสริมสนบัสนุนระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาหรือครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จํานวน 

146 โรง สถานศึกษาละ 1 คน รวมท้ังสิ้น จํานวน 146 คน 
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2. นิเทศ ติดตาม ให้ความช่วยเหลือสถานศึกษาในสังกัด ร้อยละ 80 ให้สามารถพัฒนาระบบ 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและจัดการศึกษาได้ตามมาตรฐานที่กําหนด 
อย่างย่ังยืน และเพ่ือเตรียมความพร้อมในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบต่อไป 

3. สังเคราะห์รายงานการพัฒนาคุณภาพประจําปีของสถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด 
4. ผลการประเมินความพึงพอใจการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาให้เข้มแข็ง สรุปผล ดังข้อมูลแสดงในตารางที่ 46 
ตารางที่ 46 
ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการส่งเสริมสนับสนุนระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ให้เข้มแข็ง 
ข้อที่ รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. แปลผล 

1  เน้ือหา/ประเด็น/สาระการประชุมฯมีความเหมาะสม 4.21 0.64 มาก 
2  สื่อ/เอกสารเสริมความรู้ประกอบการประชุมฯ มีประโยชน์ 4.26 0.63 มาก 
3  เน้ือหา/ประเด็น/สาระการประชุมฯ มีความเหมาะสมกับระยะเวลา

 ที่กําหนด 
4.29 0.65 มาก 

4  การจัดกิจกรรมการประชุมฯ สอดคล้องกับเน้ือหาสาระที่กําหนด 4.23 0.65 มาก 
5  การจัดกิจกรรมการประชุมฯ ส่งเสริมให้ผู้เขา้ประชุมได้แลกเปลี่ยน

 และเรียนรู้ร่วมกัน 
4.30 0.63 มาก 

6  การจัดกิจกรรมการประชุมฯ กระตุ้นและสง่เสริมให้ผู้เข้าร่วมประชุม
 เกิดการสะท้อนคิด 

4.61 0.58 มากที่สุด 

7  วิทยากรมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาที่บรรยาย 4.52 0.59 มากที่สุด 
8  วิทยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 4.41 0.63 มาก 
9  วิทยากรมีความเป็นกัลยาณมิตร 4.53 0.60 มากที่สุด 
10  วิทยากร มีการตอบคําถามและข้อสงสัย 4.16 0.58 มาก 
11  การจัดกิจกรรมการประชุมมีวิธีการประเมินผลที่หลากหลาย 4.14 0.62 มาก 
12  ความรู้ความเข้าใจหลังการอบรม 4.13 0.64 มาก 
 เฉลี่ยรวม 4.32 0.44 มาก 

 จากตารางที่ 46 พบว่า ภาพรวมผู้เข้าประชุมมีความพึงพอใจในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาให้เข้มแข็ง อยู่ในระดับมาก ( X = 4.32, S.D. = 0.44) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายการ พบว่า ผู้เข้าประชุมมีความพึงพอใจในประเด็นการจัดกิจกรรมการประชุมฯ 
กระตุ้นและส่งเสริมให้ผู้เข้าประชุมเกิดการสะท้อนคิด อยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.61, S.D. = 0.58) 
รองลงมา ได้แก่ วิทยากรมีความเป็นกัลยาณมิตร อยู่ระดับมากที่สุด ( X = 4.53, S.D. = 0.58) 
และวิทยากรมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาที่บรรยาย อยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.52, S.D. = 0.59) 
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5. ผลการสังเคราะห์รายงานการพัฒนาคุณภาพประจําปี (SAR) ของสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง 
สรุปผล ดังน้ี 

 5.1 ผลการประเมนิมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ดังข้อมลูแสดงในตารางที่ 47 
ตารางที่ 47 
ผลการประเมนิมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

สถานศึกษา 
ที่เปิดสอนระดับ
ปฐมวัย (โรง) 

ระดับคณุภาพ
ดีเย่ียม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ
139 87 62.59 49 35.25 3 2.16 - - - -

 จากตารางที่ 47 แสดงให้เห็นว่า สถานศึกษาในสังกัดที่เปิดสอนระดับปฐมวัยส่วนใหญ่ 
มีคุณภาพระดับดีเย่ียม คิดเป็นร้อยละ 62.59 รองลงมา ได้แก่ คุณภาพระดับดีมาก คิดเป็นร้อยละ 35.25 

 5.2 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังข้อมูลแสดงในตารางที่ 48 
ตารางที่ 48 
ผลการประเมนิมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สถานศึกษา
ทั้งหมด (โรง) 

ระดับคณุภาพ
ดีเย่ียม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ
146 21 14.38 - - 123 84.25 2 1.37 - -

 จากตารางที่ 48 แสดงให้เห็นว่า สถานศึกษาในสังกัดส่วนใหญ่มีคุณภาพระดับดี คิดเป็นร้อยละ 
84.25 รองลงมา ได้แก่ คุณภาพระดับดีเย่ียม คิดเป็นร้อยละ 14.38 

เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาหรือครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสามารถประเมินตนเอง 

เขียนรายงานการประเมินตนเอง และดําเนินการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษาในสังกัดมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 และสถานศึกษาในสังกัดนําผล

การประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพอย่างย่ังยืน 
โครงการท่ี 8 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการรายงานข้อมูลโครงการพัฒนาระบบการรายงาน
ข้อมูลการเงินด้านการศึกษา (ระบบบญัชกีารศึกษาขั้นพื้นฐาน) 

เชิงปริมาณ 
1. ประชุมเพ่ือสร้างความเข้าใจในการรายงานข้อมูลการเงินด้านการศึกษาของสถานศึกษา 

ผ่านระบบบัญชีการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้แก่คณะทํางานขับเคล่ือนการรายงานข้อมูลโครงการพัฒนาระบบ
การรายงานข้อมูลการเงินด้านการศึกษา (ระบบบัญชีการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) จํานวน 50 คน 



รายงานผลการดําเนินงานประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
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2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือให้คณะทํางานขับเคลื่อนการรายงานข้อมูลโครงการพัฒนาระบบ 
การรายงานข้อมูลการเงินด้านการศึกษา (ระบบบัญชีการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) ตรวจสอบและปรับปรุงข้อมูล 
การเงินด้านการศึกษาของสถานศึกษาผ่านระบบบัญชีการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง 
และสมบูรณ์ จํานวน 146 คน 

3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 สามารถรายงานข้อมูลการเงิน
ด้านการศึกษา ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 มีนาคม 2561 ของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกแห่ง จํานวน 146 โรง ผ่านระบบบัญชีการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน https://e-budget.jobobec.in.th ได้ครบถ้วน ถูกต้อง และสมบูรณ์ ภายในระยะเวลาท่ี
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด (ภายในวันที่ 1 กรกฎาคม 2561 เวลา 24.00 น.) 
ร้อยละ 100 

เชิงคณุภาพ 
1. สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

สามารถรายงานข้อมูลการเงินด้านการศึกษา ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 มีนาคม 2561 ของ
สถานศึกษาผ่านระบบบัญชีการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน https://e-budget.jobobec.in.th ได้ครบถ้วน ถูกต้อง 
และสมบูรณ์ ภายในระยะเวลาท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด (ภายในวันที่ 1 
กรกฎาคม 2561 เวลา 24.00 น.) และทําให้สถานศึกษามีระบบบัญชีที่เป็นปัจจุบันสามารถป้องกันความ
เสี่ยงความผิดพลาดได้เป็นอย่างดีสําหรับสถานศึกษาที่ไม่มีนักบัญชีโดยตรง 

2. ข้อมูลการเงินด้านการศึกษาในระบบบัญชีการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษาได้รับการ
ตรวจสอบ ความครบถ้วน ถูกต้อง และสมบูรณ์ เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด 

3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 สามารถรายงานข้อมูลการเงิน
ด้านการศึกษา ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 มีนาคม 2561 ของสถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 146 โรง ผ่านระบบบัญชีการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน https://e-budget.jobobec.in.th ได้ครบถ้วน ถูกต้อง และสมบูรณ์ ภายในระยะเวลาท่ี
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด (ภายในวันที่ 1 กรกฎาคม 2561 เวลา 24.00 น.) 
โครงการท่ี 9 ทําบุญเดือนเกิด 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทาํบุญเดือนเกิด เดือนละ 1 ครั้ง 
เชิงคณุภาพ 
1. บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้เข้าวัดปฏิบัติธรรม 

และปฏิบัติตามศีล 5 
2. บุคลากรในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้ไหว้พระ สวดมนต์ 

ฟังธรรม ทําให้จิตใจ สะอาด สว่าง สงบ ตลอดจนได้ร่วมกันทําบุญ ทําให้มีความสุข 
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โครงการท่ี 10 เสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 "ป้องกัน
การทุจริต" สู่เขตสุจริต 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้รับการพัฒนา 

เพ่ือปรับเปลี่ยนทัศนคติผ่านกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความเข้าใจ และศึกษาดูงาน จํานวน 146 คน 
2. บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้รับการพัฒนา 

เพ่ือปรับเปลี่ยนทัศนคติผ่านกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความเข้าใจและศึกษาดูงาน จํานวน 78 คน 
3. มีเอกสารรูปแบบกระบวนการดําเนินงาน และคู่มือการปฏิบัติงานระดับกลุ่มทุกกลุ่ม 
4. มีเอกสารรูปแบบการดําเนินงานพัฒนาสู่ความเป็นเขตสุจริตระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
5. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไป 
เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

มีองค์ความรู้ ทัศนคติ และค่านิยมที่ถูกต้อง ตามกลยุทธ์และจุดเน้นการดําเนินงานโครงการเสิรมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในเขตพ้ืนที่การศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (ภายใต้ช่ือเขตสุจริต) 

2. ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
สามารถปฏิบัติตน/ปฏิบัติงาน ตามกระบวนงานและคู่มือการปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนองค์กรสู่ “เขตสุจริต” 

3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีรูปแบบการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาองค์กรสู่ “เขตสุจริต” 
โครงการท่ี 11 ส่งเสริมการนเิทศภายในสถานศึกษาโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาเป้าหมาย จํานวน 52 โรง 
2. สถานศึกษาที่ได้รับการนิเทศ จํานวน 30 โรง 
เชิงคณุภาพ 
ทราบผลการดําเนินงานตามประเด็นการนิเทศ ติดตามของสถานศึกษาในประเด็นต่างๆ ดังน้ี 
1. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่จัดทําแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โดยนําตัวช้ีวัดในหลักสูตรมาวิเคราะห์ตามแนวทางโครงสร้างข้อสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561 Test-Blueprint มีการวิเคราะห์ผลการทดสอบความสามารถ 
ขั้นพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT)/การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) มีกิจกรรมที่ส่งเสริมการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนส่วนใหญ่เป็นการติวข้อสอบเสริมเพ่ิมเติม 
และการจัดการเรียนการสอนโดยวิเคราะห์ตามตัวช้ีวัด 

2. การจัดการศึกษาปฐมวัย พบว่า สถานศึกษาได้มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้หลักสูตรปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 และเข้าร่วมการจัดกิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อยตามการส่งเสริมของกลุ่มหลักสูตร 
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3. การอ่านออกเขียนได้ตามช่วงชั้น ได้แก่ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
มีการจัดทําข้อมูลการอ่าน การเขียนของนักเรียนเป็นรายบุคคล มีการจัดทําแผนงาน/โครงการเพ่ือพัฒนา
หรือซ่อมเสริมนักเรียนที่มีปัญหาเป็นรายบุคคล มีการกําหนดมาตรการในการเร่งรัดแก้ไขอย่างจริงจัง
ต่อเน่ือง ดําเนินการจัดกิจกรรมคัดลายมือของนักเรียน และการส่งเสริมการเขียนในรูปแบบต่างๆ เช่น 
การสอนสรุปความ/ย่อความ/เรียงความ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการทําข้อสอบอัตนัย 

4. การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ พบว่า สถานศึกษามีการสอนภาษาอังกฤษ 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-3 ครบตามกําหนด 5 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์แต่บางสถานศึกษาในช้ันประถมศึกษาปีที ่1 

ยังไม่ดําเนินการ ส่วนใหญ่สถานศึกษามีการดําเนินการต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 ขึ้นไป สถานศึกษามี
ป้ายคําศัพท์ภาษาอังกฤษในบริเวณสถานศึกษา ครูมีการใช้สื่อการเรียนการสอน Echo English เป็นบาง 

สถานศึกษา แต่ส่วนใหญ่ไม่ได้ใช้ สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสาร 

แต่เมื่อตรวจสอบความรู้นักเรียนด้านทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ยังมีทักษะ 

ด้านการเขียนในระดับที่ไม่น่าพอใจ ได้เสนอแนะให้ครูผู้สอนภาษาอังกฤษได้ฝึกทักษะการเขียนอย่างจริงจัง 
ด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การให้เขียนตามคําบอก (Dictation) การบันทึกในสมุดคําศัพท์ การเขียนบันทึก
ประจําวัน การฝึกเขียน วันละ 1 ประโยค และในการจัดการเรียนการสอนควรมีกิจกรรมครบทั้ง 4 ทักษะ 

คือ ฟัง พูด อ่าน และเขียน 
5. การจัดการเรียนการสอนสะเต็มศึกษา (STEM Education) พบว่า สถานศึกษาที่เข้าร่วม 

การอบรมแกนนํา ได้ดําเนินการสอนอย่างต่อเน่ือง แต่บางสถานศึกษาก็ยังไม่ได้ดําเนินการ อยู่ในขั้นตอน
การวางแผนการทํากิจกรรม 

6. การใช้ DLIT และ DLTV พบว่า สถานศึกษาดําเนินการติดต้ังอุปกรณ์สัญญาณ DLIT และ DLTV 
ตามที่ได้รับจัดสรรมา แต่บางสถานศึกษามีการต้ัง TV ในระดับที่สูงกว่าสายตา สถานศึกษาส่วนใหญ่
ดําเนินการใช้สื่อในระบบ DLIT 

7. การนิเทศภายใน พบว่า สถานศึกษามีการดําเนินงานส่วนใหญ่ คือ ผู้บริหารเย่ียมช้ันเรียน 
แต่ไม่ได้มีการบันทึกการเยี่ยม สถานศึกษามีการดําเนินงานในวิธีการอ่ืนๆ เช่น การประชุมครู ครูและผู้บริหาร 
บางคนไม่เข้าใจในเร่ืองการนิเทศภายใน กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา จึงได้จัดทํา 
หลักสูตรและช้ีแจงทําความเข้าใจในเรื่องระบบการนิเทศภายในให้กับผู้บริหารในสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง 
ได้ทราบ และจะดําเนินการติดตามในภาคเรียนต่อไป 
โครงการท่ี 12 สํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาคณุธรรม (องค์กรคณุธรรม) 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารการศึกษาและบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ได้แก่ ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จํานวน 1 คน รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
จํานวน 4 คน ศึกษานิเทศก์ จํานวน 16 คน และบุคลากรทางการศึกษาอื่น จํานวน 57 คน รวมท้ังสิ้น 
จํานวน 78 คน 
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2. ผู้บริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 จํานวน 146 คน 

เชิงคณุภาพ 
1. ผู้บริหารการศึกษาและบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

มีความตระหนักรู้ เข้าใจ และคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ 
สร้างความรู้สึกผิดชอบช่ัวดี ภูมิใจในการทําความดี และร่วมกันสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม 

2. ผู้บริหารการศึกษาและบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ผ่านการประเมินยกระดับคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม 

3. ผู้บริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 ทุกคน มีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความสําคัญของการดําเนินกิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรม สามารถขับเคลื่อน โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ให้เกิดผลดีและมีประสิทธิภาพ 
โครงการท่ี 13 สร้างวินัยและจิตสํานึกด้านการจัดการขยะโรงเรียนปลอดขยะ ประจําปี 2561 
สร้างจิตสาํนึก อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม (การจัดการขยะ/น้าํ) 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัด มีระบบบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา สถานศึกษาได้ประเมิน 

ตนเองตามเกณฑ์โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ปีการศึกษา 2561 ซึ่งมีผลการประเมิน 
ดังน้ี 

 1.1 ระดับดีเด่น จํานวน 9 โรง 
 1.2 ระดับดีมาก จํานวน 35 โรง 
 1.3 ระดับดี จํานวน 78 โรง 
 1.4 ระดับพอใช้ จํานวน 24 โรง 
2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้มีการจัดประกวดโรงเรียน

ปลอดขยะ (Zero Waste School) ปีการศึกษา 2561 ซึง่มีผลการดําเนินประเมิน ดังน้ี 
 2.1 ระดับดีเด่น ได้แก่ โรงเรียนบ้านยางลาด และโรงเรียนบ้านป่าบง 
 2.2 ระดับดีมาก ได้แก่ โรงเรียนบ้านสักแห้ง และโรงเรียนบ้านถ้ํานํ้าบัง 
 2.3 ระดับดี ได้แก่ โรงเรียนบ้านระวิง โรงเรียนบ้านเขาขาด โรงเรียนตาดหมอกวิทยา 

และโรงเรียนบ้านซับขลุง 
เชิงคณุภาพ 
1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีสถานศึกษาเป็นต้นแบบ 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ปีการศึกษา 2561 ระดับดีเด่น จํานวน 2 โรง ได้แก่ 
โรงเรียนบ้านยางลาด และโรงเรียนบ้านป่าบง 
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โครงการท่ี 14 ถอดประสบการณ์อุดมการณ์จิตวิญญาณความเป็นคร ู
เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างประจํา จํานวน 128 คน ได้รับการยกย่อง 

เชิดชูเกียรติ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างประจํา จํานวน 128 คน ได้รับมอบ 

ใบเกียรติบัตร เป็นขวัญและกําลังใจ ที่ปฏิบัติงานจนเกษียณอายุราชการ 
เชิงคณุภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างประจํา มีขวัญและกําลังใจ 

มีความภาคภูมิใจ ในการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองจนถึงวันเกษียณอายุราชการ เป็นที่เคารพนับถือ 
มีคุณความดี เป็นปูชนียบุคคลของบุคคลทั่วไป 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผลการดําเนินงาน 

 
ผลการดําเนนิงานตามตวัชี้วดัตามแผนปฏิบตัิการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ได้กําหนดกลยุทธ์ในการดําเนินงาน 5 กลยุทธ์ 63 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย กลยุทธ์ที่ 1 ลดความเหลื่อมล้ํา 
ทางการศึกษา 11 ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 24 ตัวช้ีวัด 
กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม 15 ตัวชี้วัด กลยุทธ์ที่ 4 
การพัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 2 ตัวช้ีวัด และกลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วม 11 ตัวช้ีวัด นอกจากน้ีสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 ยังได้กําหนดแนวทางในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้
หน่วยงานในสังกัดนําไปเป็นแนวทางในการขับเคล่ือนเพ่ือให้สามารถดําเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน
และบรรลุวัตถุประสงค์ของนโยบาย โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

กลยุทธ์ท่ี 1 ลดความเหลือ่มล้ําทางการศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี ได้รับการศึกษาระดับปฐมวัย 

ผลการดําเนนิงาน 
1. เปิดสอนระดับปฐมวัย จํานวน 138 โรง นักเรียน จํานวน 4,142 คน เป็นชาย 2,139 คน 

หญิง 2,003 คน และห้องเรียน จํานวน 347 ห้อง ดังน้ี 
 1.1 ช้ันอนุบาล 1 จํานวน 53 โรง นักเรียน จํานวน 428 คน เป็นชาย 228 คน หญิง 200 คน 

และห้องเรียน จํานวน 54 ห้อง 
 1.2 ช้ันอนุบาล 2 จํานวน 135 โรง นักเรียน จํานวน 1,707 คน เป็นชาย 880 คน หญิง 

827 คน และห้องเรียน จํานวน 144 ห้อง 
 1.3 ช้ันอนุบาล 3 จํานวน 138 โรง นักเรียน จํานวน 2,007 คน เป็นชาย 1,031 คน 

หญิง 976 คน และห้องเรียน จํานวน 149 ห้อง 
2. นักเรียนระดับปฐมวัยสังกัดหน่วยงานอ่ืน จํานวน 2,987 คน ดังน้ี 
 2.1 ช้ันอนุบาล 1 จํานวน 683 คน 
 2.2 ช้ันอนุบาล 2 จํานวน 1,295 คน 
 2.3 ช้ันอนุบาล 3 จํานวน 1,009 คน 
3. ประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี ตาม ทร.14 จํานวน 7,129 คน ดังน้ี 
 3.1 ประชากรอายุ 3 ปี จํานวน 1,111 คน 
 3.2 ประชากรอายุ 4 ปี จํานวน 3,002 คน 
 3.3 ประชากรอายุ 5 ปี จํานวน 3,016 คน 
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4. ผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี ได้รับการศึกษาระดับปฐมวัย คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษาและลดอัตราการออกกลางคัน กิจกรรมที่ 2 

การเกณฑ์เด็กเข้าเรียน 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 6-11 ปี ได้รับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. เปิดสอนระดับประถมศึกษา จํานวน 146 โรง นักเรียน จํานวน 13,221 คน เป็นชาย 6,937 คน 

หญิง 6,284 คน และห้องเรียน จํานวน 942 ห้อง ดังน้ี 
 1.1 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 จํานวน 145 โรง นักเรียน จํานวน 2,232 คน เป็นชาย 1,201 คน 

หญิง 1,031 คน และห้องเรียน จํานวน 157 ห้อง 
 1.2 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 จํานวน 145 โรง นักเรียน จํานวน 2,093 คน เป็นชาย 1,098 คน 

หญิง 995 คน และห้องเรียน จํานวน 156 ห้อง 
 1.3 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 143 โรง นักเรียน จํานวน 2,099 คน เป็นชาย 1,091 คน 

หญิง 1,008 คน และห้องเรียน จํานวน 155 ห้อง 
 1.4 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 จํานวน 145 โรง นักเรียน จํานวน 2,175 คน เป็นชาย 1,124 คน 

หญิง 1,051 คน และห้องเรียน จํานวน 158 ห้อง 
 1.5 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จํานวน 145 โรง นักเรียน จํานวน 2,297 คน เป็นชาย 1,206 คน 

หญิง 1,091 คน และห้องเรียน จํานวน 157 ห้อง 
 1.6 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จํานวน 146 โรง นักเรียน จํานวน 2,325 คน เป็นชาย 1,217 คน 

หญิง 1,108 คน และห้องเรียน จํานวน 159 ห้อง 
2. นักเรียนระดับประถมศึกษาสงักัดหน่วยงานอ่ืน จํานวน 4,172 คน ดังน้ี 
 2.1 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 จํานวน 722 คน 
 2.2 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 จํานวน 771 คน 
 2.3 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 660 คน 
 2.4 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 จํานวน 702 คน 
 2.5 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จํานวน 651 คน 
 2.6 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จํานวน 666 คน 
3. ประชากรกลุ่มอายุ 6-11 ปี ตาม ทร.14 จาํนวน 17,393 คน ดังน้ี 
 3.1 ประชากรอายุ 6 ปี จํานวน 2,954 คน 
 3.2 ประชากรอายุ 7 ปี จํานวน 2,864 คน 
 3.3 ประชากรอายุ 8 ปี จํานวน 2,759 คน 
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 3.4 ประชากรอายุ 9 ปี จํานวน 2,877 คน 
 3.5 ประชากรอายุ 10 ปี จํานวน 2,948 คน 
 3.6 ประชากรอายุ 11 ปี จํานวน 2,991 คน 
4. ผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 6-11 ปี ได้รับการศึกษาระดับประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษาและลดอัตราการออกกลางคัน กิจกรรมที่ 2 

การเกณฑ์เด็กเข้าเรียน 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 12-14 ปี ได้รับการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลการดําเนนิงาน 
1. เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จํานวน 45 โรง นักเรียน จํานวน 2,995 คน เป็นชาย 

1,651 คน หญิง 1,344 คน และห้องเรียน จํานวน 149 ห้อง ดังน้ี 
 1.1 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 จํานวน 45 โรง นักเรียน จํานวน 1,055 คน เป็นชาย 601 คน 

หญิง 454 คน และห้องเรียน จํานวน 50 ห้อง 
 1.2 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 จํานวน 45 โรง นักเรียน จํานวน 995 คน เป็นชาย 537 คน 

หญิง 458 คน และห้องเรียน จํานวน 50 ห้อง 
 1.3 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 45 โรง นักเรียน จํานวน 945 คน เป็นชาย 513 คน 

หญิง 432 คน และห้องเรียน จํานวน 49 ห้อง 
2. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นสังกัดหน่วยงานอ่ืน จํานวน 6,044 คน ดังน้ี 
 2.1 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 จํานวน 1,982 คน 
 2.2 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 จํานวน 2,020 คน 
 2.3 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 2,042 คน 
3. ประชากรกลุ่มอายุ 12-14 ปี ตาม ทร.14 จาํนวน 9,039 คน ดังน้ี 
 3.1 ประชากรอายุ 12 ปี จํานวน 3,037 คน 
 3.2 ประชากรอายุ 13 ปี จํานวน 3,015 คน 
 3.3 ประชากรอายุ 14 ปี จํานวน 2,987 คน 
4. ผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 12-14 ปี ได้รับการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คิดเป็น

ร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษาและลดอัตราการออกกลางคัน กิจกรรมที่ 2 

การเกณฑ์เด็กเข้าเรียน 
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2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 4 อัตราการออกกลางคัน ไม่เกินร้อยละ 0.01 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2560 สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 150 โรง นักเรียน จํานวน 20,788 คน เป็นชาย 

10,909 คน หญิง 9,879 คน และห้องเรียน จํานวน 1,457 ห้อง นักเรียนออกกลางคัน จํานวน 0 คน 
2. อัตราการออกกลางคัน คิดเป็นร้อยละ 0.00 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษาและลดอัตราการออกกลางคัน 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัดและจํานวนนักเรียนออกกลางคัน ปีการศึกษา 2560 จาก

ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนจบการศึกษาภาคบังคับ เข้าเรียนต่อ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2560 เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 45 โรง นักเรียนจบการศึกษา 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 771 คน เป็นชาย 408 คน หญิง 363 คน ดังน้ี 
 1.1 ศึกษาต่อ จํานวน 735 คน เป็นชาย 386 คน หญิง 349 คน 
 1.2 ไม่ศึกษาต่อ จํานวน 36 คน เป็นชาย 22 คน หญิง 14 คน 
2. ผู้เรียนจบการศึกษาภาคบังคับ เข้าเรียนต่อ คิดเป็นร้อยละ 95.33 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษาและลดอัตราการออกกลางคัน 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัดและข้อมูลจํานวนนักเรียนจบการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ในสังกัดศึกษาต่อ ปีการศึกษา 2560 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management 
Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละ 100 ของนักเรียนชัน้ ป.6 เรียนจบภายใน 6 ป ี

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2560 เปิดสอนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จํานวน 146 โรง นักเรียนจบการศึกษา

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จํานวน 2,309 คน เป็นชาย 1,222 คน หญิง 1,087 คน ดังน้ี 
 1.1 ภายใน 6 ปี จาํนวน 2,309 คน เป็นชาย 1,222 คน หญิง 1,087 คน 
 1.2 มากกว่า 6 ปี จํานวน 0 คน 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 เรียนจบภายใน 6 ปี คิดเป็นร้อยละ 100 
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โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัดและข้อมูลจํานวนนักเรียนจบการศึกษาช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

ในสังกัดจําแนกตามเวลาที่ใช้เรียน ปีการศึกษา 2560 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data 
Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละ 100 ของนักเรียนชัน้ ม.3 เรียนจบภายใน 3 ป ี

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2560 เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 45 โรง นักเรียนจบการศึกษา 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 771 คน เป็นชาย 408 คน หญิง 363 คน ดังน้ี 
 1.1 ภายใน 3 ปี จาํนวน 771 คน เป็นชาย 408 คน หญิง 363 คน 
 1.2 มากกว่า 3 ปี จํานวน 0 คน 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เรียนจบภายใน 3 ปี คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัดและข้อมูลจํานวนนักเรียนจบการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ในสังกัดจําแนกตามเวลาที่ใช้เรียน ปีการศึกษา 2560 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data 
Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 8 ร้อยละ 50 ของผู้เรียนจบการศึกษาภาคบงัคับ เข้าเรียนต่อสายอาชีพ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2560 เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 45 โรง นักเรียนจบการศึกษา 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 771 คน เป็นชาย 408 คน หญิง 363 คน ดังน้ี 
 1.1 เรียนต่อสายสามัญ จํานวน 239 คน เป็นชาย 96 คน หญิง 143 คน 
 1.2 เรียนต่อสายอาชีพ จํานวน 480 คน เป็นชาย 283 คน หญิง 197 คน 
 1.3 อ่ืนๆ จํานวน 52 คน เป็นชาย 29 คน หญิง 23 คน 
2. ผู้เรียนจบการศึกษาภาคบังคับ เข้าเรียนต่อสายอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 62.26 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการพัฒนางานแนะแนวและเตรียมความพร้อมสู่สายอาชีพ เพ่ือการมีงานทํา

ปีงบประมาณ 2561 กิจกรรมที่ 6 สํารวจผลการเรียนต่อสายอาชีพ 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัดและข้อมูลจํานวนนักเรียนจบการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ในสังกัด ปีการศึกษา 2560 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management Center: DMC) 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
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ตัวชี้วัดที่ 9 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตาม
มาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาที่มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จํานวน 145 โรง และผ่านเกณฑ์การประเมิน

ตามมาตรฐาน จํานวน 145 โรง ดังน้ี 
 1.1 ระดับดีเด่น จํานวน 41 โรง 
 1.2 ระดับดีมาก จํานวน 72 โรง 
 1.3 ระดับดี จํานวน 32 โรง 
 1.4 ไม่เข้ารับการประเมิน จํานวน 1 โรง (โรงเรียนบ้านซับสีทอง เน่ืองจากไปเรียนรวม

กับโรงเรียนอนุบาลชนแดน) 
2. สถานศึกษาที่มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐาน ระดับดี

ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด 

กิจกรรมที่ 1 การประเมินผลการดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ตัวชี้วัดที่ 10 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการสร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง นักเรียน จํานวน 20,358 คน เป็นชาย 10,727 คน 

หญิง 9,631 คน 
2. ผู้เรียนได้รับการสร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา จํานวน 

20,358 คน เป็นชาย 10,727 คน หญิง 9,631 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการการดําเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจําปี 2561 

กิจกรรมที่ 2 การประกวดโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 11 ร้อยละ 20 ของสถานศึกษามีเด็กที่มีความต้องการพิเศษเรียนรวมเปน็ต้นแบบ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาที่จัดการเรียนรวม จํานวน 118 โรง จากนักเรียนที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ

ทางการศึกษา จํานวน 1,663 คน 
2. สถานศึกษาที่จัดการเรียนรวมผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียนต้นแบบการเรียนรวมที่เป็น

ศูนย์บริการทางการศึกษาพิเศษ (Student Support Services: SSS) จํานวน 18 โรง 
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3. สถานศึกษามีเด็กที่มีความต้องการพิเศษเรียนรวมเป็นต้นแบบ คิดเป็นร้อยละ 15.25 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กิจกรรมที่ 5 

ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมผ่านเกณฑ์ประเมินเป็นโรงเรียนต้นแบบจัดการเรียนรวม 
ที่เป็นศูนย์บริการทางการศึกษาพิเศษ (Student Support Services: SSS) 

กลยุทธ์ท่ี 2 การพัฒนาคณุภาพผู้เรียนในระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาใช้หลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช 2560 

ผลการดําเนนิงาน 
1. เปิดสอนระดับปฐมวัย จํานวน 138 โรง นักเรียน จํานวน 4,142 คน เป็นชาย 2,139 คน 

หญิง 2,003 คน และห้องเรียน จํานวน 347 ห้อง ดังน้ี 
 1.1 ช้ันอนุบาล 1 จํานวน 53 โรง นักเรียน จํานวน 428 คน เป็นชาย 228 คน หญิง 200 คน 

และห้องเรียน จํานวน 54 ห้อง 
 1.2 ช้ันอนุบาล 2 จํานวน 135 โรง นักเรียน จํานวน 1,707 คน เป็นชาย 880 คน หญิง 

827 คน และห้องเรียน จํานวน 144 ห้อง 
 1.3 ช้ันอนุบาล 3 จํานวน 138 โรง นักเรียน จํานวน 2,007 คน เป็นชาย 1,031 คน 

หญิง 976 คน และห้องเรียน จํานวน 149 ห้อง 
2. สถานศึกษาใช้หลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560 จํานวน 138 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมการนําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 สู่การปฏิบัติในช้ันเรียน 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาจัดประสบการณ์ทีส่อดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

ผลการดําเนนิงาน 
1. เปิดสอนระดับปฐมวัย จํานวน 138 โรง นักเรียน จํานวน 4,142 คน เป็นชาย 2,139 คน 

หญิง 2,003 คน มีการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560 จํานวน 138 โรง 
คิดเป็นร้อยละ 100 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมการนําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 สู่การปฏิบัติในช้ันเรียน 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
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ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีการวัดและประเมินผลตรงตามหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
ผลการดําเนนิงาน 
1. เปิดสอนระดับปฐมวัย จํานวน 138 โรง นักเรียน จํานวน 4,142 คน เป็นชาย 2,139 คน 

หญิง 2,003 คน มีการวัดและประเมินผลตรงตามหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560 จํานวน 138 โรง 
คิดเป็นร้อยละ 100 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมการนําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 สู่การปฏิบัติในช้ันเรียน 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับปฐมวัยผ่านการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญาในระดับดีขึ้นไป 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2560 เปิดสอนระดับปฐมวัย จํานวน 139 โรง นักเรียน จํานวน 4,386 คน 

เป็นชาย 2,275 คน หญิง 2,111 คน และห้องเรียน จํานวน 361 ห้อง ดังน้ี 
 1.1 ช้ันอนุบาล 1 จํานวน 62 โรง นักเรียน จํานวน 439 คน เป็นชาย 224 คน หญิง 215 คน 

และห้องเรียน จํานวน 63 ห้อง 
 1.2 ช้ันอนุบาล 2 จํานวน 138 โรง นักเรียน จํานวน 1,964 คน เป็นชาย 990 คน หญิง 

974 คน และห้องเรียน จํานวน 149 ห้อง 
 1.3 ช้ันอนุบาล 3 จํานวน 139 โรง นักเรียน จํานวน 1,983 คน เป็นชาย 1,061 คน 

หญิง 922 คน และห้องเรียน จํานวน 149 ห้อง 
2. ผู้เรียนระดับปฐมวัยผ่านการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

ในระดับดีขึ้นไป ดังน้ี 
 2.1 ด้านร่างกาย จํานวน 4,251 คน คิดเป็นร้อยละ 96.92 
 2.2 ด้านจิตใจ จํานวน 4,300 คน คิดเป็นร้อยละ 98.04 
 2.3 ด้านสังคม จํานวน 4,319 คน คิดเป็นร้อยละ 98.47 
 2.4 ด้านสติปัญญา จํานวน 4,124 คน คิดเป็นร้อยละ 94.03 
 2.5 รวมทั้ง 4 ด้าน ค่าเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 96.87 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมการนําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 สู่การปฏิบัติในช้ันเรียน 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2560 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
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ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีปลอดนักเรยีนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาทีป่ลอดนักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ จํานวน 146 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการค่ายยกระดับการอ่านออกเขียนได้ กิจกรรมที ่2 นิเทศกํากับติดตาม 

ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีทักษะการอ่าน การเขียนผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย 
ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2560 
 1.1 นักเรียนปกติระดับประถมศึกษา จํานวน 12,154 คน 
 1.2 นักเรียนปกติระดับประถมศึกษาเข้าประเมินทักษะการอ่าน จํานวน 12,153 คน ดังน้ี 
  1.2.1 ผ่านเกณฑ์ 12,075 คน 
  1.2.1 ไม่ผ่านเกณฑ์ 78 คน 
 1.3 นักเรียนปกติระดับประถมศึกษาเข้าประเมินทักษะการเขยีน จํานวน 12,152 คน ดังน้ี 
  1.3.1 ผ่านเกณฑ์ 12,102 คน 
  1.3.2 ไม่ผ่านเกณฑ์ 50 คน 
2. ผู้เรียนมีทักษะการอ่านผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย คิดเป็นร้อยละ 99.35 
3. ผู้เรียนมีทักษะการเขียนผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย คิดเป็นร้อยละ 99.57 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการค่ายยกระดับการอ่านออกเขียนได้ กิจกรรมที ่2 นิเทศกํากับติดตาม 
2. โครงการการประเมินการอ่านออกเขียนได้ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2560 

ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละ 100 ของนักเรียนอ่านหนังสือตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กําหนด 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาได้รับเอกสารวิธีการปฏิบัติที่ดี ไปใช้จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา 

ห้องสมุดมีชีวิต จํานวน 146 โรง นักเรียน จํานวน 20,358 คน อ่านหนังสือตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กําหนด 
จํานวน 16,447 คน คิดเป็นร้อยละ 80.79 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ประจําปีงบประมาณ 2561 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
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ตัวชี้วัดที่ 8 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จํานวน 146 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการการสื่อสารและสร้างความเข้าใจในการปรับปรุงพัฒนา 

และประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
ตัวชี้วัดที่ 9 คะแนนเฉลี่ยร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
ของปีที่ผ่านมา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2559 เปิดสอนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 149 โรง นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 

เข้าสอบการทดสอบความสามารถขั้นพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT) จํานวน 2,059 คน 
และมีผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จําแนกตาม ทักษะ ดังน้ี 

 1.1 ด้านภาษา คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 56.13 
 1.2 ด้านคํานวณ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 42.68 
 1.3 ด้านเหตุผล คะแนนเฉล่ียร้อยละ 57.73 
 1.4 รวมทั้ง 3 ด้าน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 52.18 
2. ปีการศึกษา 2560 เปิดสอนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 146 โรง นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 

เข้าสอบการทดสอบความสามารถขั้นพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT) จํานวน 2,140 คน 
เป็นนักเรียนปกติ 1,938 คน และนักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ 202 คน และมีผลการทดสอบระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา จําแนกตาม ทักษะ ดังน้ี 

 2.1 ด้านภาษา คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 57.14 
 2.2 ด้านคํานวณ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 44.29 
 2.3 ด้านเหตุผล คะแนนเฉล่ียร้อยละ 49.27 
 2.4 รวมทั้ง 3 ด้าน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 50.23 
5. ผลการทดสอบความสามารถขั้นพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT) 

ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) ปีการศึกษา 2560 เทียบกับ ปีการศึกษา 2559 จําแนกตาม 
ทักษะ ดังนี้ 

 5.1 ด้านภาษา คะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.01 
 5.2 ด้านคํานวณ คะแนนเฉล่ียเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.61 
 5.3 ด้านเหตุผล คะแนนเฉล่ียลดลงร้อยละ 8.46 
 5.4 รวมทั้ง 3 ด้าน คะแนนเฉลี่ยลดลงร้อยละ 1.95 
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โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการการทดสอบความสามารถข้ันพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test: NT) 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 
ตัวชี้วัดที่ 10 คะแนนเฉลี่ยร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (O-NET) 
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ของปีที่ผ่านมา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2559 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับ 

ชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) จํานวน 2,051 คน และมีผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จําแนกตาม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 

 1.1 ภาษาไทย คะแนนเฉล่ียร้อยละ 51.10 
 1.2 ภาษาต่างประเทศ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 31.07 
 1.3 คณิตศาสตร์ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 37.70 
 1.4 วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉล่ียรอ้ยละ 38.87 
 1.5 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนนเฉลีย่ร้อยละ 39.69 
2. ปีการศึกษา 2559 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับ 

ชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) จํานวน 787 คน และมีผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จําแนกตาม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 

 2.1 ภาษาไทย คะแนนเฉล่ียร้อยละ 42.50 
 2.2 ภาษาต่างประเทศ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 27.51 
 2.3 คณิตศาสตร์ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 23.99 
 2.4 วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉล่ียรอ้ยละ 32.48 
 2.5 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนนเฉลีย่ร้อยละ 31.62 
3. ปีการศึกษา 2560 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับ 

ชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) จํานวน 2,053 คน และมีผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จําแนกตาม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 

 3.1 ภาษาไทย คะแนนเฉล่ียร้อยละ 42.56 
 3.2 ภาษาต่างประเทศ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 29.72 
 3.3 คณิตศาสตร์ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 32.95 
 3.4 วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 36.06 
 3.5 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 35.33 
4. ปีการศึกษา 2560 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับ 

ชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) จํานวน 717 คน และมีผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จําแนกตาม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 



ส่วนที่ 4 
สรุปผลการดําเนนิงาน 

173 

 4.1 ภาษาไทย คะแนนเฉล่ียร้อยละ 43.88 
 4.2 ภาษาต่างประเทศ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 27.17 
 4.3 คณิตศาสตร์ คะแนนเฉล่ียร้อยละ 21.09 
 4.4 วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉล่ียรอ้ยละ 29.46 
 4.5 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนนเฉลีย่ร้อยละ 30.40 
5. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

ปีการศึกษา 2560 เทียบกับ ปีการศึกษา 2559 จําแนกตาม กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 
 5.1 ภาษาไทย คะแนนเฉล่ียลดลงร้อยละ 8.54 
 5.2 ภาษาต่างประเทศ คะแนนเฉลี่ยลดลงร้อยละ 1.35 
 5.3 คณิตศาสตร์ คะแนนเฉล่ียลดลงร้อยละ 4.75 
 5.4 วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉล่ียลดลงร้อยละ 2.80 
 5.5 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนนเฉลีย่ลดลงร้อยละ 4.36 
6. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ปีการศึกษา 2560 เทียบกับ ปีการศึกษา 2559 จําแนกตาม กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 
 6.1 ภาษาไทย คะแนนเฉล่ียเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.38 
 6.2 ภาษาต่างประเทศ คะแนนเฉลี่ยลดลงร้อยละ 0.34 
 6.3 คณิตศาสตร์ คะแนนเฉล่ียลดลงร้อยละ 2.90 
 6.4 วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉล่ียลดลงร้อยละ 3.02 
 6.5 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนนเฉลีย่ลดลงร้อยละ 1.22 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการการใช้ข้อสอบ PRE O-NET ปีการศึกษา 2560 
2. โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 

และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 
ตัวชี้วัดที่ 11 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีคะแนนเฉลี่ยร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (O-NET) เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษามีคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา จํานวน 26 โรง คิดเป็นร้อยละ 17.81 
2. สถานศึกษามีคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา จํานวน 13 โรง คิดเป็นร้อยละ 28.89 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการการใช้ข้อสอบ PRE O-NET ปีการศึกษา 2560 
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2. โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 
และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 
ตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลคะแนน O-NET 
มากกว่าร้อยละ 50 เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ปีการศึกษา 2559 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษา 

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2559 มากกว่าร้อยละ 50 จําแนกตาม กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 
 1.1 ภาษาไทย จํานวน 86 คน 
 1.2 ภาษาต่างประเทศ จํานวน 3 คน 
 1.3 คณิตศาสตร์ จาํนวน 18 คน 
 1.4 วิทยาศาสตร์ จํานวน 4 คน 
 1.5 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จํานวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 5.41 
2. ปีการศึกษา 2559 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษา 

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2559 มากกว่าร้อยละ 50 จําแนกตาม กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 
 2.1 ภาษาไทย จํานวน 1 คน 
 2.2 ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ จํานวน 0 คน 
 2.3 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จํานวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.13 
3. ปีการศึกษา 2560 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษา 

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2560 มากกว่ารอ้ยละ 50 จําแนกตาม กลุม่สาระการเรียนรู ้ดังน้ี 
 3.1 ภาษาไทย จํานวน 16 คน 
 3.2 ภาษาต่างประเทศ จํานวน 2 คน 
 3.3 คณิตศาสตร์ จาํนวน 2 คน 
 3.4 วิทยาศาสตร์ จํานวน 0 คน 
 3.5 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จํานวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 0.97 
4. ปีการศึกษา 2560 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษา 

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2560 มากกว่าร้อยละ 50 จําแนกตาม กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังน้ี 
 4.1 ภาษาไทย จํานวน 3 คน 
 4.2 ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ จํานวน 0 คน 
 4.3 รวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จํานวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.42 
5. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

(O-NET) ปีการศึกษา 2560 มากกว่าร้อยละ 50 เพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ลดลงร้อยละ 4.44 
6. ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

(O-NET) ปีการศึกษา 2560 มากกว่าร้อยละ 50 เพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.29 
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โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการการใช้ข้อสอบ PRE O-NET ปีการศึกษา 2560 
2. โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 

และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 
ตัวชี้วัดที่ 13 ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์จากการเรียนรู้ 
ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

แบบ Active Learning จํานวน 146 โรง 
2. สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning และสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 

และตัวช้ีวัดของหลักสูตร จํานวน 146 โรง 
3. ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์จากการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม

การปฏิบัติจริง (Active Learning) คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการขับเคลื่อนนโยบายการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้งบแลกเป้าด้วยกระบวนการ Active 

Learning ประจําปีงบประมาณ 2561 
ตัวชี้วัดที่ 14 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. นักเรียนระดับประถมศึกษา เข้ารับการประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ จํานวน 

13,329 คน และผ่านการประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป จํานวน 10,377 คน 
2. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เข้ารับการประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 

จํานวน 2,673 คน และผ่านการประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษระดับดีขึ้นไป จํานวน 
1,716 คน 

3. ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ ดังน้ี 
 3.1 ระดับประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 77.85 
 3.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คิดเป็นร้อยละ 64.20 
 3.3 รวมทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น คิดเป็นร้อยละ 75.57 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ร่วมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ จัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
จํานวน 500 คน ระยะเวลา 2 วัน 
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2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จัดทําคู่มือสื่อสารสําหรับ
นักเรียนทุกช้ัน ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-3 แจกให้เป็นคู่มือสําหรับครูใช้พัฒนาทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียนทุกคนในสังกัด 

3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จัดทําเอกสารกรอบวงคําศัพท์ 
และประโยคสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 เพ่ือเป็นแนวทางสําหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 
ใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษตามระดับช้ัน 

4. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษา 
ในสังกัดทุกแห่งจัดทําป้ายคําศัพท์ภาษาอังกฤษและนํามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน 

5. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษใช้เทคโนโลยีและอินเทอร์เน็ตในการจัดการเรียนการสอน เช่น Eng24 ฯลฯ 
ตัวชี้วัดที่ 15 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบ DLIT หรือ DLTV 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับดีขึ้นไป 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยี

สารสนเทศ (DLIT) จํานวน 55 โรง และผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไป จํานวน 40 โรง 
2. สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

(DLTV) จํานวน 90 โรง และผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไป จํานวน 90 โรง 
3. สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบ DLIT หรือ DLTV ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ในระดับดีขึ้นไป ดังน้ี 
 3.1 DLIT คิดเป็นร้อยละ 72.73 
 3.2 DLTV คิดเป็นร้อยละ 100 
 3.3 DLIT หรือ DLTV คิดเป็นร้อยละ 89.66 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการอบรมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมรูปแบบใหม ่NEW DLTV 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

รูปแบบ (NEW DLTV) 
ตัวชี้วัดที่ 16 ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีความสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ผลการดําเนนิงาน 
1. นักเรียนมีความสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จํานวน 20,358 คน 

คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการอบรมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมรูปแบบใหม ่NEW DLTV 
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2. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
รูปแบบ (NEW DLTV) 

3. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 17 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีสอนนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับการเตรียม
ความพร้อมในการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA 

ผลการดําเนนิงาน 
1. เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จํานวน 45 โรง นักเรียน จํานวน 2,995 คน เป็นชาย 

1,651 คน หญิง 1,344 คน และได้รับการเตรียมความพร้อมในการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ 
PISA จํานวน 45 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการเตรียมความพร้อมผูเ้รียนเพ่ือรับการประเมิน PISA 2018 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 18 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีระบบการวัดและประเมินผลท่ีมีคณุภาพและมาตรฐาน 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษามีระบบการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพและมาตรฐาน จํานวน 146 โรง คิดเป็น 

ร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการประชุมปฏิบัติการใช้โปรแกรม SchoolMIS เพ่ือการจัดเก็บข้อมูลผลการเรียนตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
ตัวชี้วัดที่ 19 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในท่ีเข้มแข็ง 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในที่เข้มแข็ง จํานวน 146 โรง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน 

ตัวชี้วัดที่ 20 ร้อยละ 100 ของครใูนแต่ละสถานศึกษาได้รับการนิเทศภายในอย่างนอ้ยเดือนละ 2 ครั้ง 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้มีแผนที่จะดําเนินการ

ประเมินการนิเทศภายในของสถานศึกษา และจะดําเนินการประเมินในภาคเรียนที่ 2/2561 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน 
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ตัวชี้วัดที่ 21 ร้อยละ 100 ของศึกษานิเทศก์มีสื่อ นวัตกรรม หรือวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ใน
การนิเทศการศึกษา อย่างน้อยคนละ 1 ชิ้น 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ศึกษานิเทศก์ จํานวน 16 คน มีสื่อ นวัตกรรม หรือวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ในการนิเทศ 

การศึกษา อย่างน้อยคนละ 1 ช้ิน จํานวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. -ไม่ม-ี 

ตัวชี้วัดที่ 22 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาได้รับการนิเทศโดยสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
เพชรบูรณ์ เขต 1 อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาได้รับการนิเทศโดยสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของสถานศึกษาทั้งหมด 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการขับเคลื่อนและพัฒนาการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 23 ร้อยละ 80 ของห้องเรียนในแต่ละสถานศึกษาได้รับการนิเทศต่อป ี
ผลการดําเนนิงาน 
1. ห้องเรียนในแต่ละสถานศึกษาได้รับการนิเทศต่อปี เป้าหมาย จํานวน 52 โรง สถานศึกษาละ 

2 ครั้ง ครั้งละ 7 วัน  
2. ห้องเรียนในแต่ละสถานศึกษาได้รับการนิเทศต่อปี จํานวน 30 โรง โรงเรียนละ 2 ครั้ง ครั้งละ 

7 วัน คิดเป็นร้อยละ 20.55 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมการนิเทศภายในสถานศึกษาโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน 

ตัวชี้วัดที่ 24 ร้อยละ 80 ของผู้รับการนิเทศจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีความพึงพอใจต่อการนิเทศ 
การศึกษา อยู่ในระดับมากขึ้นไป 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาได้รับการนิเทศ ปีการศึกษา 2561 ภาคเรยีนที่ 1 จํานวน 146 โรง 
2. ผู้รับการนิเทศจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีความพึงพอใจต่อการนิเทศการศึกษาอยู่ใน

ระดับมากขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 84.14 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการขับเคลื่อนและพัฒนาการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์ท่ี 3 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 สถานศึกษาในสังกัดดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ บูรณาการตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสอดคล้องตามช่วงวัย 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ค่านิยมหลักของคนไทย 

12 ประการ บูรณาการตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสอดคล้องตามช่วงวัย จํานวน 
146 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมปลูกฝังค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม ตามค่านยิมหลักของคนไทย 12 ประการ 
ผลการดําเนนิงาน 
1. นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น จํานวน 16,216 คน ได้รับการปลูกฝังให้มี 

คุณธรรมจริยธรรม ตามค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมปลูกฝังค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียนคุณธรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม จํานวน 146 โรง ผ่านเกณฑ์การประเมิน

โรงเรียนคุณธรรม จํานวน 146 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียนวิถีพุทธ 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ จํานวน 146 โรง ผ่านเกณฑ์การประเมิน

โรงเรียนวิถีพุทธ จํานวน 100 โรง คิดเป็นร้อยละ 68.49 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. -ไม่ม-ี 
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ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาท่ัวไปผา่นเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียง 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง ผ่านเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียง จํานวน 

142 โรง คิดเป็นร้อยละ 97.26 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละ 20 ของสถานศึกษาพอเพียงที่ผ่านเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง ผ่านเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียง จํานวน 

142 โรง และผ่านเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ จํานวน 10 โรง คิดเป็นร้อยละ 7.04 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละ 20 ของสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบที่ผ่านเกณฑ์การคัดกรองเพื่อประเมินเป็น
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง ผ่านเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียง จํานวน 

142 โรง และผ่านเกณฑ์การคัดกรองเพ่ือประเมินเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
จํานวน 3 โรง คิดเป็นร้อยละ 30.00 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 8 ร้อยละ 80 ของสถานศึกษานําศาสตร์พระราชามาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู ้
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง ผ่านเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียง จํานวน 

142 โรง และนําศาสตร์พระราชามาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ จํานวน 142 โรง คิดเป็นร้อยละ 97.26 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 9 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในโครงการโรงเรียนสุจริต ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาเขา้ร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต จํานวน 146 โรง 
2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีแผนท่ีจะดําเนินการประเมิน

สถานศึกษาต่อไป 
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โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ตัวชี้วัดที่ 10 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
ในสถานศึกษาผ่านกิจกรรมลูกเสือ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง จัดกิจกรรมเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา จํานวน 146 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 

(เขตสุจริต) 
2. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 
3. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
4. โครงการการดําเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจําปี 2561 

ตัวชี้วัดที่ 11 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาปลอดภัย สะอาด ร่มรืน่ สวยงาม ปราศจากขยะ 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง เป็นสถานศึกษาปลอดภัย สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 

ปราศจากขยะ จํานวน 146 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการสร้างวินัยและจิตสํานึกด้านการจัดการขยะโรงเรียนปลอดขยะ ประจําปี 2561 

สร้างจิตสํานึก อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (การจัดการขยะ/นํ้า) 
ตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่มีระบบในการบริหารจัดการด้านขยะที่มีประสิทธิภาพ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง ที่มีระบบในการบริหารจัดการด้านขยะที่มีประสิทธิภาพ 

จํานวน 146 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการสร้างวินัยและจิตสํานึกด้านการจัดการขยะโรงเรียนปลอดขยะ ประจําปี 2561 

สร้างจิตสํานึก อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (การจัดการขยะ/นํ้า) 
ตัวชี้วัดที่ 13 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษาที่มีประสิทธภิาพ 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง มีมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษาที่มี

ประสิทธิภาพ จํานวน 146 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 
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โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการสร้างวินัยและจิตสํานึกด้านการจัดการขยะโรงเรียนปลอดขยะ ประจําปี 2561 

สร้างจิตสํานึก อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (การจัดการขยะ/นํ้า) 
ตัวชี้วัดที่ 14 ร้อยละ 20  ของสถานศึกษาท่ีเปน็โรงเรียนปลอดขยะเปน็ต้นแบบที่อยู่ในระดับดีเด่น 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง ที่เป็นโรงเรียนปลอดขยะเป็นต้นแบบ จํานวน 8 โรง 
2. สถานศึกษาที่เป็นโรงเรียนปลอดขยะเป็นต้นแบบที่อยู่ในระดับดีเด่น จํานวน 2 โรง คิดเป็น

ร้อยละ 25.00 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการสร้างวินัยและจิตสํานึกด้านการจัดการขยะโรงเรียนปลอดขยะ ประจําปี 2561 

สร้างจิตสํานึก อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (การจัดการขยะ/นํ้า) 
ตัวชี้วัดที่ 15 ร้อยละ 100 ของผูเ้รียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 146 โรง นักเรียน จํานวน 20,358 คน ที่ได้รับการปลูกฝัง 

การสร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จํานวน 146 โรง 
2. นักเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จํานวน 20,358 คน 

คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการสร้างวินัยและจิตสํานึกด้านการจัดการขยะโรงเรียนปลอดขยะ ประจําปี 2561 

สร้างจิตสํานึก อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (การจัดการขยะ/นํ้า) 
2. ข้อมูลจํานวนนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จากระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(Data Management Center: DMC) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 
กลยุทธ์ท่ี 4 การพัฒนาคณุภาพผู้บรหิาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษากลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ครูภาษาอังกฤษที่ผ่านการพัฒนาตามโครงการพัฒนาครูแกนนําภาษาอังกฤษในระดับ

ภูมิภาค Boot Camp ได้รับการพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร จํานวน 20 คน 
2. ครูภาษาอังกฤษได้รับการพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร จํานวน 90 คน 
3. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษากลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาภาษาอังกฤษ 

เพ่ือการสื่อสาร คิดเป็นร้อยละ 100 
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โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการการนิเทศ ติดตามครูภาษาอังกฤษที่ผ่านการพัฒนาตามโครงการพัฒนาครูแกนนํา

ภาษาอังกฤษในระดับภูมิภาค Boot Camp และการขยายผลการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษจาก
ครูที่ผ่านการอบรม 
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษากลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา 
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา และครูที่บรรจุใหม่ ระหว่างปีการศึกษา 2558-2561 จํานวน 90 คน 

ได้รับการอบรมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมรูปแบบใหม่ NEW DLTV 
2. ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 90 คน และครูผู้สอนโรงเรียนขนาดเล็ก 

จํานวน 90 คน เข้าประชุมโครงการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) รูปแบบ (NEW DLTV) 
3. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษากลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาการใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลเพ่ือการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการอบรมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมรูปแบบใหม ่NEW DLTV 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

รูปแบบ (NEW DLTV) 
กลยุทธ์ท่ี 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 

ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของโรงเรียนขนาดเล็ก มีนวัตกรรมการบริหารจัดการทีส่อดคล้องกับบรบิท 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาทีม่ีจํานวนนักเรียน 120 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) จํานวน 91 โรง 
2. สถานศึกษาที่มีจํานวนนักเรียน 40 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) จํานวน 19 โรง ไปเรียนรวม 

ทุกช้ันเรียน จํานวน 7 โรง ดังน้ี 
 2.1 โรงเรียนบ้านลําป่าสักมูล ไปเรียนรวมกับโรงเรียนท่ากกตาล 
 2.2 โรงเรียนบ้านไร่เหนือ ไปเรียนรวมกับโรงเรียนโนนสะอาด 
 2.3 โรงเรียนบ้านเนินสว่าง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนโป่งนกแก้ว 
 2.4 โรงเรียนบ้านนา ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านนาง่ัว (เจริญวิทยาคาร) 
 2.5 โรงเรียนบ้านหลุง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้าน กม.2 
 2.6 โรงเรียนบ้านซับสีทอง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนอนุบาลชนแดน 
 2.7 โรงเรียนบ้านเขาบ่อทอง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านท่าข้าม 
3. สถานศึกษาที่มีนักเรียน 120 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) ยกเว้นสถานศึกษาที่ไปเรียนรวม 

จํานวน 84 โรง มีนวัตกรรมการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับบริบท จํานวน 51 โรง คิดเป็นร้อยละ 60.71 
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โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนให้โรงเรียน

ขนาดเล็กให้มีการพัฒนานวัตกรรมและมีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 10 ของโรงเรียนขนาดเล็ก ที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศสามารถเป็นแบบอย่างได้ 
(Best practice) 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาทีม่ีจํานวนนักเรียน 120 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) จํานวน 91 โรง 
2. สถานศึกษาที่มีจํานวนนักเรียน 40 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) จํานวน 19 โรง ไปเรียนรวม 

ทุกช้ันเรียน จํานวน 7 โรง ดังน้ี 
 2.1 โรงเรียนบ้านลําป่าสักมูล ไปเรียนรวมกับโรงเรียนท่ากกตาล 
 2.2 โรงเรียนบ้านไร่เหนือ ไปเรียนรวมกับโรงเรียนโนนสะอาด 
 2.3 โรงเรียนบ้านเนินสว่าง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนโป่งนกแก้ว 
 2.4 โรงเรียนบ้านนา ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านนาง่ัว (เจริญวิทยาคาร) 
 2.5 โรงเรียนบ้านหลุง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้าน กม.2 
 2.6 โรงเรียนบ้านซับสีทอง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนอนุบาลชนแดน 
 2.7 โรงเรียนบ้านเขาบ่อทอง ไปเรียนรวมกับโรงเรยีนบ้านท่าข้าม 
3. สถานศึกษาที่มีนักเรียน 120 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) ยกเว้นสถานศึกษาที่ไปเรียนรวม 

จํานวน 84 โรง ที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศสามารถเป็นแบบอย่างได้ (Best practice) จํานวน 5 โรง ดังน้ี 
โรงเรียนบ้านโพธิ์งาม โรงเรียนบ้านกงกะยาง โรงเรียนบ้านชัยมงคล โรงเรียนบ้านกกจั่น และโรงเรียน 
ลูกจันทน์ปิยะอุย 

4. โรงเรียนขนาดเล็ก ที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศสามารถเป็นแบบอย่างได้ (Best practice) 
คิดเป็นร้อยละ 5.95 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนให้โรงเรียน

ขนาดเล็กให้มีการพัฒนานวัตกรรมและมีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละ 100 ของโรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน จากทีมงานในการขับเคลื่อน 
การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาทีม่ีจํานวนนักเรียน 120 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) จํานวน 91 โรง 
2. สถานศึกษาที่มีจํานวนนักเรียน 40 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) จํานวน 19 โรง ไปเรียนรวม 

ทุกช้ันเรียน จํานวน 7 โรง ดังน้ี 
 2.1 โรงเรียนบ้านลําป่าสักมูล ไปเรียนรวมกับโรงเรียนท่ากกตาล 
 2.2 โรงเรียนบ้านไร่เหนือ ไปเรียนรวมกับโรงเรียนโนนสะอาด 
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 2.3 โรงเรียนบ้านเนินสว่าง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนโป่งนกแก้ว 
 2.4 โรงเรียนบ้านนา ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านนาง่ัว (เจริญวิทยาคาร) 
 2.5 โรงเรียนบ้านหลุง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้าน กม.2 
 2.6 โรงเรียนบ้านซับสีทอง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนอนุบาลชนแดน 
 2.7 โรงเรียนบ้านเขาบ่อทอง ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านท่าข้าม 
3. สถานศึกษาที่มีนักเรียน 120 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) ยกเว้นสถานศึกษาที่ไปเรียนรวม 

จํานวน 84 โรง มีนวัตกรรมการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับบริบท จํานวน 51 โรง 
4. สถานศึกษาที่มีนักเรียน 120 คน ลงมา (โรงเรียนขนาดเล็ก) ยกเว้นสถานศึกษาที่ไปเรียนรวม 

จํานวน 84 โรง ที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศสามารถเป็นแบบอย่างได้ (Best practice) จํานวน 5 โรง ดังน้ี 
โรงเรียนบ้านโพธิ์งาม โรงเรียนบ้านกงกะยาง โรงเรียนบ้านชัยมงคล โรงเรียนบ้านกกจั่น และโรงเรียน 
ลูกจันทน์ปิยะอุย 

6. โรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน จากทีมงานในการขับเคล่ือนการยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 ดังน้ี 

 6.1 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
  6.1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการ/คณะทํางานบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก เพ่ือติดตาม 

กํากับ ตรวจสอบการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กที่มีจํานวนนักเรียน 40 คน ลงมา ที่ยังไม่ได้ไปเรียน
รวม 

  6.1.2 มอบหมายให้ผู้บริหารสถานศึกษาข้างเคียงที่มีความพร้อมเข้าไปบริหารจัดการ 
กรณีที่โรงเรียนขนาดเล็กที่ไม่มีผู้บริหารสถานศึกษา 

  6.1.3 กําหนดให้โรงเรียนขนาดเล็กที่ไม่ไปเรียนรวมกับสถานศึกษาอื่นทําข้อตกลง
ตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 

 6.2 ดําเนินการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กที่มีจาํนวนนักเรียน 40 คน ลงมา 
  6.2.1 นํานักเรียนโรงเรียนขนาดเล็กไปเรียนรวมกับโรงเรียนหลักที่มีความพร้อมหรือ

โรงเรียนดีใกล้บ้าน 
  6.2.2 ประสานงานขอรับสนับสนุนค่าพาหนะเรียนรวมจากสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  6.2.3 เตรียมการเลิกสถานศึกษากรณีนักเรียนไปเรียนรวมทั้งหมด 
 6.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้โรงเรียนขนาดเล็กให้มีการพัฒนานวัตกรรมและมีวิธีการปฏิบัติ

ที่เป็นเลิศ 
  6.3.1 กําหนดให้โรงเรียนขนาดเล็กพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการที่ส่งผลต่อ

คุณภาพการศึกษาอย่างน้อย 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม 
  6.3.2 ประเมินผลงานนวัตกรรมของโรงเรียนขนาดเล็ก 
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  6.3.3 คัดเลือกโรงเรียนขนาดเล็กที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศและสามารถเป็นแบบอย่าง
ให้กับโรงเรียนอ่ืนๆ 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 

ตัวชี้วัดที่ 4 จํานวนสถานศกึษาขนาดเล็กในสงักัดลดลง 
ผลการดําเนนิงาน 
1. สถานศึกษาขนาดเล็กในสังกัด ปีการศึกษา 2561 จํานวน 91 โรง เทียบกับ ปีการศึกษา 2560 

จํานวน 92 โรง ลดลง จํานวน 1 โรง 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 

ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา มีระบบประกันคุณภาพภายในระดับดีขึน้ไป 
ผลการดําเนนิงาน 
1. เปิดสอนระดับปฐมวัย จํานวน 138 โรง ระดับประถมศึกษา จํานวน 146 โรง และระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น จํานวน 45 โรง 
2. สถานศึกษาระดับปฐมวัยมีระบบประกันคุณภาพภายใน ดังน้ี ระดับดีเย่ียม จํานวน 87 โรง 

ระดับดีมาก จํานวน 49 โรง และระดับดี จํานวน 3 โรง 
3. สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีระบบประกันคุณภาพภายใน ดังน้ี ระดับดีเย่ียม 

จํานวน 21 โรง ระดับดี จํานวน 123 โรง และระดับพอใช้ จํานวน 2 โรง 
4. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในระดับดีขึ้นไป ดังน้ี 
 4.1 ระดับปฐมวัย คิดเป็นร้อยละ 100 
 4.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คดิเป็นร้อยละ 98.63 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการส่งเสริมสนับสนุนระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เข้มแขง็ 

ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละ 100 ของกลุ่มโรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานขั้นตํ่าของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีการจัดประชุมเพ่ือกําหนด

เกณฑ์การประเมินและมาตรฐานข้ันตํ่าของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
โดยอยู่ระหว่างการปรับปรุงให้สอดคล้องกับการดําเนินการของกลุ่มโรงเรียนและมีแผนที่ดําเนินการประเมินต่อไป 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. กิจกรรมประชุมเพ่ือกําหนดเกณฑ์การประเมินและมาตรฐานข้ันตํ่าของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
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ตัวชี้วัดที่ 7 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีผลการประเมินมาตรฐาน
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาในระดับดีเย่ียม 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีผลการประเมินมาตรฐาน

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในระดับดีเย่ียม 
2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้รายงานผลการดําเนินงานตามแบบ

ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามมาตรฐาน
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2560 ไตรมาส 4 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เมื่อเดือนตุลาคม 
2561 โดยอยู่ระหว่างรอผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

ตัวชี้วัดที่ 8 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส ในระดับสูงมาก 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีผลการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใส ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ในระดับสูงมาก ดังน้ี 
 1.1 ดัชนีที่ 1 ความโปร่งใส คะแนนเฉล่ียที่ได้ร้อยละ 71.88 ค่านํ้าหนักร้อยละ 26 คิดเป็น 

คะแนนร้อยละ 18.69 
 1.2 ดัชนีที่ 2 ความพร้อมรับผิด คะแนนเฉล่ียที่ได้ร้อยละ 83.75 ค่านํ้าหนักร้อยละ 18 

คิดเป็นคะแนนร้อยละ 15.08 
 1.3 ดัชนีที่ 3 ความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน คะแนนเฉล่ียที่ได้ร้อยละ 90.37 

ค่านํ้าหนักร้อยละ 22 หักกรณีจํานวนผู้ตอบแบบสํารวจไม่เป็นไปตามเกณฑ์ร้อยละ 2.00 คิดเป็นคะแนน
ร้อยละ 17.88 

 1.4 ดัชนีที่ 4 วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร คะแนนเฉล่ียที่ได้ร้อยละ 85.56 ค่านํ้าหนัก
ร้อยละ 16 คิดเป็นคะแนนร้อยละ 13.69 

 1.5 ดัชนีที่ 5 คุณธรรมการทํางานในหน่วยงาน คะแนนเฉล่ียที่ได้ร้อยละ 90.61 ค่านํ้าหนัก 
ร้อยละ 18 คิดเป็นคะแนนร้อยละ 16.31 

 1.6 รวมทั้ง 5 ดัชนี คิดเป็นคะแนนร้อยละ 81.65 
โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" 

(เขตสุจริต) 
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ตัวชี้วัดที่ 9 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีเครือข่ายประชาสัมพันธ์
ครอบคลุมทุกโรงเรียนในสังกัด 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีการจัดทําข้อมูลเครือข่าย

ประชาสัมพันธ์ประจําสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง และมีการขับเคลื่อนการดําเนินงานเป็นประจําผ่าน
ช่องทางออนไลน์ โดยมีการส่งข่าวการดําเนินงานของสถานศึกษาตามช่องทางที่กําหนดในแต่ละช่วง 
การดําเนินการของสถานศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. กิจกรรมการนําข่าวสารของสถานศึกษาที่เผยแพร่มาประชาสัมพันธ์ และมีการนําข่าวสาร

ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เผยแพร่ไปยังสถานศึกษาในสังกัด 
ตัวชี้วัดที่ 10 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับสถานศึกษา บุคคล 
องค์คณะบุคคล และองค์กรต่างๆ อย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง 

ผลการดําเนนิงาน 
1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้จัดทําโครงการถอดประสบการณ์ 

อุดมการณ์จิตวิญญาณความเป็นครู เพื่อยกย่อง เชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ที่ปฏิบัติงานในหน้าที่ด้วยความวิริยะอุตสาหะจนเกษียณอายุราชการและเพ่ือเกิดความภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
และเพ่ือเป็นขวัญกําลังใจให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างประจํา ที่จะเกษียณ 
อายุราชการในปี 2561 โดยมีผู้ร่วมงานประกอบด้วย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้าง 
ประจําที่เกษียณอายุราชการในปี 2561 จํานวน 130 คน ประธานกลุ่มโรงเรียน แขกผู้มีเกียรติ รวมทั้งสิ้น 
จํานวน 170 คน ในวันที่ 21 กันยายน 2561 เวลา 07.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมมะขามหวาน 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. โครงการถอดประสบการณ์อุดมการณ์จิตวิญญาณความเป็นครู 

ตัวชี้วัดที่ 11 ร้อยละ 90 ของผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการของสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ผลการดําเนนิงาน 
1. ผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน 400 คน 
2. ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ระดับมากขึ้นไป จํานวน 326 คน 
3. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม 

ศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 คิดเป็นร้อยละ 81.50 
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โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน/ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
1. การประเมินการบริหารและการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตาม

มาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2560 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มาตรฐานที่ 3 
สัมฤทธิผลการบริหารและการจัดการศึกษา ตัวบ่งช้ีที่ 6 ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจ 
ในการบริหารและการจัดการศึกษา รวมทั้งการให้บริการ 
ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรบัปรงุประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีผลการประเมินส่วนราชการตาม 
มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ระดับต้องปรับปรุง 
ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่องผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการ 
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (มาตรา 44) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561) 

ตารางที่ 50 
ผลการประเมินสว่นราชการตามมาตรการปรับปรุงประสทิธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ที่ องค์ประกอบ ผลการประเมิน
1  องค์ประกอบที่ 1 Functional Base ตํ่ากว่าเป้าหมาย
2  องค์ประกอบที่ 2 Agenda Base สูงกว่าเป้าหมาย
3  องค์ประกอบที่ 4 Innovation Base เป็นไปตามเป้าหมาย

หมายเหตุ. จาก ประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่องผลการประเมินส่วนราชการ
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (มาตรา 44) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2561. 
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ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ตารางที่ 49 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วย: ร้อยละ 
ที่ ดัชนี/ตัวชี้วัด คะแนนท่ีได้ น้ําหนัก คะแนน 
1  ดัชนีความโปร่งใส 71.88 0.26 18.69 
  ตัวช้ีวัดที่ 1 การเปิดเผยข้อมูล 78.53 0.26 20.42 
  ตัวช้ีวัดที่ 2 การมีส่วนร่วม 67.12 0.26 17.45 
  ตัวช้ีวัดที่ 3 การจัดซื้อจัดจ้าง 70.00 0.26 18.20 
2  ดัชนีความพรอ้มรับผิด 83.75 0.18 15.08 
  ตัวช้ีวัดที่ 1 การดําเนินงานตามภารกิจ 94.28 0.18 16.97 
  ตัวช้ีวัดที่ 2 การปฏิบัติงานตามหน้าที่ 70.27 0.18 12.65 
  ตัวช้ีวัดที่ 3 เจตจํานงสุจริตของผู้บริหาร 91.23 0.18 16.42 
  ตัวช้ีวัดที่ 4 การจัดการเรื่องร้องเรียน 72.21 0.18 13.00 
3  ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน 90.37 0.22 17.88 
  ตัวช้ีวัดที่ 1 การรับสินบน 90.37 0.22 19.88 
  กรณีจํานวนผูต้อบแบบสํารวจไม่เป็นไปตามเกณฑ์ -2.00 
4  ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร 85.56 0.16 13.69 
  ตัวช้ีวัดที่ 1 การเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต 95.05 0.16 15.21 
  ตัวช้ีวัดที่ 2 การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 79.15 0.16 12.66 
  ตัวช้ีวัดที่ 3 แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต 80.61 0.16 12.90 
  ตัวช้ีวัดที่ 4 การตรวจสอบถ่วงดุลภายใน 88.32 0.16 14.13 
5  ดัชนีคณุธรรมการทํางานในหน่วยงาน 90.61 0.18 16.31 

 
 ตัวช้ีวัดที่ 1 มาตรฐานและความเป็นธรรมในการปฏิบัติงาน
 และการให้บรกิาร 

91.15 0.18 16.41 

  ตัวช้ีวัดที่ 2 คณุธรรมการบริหารงาน 89.96 0.18 16.19 
 รวมทัง้สิน้ 81.65 1.00 81.65 

หมายเหตุ. จาก รายงานผลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาออนไลน์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561, โดย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 
2561. 
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ส่วนที่ 5 
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 
ปัญหา อุปสรรค 
ด้านนักเรียน 

1. คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National 
Test: NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา มีค่าลดลงเมื่อเทียบกับ 
ปีการศึกษา 2559 แต่มีค่าสูงกว่าคะแนนเฉล่ียร้อยละระดับประเทศ 

2. คะแนนเฉล่ียร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National 
Educational Test: O-NET) 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา มีค่าลดลงเมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2559 และมีค่าตํ่ากว่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคะแนนเฉล่ียร้อยละระดับประเทศ 

3. ร้อยละผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินการอ่านออกเขียนได้ ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2560 
มีค่าลดลงเมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2559 

4. ผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินการรู้เรื่องการอ่านตามแนว Programme for International 
Student Assessment (PISA) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2560 ยังไม่ครบทุกคน 
ด้านครูและบคุลากรทางการศึกษา 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพตามที่เขตพื้นที่
การศึกษาหรือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนดยังไม่ครบทุกคน 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดมีภาระงานในหน้าที่หลายด้าน ซ้ําซ้อน และปริมาณมาก 
ด้านการบริหารและการจัดการ 

1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีผลการประเมินส่วนราชการ
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 อยู่ในระดับ
ต้องปรับปรุง 

2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีระยะเวลาในการดําเนินการ
จํากัด เน่ืองจากได้รับจัดสรรงบประมาณล่าช้าและไม่เพียงพอกับการดําเนินการ 

3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีระบบนิเทศและติดตามการจัด 
การศึกษายังไม่เข้มแข็ง 

4. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีอัตราส่วนห้องเรียนต่อนักเรียนตํ่า 
5. สถานศึกษาในสังกัดมีระบบประกันคุณภาพภายในระดับดีขึ้นไปยังไม่ครบทุกแห่ง 
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6. สถานศึกษาในสังกัดที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ (Distance Learning Information Technology: DLIT) ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ในระดับดีขึ้นไปยังไม่ครบทุกแห่ง 

7. สถานศึกษาในสังกัดจัดกระบวนการเรียนการสอนเพื่อสร้างกระบวนการคิดวิเคราะห์ยังไม่
ครบทุกแห่ง 
ด้านงบประมาณ 

1. สํานักเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้รับจัดสรรงบประมาณล่าช้า 
2. สํานักเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้รับจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ 

กับการดําเนินการ 
ด้านเทคโนโลยี 

1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีระบบสารสนเทศที่ใช้เพ่ือการ
บริหารและการจัดการการศึกษา และพัฒนาคุณภาพการศึกษา แต่ยังไม่มีการบูรณาการระบบสารสนเทศ
ต่างๆ ได้ครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

2. สํานักเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีทรัพยากรด้านฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ 
ไม่เพียงพอกับการดําเนินการ เน่ืองจากได้รับจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ 

3. หน่วยงานราชการส่วนกลางไม่มีการบูรณาการระบบสารสนเทศต่างๆ ที่กําหนดให้สํานักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดเข้าไปรายงานผลการดําเนินงานและข้อมูลต่างๆ รวมถึงระบบ
สารสนเทศต่างๆ ที่ไม่มีเสถียรภาพ 

4. หน่วยงานราชการส่วนกลางให้บริการอินเทอร์เน็ตที่มีความเร็วไม่เพียงพอต่อการใช้งานและ
ไม่มีเสถียรภาพ 
ด้านสภาวะแวดล้อม 

1. บุคคลและชุมชนในพ้ืนที่ขาดความเข้าใจและไม่ยอมรับการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนา 

1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ควรดําเนินการประสาน ส่งเสริม 
และสนับสนุนให้หน่วยงานและเครือข่ายต่างๆ มีบทบาทร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เช่น การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก การยกระดับคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) การยกระดับคะแนนเฉล่ียร้อยละผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) การยกระดับผลการประเมินการอ่านออกเขียนได้ 
การยกระดับผลการประเมินการรู้เรื่องการอ่านตามแนว PISA การจัดกระบวนการเรียนการสอนเพื่อสร้าง
กระบวนการคิดวิเคราะห์ เป็นต้น รวมถึงควรดําเนินการเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนที่
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การศึกษา การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) และการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการ 

2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษามีการพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็น
เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ 

3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ควรส่งเสริมให้สถานศึกษาใน
สังกัดมีระบบประกันคุณภาพภายในระดับดีขึ้นไปครบทุกแห่ง 
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(Distance Learning Information Technology :DLIT) ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไปครบทุกแห่ง 
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6. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ควรพัฒนาระบบนิเทศและติดตาม 
การจัดการศึกษาในแต่ละรูปแบบการนิเทศและติดตามให้สามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 

7. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ควรมีการบูรณาการระบบ
สารสนเทศท่ีใช้เพ่ือการบริหารและการจัดการการศึกษา และพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่ครบถ้วน 
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

8. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ควรเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมายในแต่ละไตรมาส 

9. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานควรบูรณาการหน่วยงานส่วนกลางในสังกัด 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการให้สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดรายงานผล 
การดําเนินงานและข้อมูลต่างๆ และมีระบบสารสนเทศท่ีใช้งานง่าย น่าใช้งาน และมีเสถียรภาพ รวมถึง
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานควรมีการวางแผนและกําหนดระยะเวลาให้ดําเนินการที่
เหมาะสม 

10. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานควรจัดสรรงบประมาณไม่ล่าช้าและเพียงพอ
กับการดําเนินการให้สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ข้อเสนอแนะในการนาํผลการดําเนินงานไปใช ้

1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 สามารถนําผลการดําเนินงานน้ี
ไปใช้เพ่ือการบริหารและการจัดการการศึกษา และพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
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ที่ปรึกษา 

นายอํานาจ บุญทรง ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 

นายสมบูรณ์ เกียรติบัณฑิต รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
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เพชรบูรณ์ เขต 1 

นายสุนัด บุญสวน รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 

นายไท พานนนท์ รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 

ผู้ให้ข้อมูล 
ผู้อํานวยการกลุ่ม/หน่วย ทุกกลุ่ม/หน่วย 
ผู้รับผิดชอบโครงการทุกโครงการ 
ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดความสําเร็จทุกตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ/ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล/ผู้วิเคราะห์ข้อมูล/ผู้เรียบเรียงข้อมูล/ผู้เขยีนรายงาน 
นายดนุสรณ์ เมฆประยูร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ผู้ตรวจพจิารณารายงาน 
นางนวลลออ เงินเมย ผู้อํานวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
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