
การด าเนินงานด้านการพัฒนาบุคลากร 
----------------------- 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ด าเนินงานด้านการ พัฒนาบุคลากร 
โดยศึกษาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา วิเคราะห์จุดแข็งและจุดอ่อนของส านักงาน  
เขตพ้ืนที่การศึกษา ความต้องการ ความจ าเป็นในการพัฒนา ช่องทางการเข้ารับพัฒนา เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาบุคลากร 
รายละเอียดดังนี้ 
  1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 วิเคราะห์ข้อมูลด้านต่าง ๆ และจัดท า
แผนพัฒนาบุคลากรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยเน้นผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกประเภท 
ได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงานครบตามความจ าเป็นในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรการพัฒนาบุคลากรให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรในสังกัดทราบ ประสาน
บุคคลเข้ารับการพัฒนา เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรที่มีความสนใจเข้ารับการพัฒนา  
  3. ประชุม/อบรม/พัฒนา/ปฐมนิเทศ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ ระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ 
 4. ส่งเสริมความก้าวหน้าในสายอาชีพโดยการจัดส่งบุคลากรเข้ารับการพัฒ นาก่อนแต่งตั้ ง  
และด าเนินการให้มีและเลื่อนวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5. ก ากับติดตามการด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการพัฒนาบุคลากร  
 6. ด าเนินการมอบเกียรติเพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติให้แก่บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และด้านอ่ืน ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนภูมิ ขั้นตอนการด าเนินงานด้านการพัฒนาบุคลากร และส่งเสริมความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สพท. ศึกษาและวิเคราะห์ 
จุดแข็งจุดอ่อนของ สพท. 

จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรประจ าปี 

เสนอผู้บังคับบัญชา 
พิจารณา 

 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

ก ากับ ติดตามการด าเนินการพัฒนาบุคลากร 
ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาบุคลากร 

แจ้งสถานศึกษา บุคลากรในสังกัด 
และด าเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร 

ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และอ่ืน ๆ  

-จัดส่งบุคลากรเข้ารับการพัฒนาก่อนแต่งตั้ง 
-ประชาสัมพันธ์หลักสูตรการพัฒนาต่าง ๆ 

-ด าเนินการให้มีและเลื่อนวิทยฐานะฯ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหลักฐานการด าเนินงาน 
























































































